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MANUAL DE ORGANIZACION
DE LA DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON LAS
_ SRE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

I. Introduccién

Conforme a lo dispuesto en los articulos 19 de la Ley Orgénica de la Administracién Publica Federal; 7 fraccién
XXT, 14 fraccién VIII, 30 y 32 fraccién XVIII, del Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores, la
Direccién General de Vinculacién con las Organizaciones de la Sociedad Civil ha elaborado, en coordinacién con la
Direccién General de Programacién, Organizacién y Presupuesto el presente Manual de Organizacion con el
propésito de que sirva como un instrumento de consulta y difusién.

En él se precisan los antecedentes, los ordenamientos legales basicos que conforman su marco juridico, las facultades
que le confiere el reglamento interior vigente, los objetivos que pretende alcanzar, su estructura orgdnica y las
funciones inherentes a cada una de sus dreas, asi como el personal asignado para desempefiarlas.

Por ser un documento de consulta frecuente, este manual debera estar permanentemente actualizado, por lo que
deberi ser revisado como minimo cada dos afios, o bien, cada vez que exista un cambio en la estructura orgdnica, una
inadecuada distribucién de funciones entre las dreas que integran la Direccién General de Vinculacién con las
Organizaciones de la Sociedad Civil o haya modificacién al Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones
Exteriores.
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II. Objetivos

Servir como instrumento administrativo que permita conocer los antecedentes, la organizacién, los objetivos, las
atribuciones, el marco juridico, las funciones y niveles de responsabilidad de las distintas dreas que conforman la
Direccién General de Vinculacién con las Organizaciones de la Sociedad Civil.

El presente manual pretende alcanzar los siguientes propdsitos:

e Presentar una visién en conjunto sobre las funciones que desempena la Direccién General de Vinculacién con las
Organizaciones de la Sociedad Civil.

e Ser un instrumento de apoyo para la planeacién, y el disefio de medidas de reorganizacién, simplificaciéon o
actualizacién administrativa.

e Servir de base para la ejecucién de las politicas administrativas de la Direccién General de Vinculacién con las
Organizaciones de la Sociedad Civil, en lo que corresponde a recursos humanos, técnicos, materiales y
financieros.

e Fungir como medio de induccién y orientacién al personal de nuevo ingreso a fin de facilitar su incorporacién al
drea.
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II1. Antecedentes histéricos

La creciente importancia de la participacion de las organizaciones de la sociedad civil en politica exterior.

La incorporacion de organizaciones de ciudadanos insertos en procesos internacionales bajo instituciones distintas a
los gobiernos estd registrada desde el siglo XIX con los movimientos anti-esclavistas y humanitarios. Este tipo de
organizaciones han venido evolucionando con diferentes formatos y repertorios organizativos. Desde entonces y a la
luz de esta segunda década del siglo XXI nos encontramos con importantes desarrollos institucionales y sociales que
expresan la transformacién democratizadora del orden mundial. Una democratizacién lenta y gradual pero que
mantiene una tendencia constante en términos de profundizacién y extensién, lo cual requiere una adaptaciéon
gubernamental en los distintos estados de acuerdo a su historia politica y social.

Para enmarcar la participacién de las organizaciones de la sociedad civil en dmbitos de politica exterior, es
importante observar el reconocimiento internacional que la sociedad civil organizada ha obtenido formalmente a ese
nivel. En este sentido, desde la década de los afios setenta del siglo XX fue reconocida por las Organizaciones de
Naciones Unidas bajo el formato de organizacién no gubernamental (ONG). Como se menciond, en estos poco mds
de 40 afios, dicha participacién internacional se ha diversificado y ampliado en diferentes formatos organizativos con
los que la ciudadania se acerca a los espacios multilaterales donde buscan participar. En este sentido, este conjunto de
actores de sociedad civil organizada inserto en procesos internacionales son resultado de cuatro procesos
fundamentales:

e Lainstauracién de la democracia en diferentes paises del mundo generando un proceso de mayor apertura e
inclusién de la sociedad en asuntos publicos.

e El ripido avance en las comunicaciones que facilitan el intercambio de informacién y la difusién de
posicionamientos sobre los temas que trabajan.

e El surgimiento de nuevos temas producto de la globalizacién que la sociedad civil organizada los asume

como propios.

e Un mayor reconocimiento por parte de los organismos internacionales para la participacién de

organizaciones de sociedad civil a través de espacios o foros para que actden.

El primer antecedente del reconocimiento de la importancia de las organizaciones no gubernamentales, que
actualmente son reconocidas con una diversidad importante de nombres (tercer sector —T'S- , organizaciones no
estatales —-ONE-, organizaciones de la sociedad civil -OSC’s-) por organismos internacionales, se remonta al
establecimiento del Departamento de Informacién Pablica (DIP) de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU)
en 1946. A partir de entonces existen mds de 3,000 ONG’s de todo el mundo asociadas a dicho departamento
organizadas en torno a temas concretos como los derechos humanos, el medio ambiente o la salud.

Se pueden distinguir en el 4mbito internacional (operando en México también), al menos el siguiente conjunto de
actores:

e  Organizaciones No Gubernamentales.- Son organizaciones voluntarias y organizadas por individuos
privados, operando a nivel local, nacional o internacional.
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e Redes y coaliciones transnacionales.- Vinculos formales o/e informales entre ONG’s y grupos especificos
que sostienen una posicién sobre el orden de las cosas y que promueven proyectos alternativos o
cooperativos frente dicho orden.

e Movimientos sociales.- Individuos trabajando en grandes grupos por un cambio social.

e Redes de Politicas Globales.- Redes de gobiernos, organizaciones internacionales, corporaciones

multinacionales, profesionales vinculados con la busqueda de una politica comun.

e Expertos, Comunidades Epistemolégicas.- Expertos surgidos de instituciones gubernamentales, institutos
de investigacion, organizaciones internacionales, la comunidad no gubernamental.

Estas organizaciones llevan a cabo una variedad de acciones, entre otras:
e Ayuda en cuestiones humanitarias.
e Dan a conocer las preocupaciones ciudadanas al gobierno.
e Monitorean politicas piblicas y sus procesos.
e Promueven la participacién ciudadana en las comunidades.
e  Proporcionan anilisis y conocimientos técnicos.
e  Dan seguimiento a la implementacién de acuerdos internacionales.
La participacion de los actores y organizaciones de la sociedad civil en la politica exterior mexicana.

Las organizaciones de la sociedad civil son sin duda productos de las tendencias internacionales generadas por la
globalizacién, la apertura democratica, la revolucién de las comunicaciones y el surgimiento de nuevos temas de

alcance global en diversas materias.
g

Ante este marco institucional, la Secretaria de Relaciones Exteriores supone un nivel de complejidad para el
establecimiento de una institucionalidad en la que se gestionen dichas demandas ciudadanas. Esto requiere de
gobiernos innovadores frente a la sociedad civil y su relacién con la politica exterior. En este sentido, la Direccién
General de Vinculacién con las Organizaciones de la Sociedad Civil (DGVOSC) en la Cancilleria de México es un
puente entre el gobierno y los actores de sociedades civiles ante la afirmacion de que existe un nimero importante de
actores y organizaciones de la sociedad civil que cuentan con una agenda de politica exterior buscando influir a través

de diversas formas en temas y acuerdos que se toman en la politica exterior.

La DGVOSC en la Cancilleria ha contado con tres momentos que muestran su evolucién. Inicialmente, la Unidad
de Atencién a Organizaciones Sociales (UAOS) en 2003; posteriormente cambia a la denominacién de Oficina de
Vinculacién con Organizaciones de la Sociedad Civil y, finalmente, el 8 de enero de 2009 con la publicacién en el
Diario Oficial de la Federacién, se creé la Direccién General de Vinculacién con las Organizaciones de la Sociedad
Civil dentro de la estructura de la Subsecretaria para Asuntos Multilaterales y Derechos Humanos.

En la etapa de la Unidad de Atencién a Organizaciones Sociales, la SRE reconocié que México “atravesaba un
periodo clave para establecer una politica exterior que contara con la participacion social de acuerdo con las

circunstancias que exigia el momento nacional como internacional”. El gobierno, entonces, se interesé en promover
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la institucionalizacién del didlogo con las organizaciones de la sociedad civil de México en asuntos internacionales
con especial énfasis en los tratados comerciales.

Para la DGVOSC, las organizaciones sociales defienden intereses, demandas y posiciones ideoldgicas especificas que
buscan influir en las decisiones de gobierno y en la formulacién de politicas publicas. Esto es por la ampliacién de
mecanismos para la participacién democritica en el mundo; al ripido avance de las tecnologias de la informacion; al
surgimiento de nuevos contenidos, enfoques y temas para la agenda internacional, y al reconocimiento por parte de
los organismos internacionales, asi como las movilizaciones sociales que han generado espacios y foros para su
actuacién.

El gobierno mexicano ha impulsado en foros internacionales una politica de respeto a consensos y disensos,
fundamentalmente a través de la canalizacién de propuestas y acciones de organizaciones de la sociedad civil en la
construccién de acuerdos efectivos para el desarrollo. El creciente impacto de la globalizacién ha generado nuevas
tendencias en las politicas internacionales y nacionales. La participacién y accién de la sociedad civil en temas
tradicionales y de la nueva agenda internacional es cada vez mds importante e influye decisivamente en la
formulacién de politicas gubernamentales nacionales, las cuales incorporan lineamientos prioritarios, tales como:
Informacién, Anélisis, Participacion, Didlogo y Consulta.

La SRE ha establecido en los ultimos afios importantes vinculos con organizaciones, tanto nacionales como
internacionales (Oxfam, Greenpeace, RMALC, Save the Children, The Hunger Project, entre otras) reconocidas
por su trabajo intenso en diversos temas de la agenda internacional: medio ambiente, comercio, erradicacién de la
pobreza, derechos humanos, vivienda, migracién, derechos indigenas. Lo anterior, ha mantenido una creciente
actividad institucional por parte de la Direccién General de Vinculacion con las Organizaciones de la Sociedad Civil,
en temas tan diversos como:

e Diilogo Social para una Politica Exterior de Largo Plazo
e  Participacién en Foros Internacionales

e Fomento de las Actividades de las OSC

e Politica Transversal al interior de la SRE

En este dmbito, la participacién de las OSC con la SRE se determina en gran medida por la agenda de foros y
eventos internacionales en los cuales el gobierno mexicano presenta una posicién especifica y forma parte de las
atribuciones de la SRE en materia de participacion social, lo cual implica un constante contacto con sus propuestas,

andlisis y discusiones en los temas correspondientes a la politica exterior mexicana.
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IV. Marco juridico-administrativo

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

D.O.F. 5 febrero 1917.

Tratados Internacionales

e Convencién de Viena sobre Relaciones Diplomaticas.
D.O.F. 3 agosto 1965.

e Convencién de Viena sobre Relaciones Consulares.

D.O.F. 11 septiembre 1968.

e Convencién de Viena sobre el Derecho de los Tratados.
D.O. F. 14 febrero 1975.

e Todos los Tratados, Acuerdos, Convenios y Convenciones concertados por el Gobierno de México con otros
Gobiernos y Organismos Internacionales, en los términos establecidos por la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Cédigos
e Cddigo Civil Federal.
D.O.F. 26 mayo 1928.

e (Cdodigo Penal Federal.
D.O.F. 14 agosto 1931.

e (Cddigo Federal de Procedimientos Penales.
D.O.F. 30 agosto 1934.

e (Cdodigo Federal de Procedimientos Civiles.
D.O.F. 24 febrero 1943.

e (Cddigo Fiscal de la Federacién.
D.O.F. 31 diciembre 1981.

Leyes

e Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B del Articulo 123
Constitucional.
D.O.F. 28 diciembre 1963.

CONTROL DE EMISION

Cadigo Fecha de actualizacion Versién Pig.

MO-DGVOSC-813 01/07/2014 1.0 8 de 47




MANUAL DE ORGANIZACION
DE LA DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON LAS
_SRE__ ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

e Ley General de Poblacién.
D.O.F. 07 enero 1974.

e Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles.
D.O.F. 31 diciembre 1975.

e Ley Orgénica de la Administracién Pablica Federal.
D.O.F. 29 diciembre 1976.

e Ley Federal de Derechos.
D.O.F. 31 diciembre 1981.

e Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.
D.O.F. 31 diciembre 1982.

e Ley de Planeacion.
D.O.F. 5 enero 1983.

e Ley sobre el Escudo, la Bandera y el Himno Nacionales.
D.O.F. 8 febrero 1984.

e Ley del Diario Oficial de la Federacién y Gacetas Gubernamentales.
D.O.F. 24 diciembre 1986.

e Ley sobre la Celebracién de Tratados.
D.O.F. 2 enero 1992.

e Ley del Servicio Exterior Mexicano.

D.O.F. 4 enero 1994.

e Ley Federal de Procedimiento Administrativo.
D.O.F. 4 agosto 1994.

e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico.
D.O.F. 4 enero 2000.

e Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
D.O.F. 4 enero 2000.

e Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.
D.O.F. 13 marzo 2002.

e Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.
D.O.F. 11 junio 2002.

e Ley General de Bienes Nacionales.
D.O.F. 20 mayo 2004.
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Ley Federal de Responsabilidad Patrimonial del Estado.
D.O.F. 31 diciembre 2004.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
D.O.F. 30 marzo 2006.

Ley General de Contabilidad Gubernamental.
D.O.F. 31 diciembre 2008.

Ley de Fiscalizaciéon y Rendicién de Cuentas de la Federacion.
D.O.F. 29 mayo 2009.

Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2014.
D.O.F. 20 de noviembre 2013.

Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil.
D.O.F. 9 febrero 2004.

Reglamentos

Reglamento del Cédigo Fiscal de la Federacién.
D.O.F. 02 abril 2014.

Reglamento de la Ley General de Poblacién.
D.O.F. 14 abril 2000.

Reglamento de la Ley del Servicio Exterior Mexicano.
D.O.F. 23 agosto 2002.

Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental.
D.O.F. 11 junio 2003.

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
D.O.F. 28 junio 2006.

Reglamento de Pasaportes y del Documento de Identidad y Viaje.
D.O.F. 5 agosto 2011.

Reglamento de Matricula Consular.
D.O.F. 12 mayo 2005.

Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 08 enero 2009.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
D.O.F. 28 julio 2010.
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Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
D.O.F. 28 julio 2010.

Reglamento de la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad
Civil.
D.O.F. 7 junio 2005.

Reglamento Interno de la Comisién de Fomento de las Actividades de las Organizaciones de la Sociedad Civil.
D.O.F. 23 noviembre 2004.

Reglamento Interno del Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil.
D.O.F. 23 noviembre 2004.

Decretos y acuerdos

Decreto por el que se crea el Instituto de los Mexicanos en el Exterior, con el caricter de érgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 16 abril 2003.

Decreto para realizar la entrega-recepcién del informe de los asuntos a cargo de los servidores puablicos y de los

recursos que tengan asignados al momento de separarse de su empleo, cargo o comisidn.
D.O.F. 14 septiembre 2005.

Decreto por el que se aprueba el Programa Sectorial de Relaciones Exteriores 2013-2018.
D.O.F. 13 diciembre 2013.

Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento Interior de la
Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 4 septiembre 2009.

Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento Interior de la
Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 27 septiembre 2011.

Decreto que reforma el diverso por el que se crea el Instituto de los Mexicanos en el Exterior, con el cardcter de
Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

D.O.F. 14 noviembre 2011.

Decreto por el que se reforman diversas Leyes Federales, con el objeto de actualizar todos aquellos articulos que
hacen referencia a las Secretarias de Estado cuya denominacién fue modificada y al Gobierno del Distrito
Federal en lo conducente; asi como eliminar la mencién de los departamentos administrativos que ya no tienen
vigencia.

D.O.F. 09 abril 2012.
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Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento Interior de la
Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 12 octubre 2012.

Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones del Reglamento de la Ley del Servicio
Exterior Mexicano.
D.O.F. 15 octubre 2012.

Decreto que establece las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las
acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacién de la
Administracién Pablica Federal.

D.O.F. 10 diciembre de 2012.

Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal de 2014.
D.O.F. 3 diciembre 2013.

Decreto por el que se expide la Ley Federal de Justicia para Adolescentes, y se adiciona la Ley Orgénica del
Poder Judicial de la Federacién, se reforma la Ley Organica de la Administraciéon Puablica Federal, se adiciona la
Ley Organica de la Procuraduria General de la Republica y se reforma la Ley Federal de Defensoria Pablica.
D.O.F. 27 diciembre 2012.

Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Orginica de la
Administracién Pablica Federal.
D.O.F. 02 enero 2013.

Decreto por el que se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.
D.O.F. 20 mayo 2013.

Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento de Pasaportes y del
Documento de Identidad y Viaje.
D.O.F. 21 agosto 2013.

Decreto por el que se reforma la fracciéon XII del articulo 15 y se deroga la fraccién IX del articulo 16 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 30 septiembre 2013.

Acuerdo por el que la S.RE. establece Organos Desconcentrados en territorio nacional denominados
Delegaciones.
D.O.F. 31 julio 1991.

Acuerdo mediante el cual se crea el C)rgano Administrativo Interno de la Secretaria de Relaciones Exteriores
denominado Comisién Editorial.
D.O.F. 22 abril 1994.

Acuerdo por el que se establecen los lineamientos a que se sujetard la guarda, custodia y plazo de conservacién
del Archivo Contable Gubernamental.
D.O.F. 25 agosto 1998.
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Acuerdo por el que se establecen los lineamientos relativos al funcionamiento, organizacién y requerimientos de
operacion del Sistema Integral de Administracion Financiera Federal.
D.O.F. 30 abril 2002.

Acuerdo por el que se crea el Consejo Nacional para las Comunidades Mexicanas en el Exterior.
D.O.F. 8 agosto 2002.

Acuerdo por el que se designa a los integrantes del Comité de Informacién de la Secretaria de Relaciones
Exteriores.
D.O.F. 2 septiembre 2002.

Acuerdo para la difusién y transparencia del marco normativo interno de la gestién gubernamental.
D.OF. 6 diciembre 2002.

Acuerdo por el que se dan a conocer los tramites y servicios inscritos en el Registro de tramites y servicios de la
Comisién Federal de Mejora Regulatoria, que aplica la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 20 junio 2003.

Acuerdo por el que se constituye la Comisién de Fomento de las Actividades de las Organizaciones de la
Sociedad Civil como una comisién intersecretarial de caricter permanente.

D.O.F. 14 mayo 2004.

Acuerdo por el que se reforma el diverso que crea el Consejo Nacional para las Comunidades Mexicanas en el
Exterior.
D.O.F. 16 marzo 2004.

Acuerdo por el que se establecen los lineamientos generales para el funcionamiento del Comité de Mejora
Regulatoria Interna de la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 11 agosto 2004.

Acuerdo por el que se establecen los lineamientos para la participacion de las organizaciones de la sociedad civil
en temas de politica exterior.

D.O.F. 2 marzo 2005.

Acuerdo por el que se delegan facultades en los servidores publicos de la Secretaria de Relaciones Exteriores que
se indican.

D.O.F. 28 abril 2005.

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para el funcionamiento de los Comités de Control y
Auditoria.
D.O.F. 12 septiembre 2005.

Acuerdo por el que se reforma el diverso por el que se designa a los integrantes del Comité de Informacién de la
Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 19 septiembre 2005.
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Acuerdo que establece las disposiciones que deberdn observar los servidores publicos al separarse de su empleo,
cargo o comision, para realizar la entrega recepcién del informe de los asuntos a su cargo y de los recursos que
tengan asignados.

D.O.F. 13 octubre 2005.

Acuerdo por el que se reforma el diverso que crea el Organo Administrativo Interno de la Secretaria de
Relaciones Exteriores, denominado Comisién Editorial.
D.O.F. 2 marzo 2006.

Acuerdo por el que se establece el proceso de calidad regulatoria en la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 03 julio 2009.

Acuerdo por el que se delegan en los servidores publicos de la Secretaria de Relaciones Exteriores que se indican,
diversas facultades previstas en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y en la
Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

D.O.F. 20 agosto 2009.

Acuerdo mediante el cual se expide el Manual de Percepciones de los Servidores Puablicos de las Dependencias y
Entidades de la Administracién Pablica Federal.
D.O.F. 31 mayo 2010.

Acuerdo por el que se emiten las disposiciones en materia de Planeacién, Organizacién y Administracién de los
Recursos Humanos, y se expide el Manual Administrativo de Aplicaciéon General en dicha materia.
D.O.F. 12 julio 2010.

Acuerdo por el que se emite el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Transparencia.

D.O.F. 12 julio 2010.

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en Materia de Control interno y se expide el Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno.
D.O.F. 12 julio 2010.

Acuerdo por el que se establecen las Disposiciones Generales para la Realizacién de Auditorias, Revisiones y

Visitas de Inspeccién.

D.O.F. 12 julio 2010.

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacién.

D.O.F. 13 julio 2010.

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Recursos
Financieros.

D.OF. 15 julio 2010.

Acuerdo por el que se establecen las disposiciones en Materia de Recursos Materiales y Servicios Generales.
D.O.F. 16 julio 2010.
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Acuerdo por el que se da a conocer la Relacién dnica de la normativa de la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 9 septiembre 2010.

Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 28 diciembre 2010.

Acuerdo por el que se adscriben orgdnicamente las unidades administrativas a que se refiere el Reglamento
Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 04 octubre 2011.

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para las Campafias de Comunicacién Social de las

dependencias y entidades de la Administracién Puablica Federal para el ejercicio fiscal 2014.
D.O.F. 30 diciembre 2013.

Acuerdo por el que se reforma el diverso por el que se adscriben orgdnicamente las Unidades Administrativas a
que se refiere el Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores, publicado el 4 de octubre de
2011.

D.O:F. 12 agosto 2013.

Otras disposiciones

Oficio-circular por el que se dan a conocer los lineamientos por los que se establece un mecanismo de
informacién con base en indicadores de gestién, conforme a los cuales las representaciones, delegaciones u
oficinas con que cuentan las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, asi como la
Procuraduria General de la Republica en el exterior, deberdn reportar sus erogaciones, actividades y el
cumplimiento de los programas a su cargo.

D.O.F. 4 febrero 1998.

Lineamientos para la elaboracién de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal.
D.O.F. 13 abril 2006.

Normas que regulan los vidticos y pasajes para las comisiones en el desempefio de funciones en la
Administracién Publica Federal.
D.O.F. 28 diciembre 2007.

Normas Internas en Materia Presupuestal que deberdn Observar los Servidores Publicos Adscritos a las
Unidades Administrativas y Delegaciones de la Secretaria de Relaciones Exteriores.
Vigente a partir de marzo 2009.

Manual de Politicas y Normas Presupuestarias para las Representaciones de México en el Exterior.
Vigente a partir de junio 2009.
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e Manual de procedimientos para la expedicién de documentacién migratoria y consular en las Representaciones
Diplomaticas y Consulares.
D.O.F. 09 octubre 2009.

e Manual General de Organizacién de la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 14 enero 2011.

e Guija Técnica para la Elaboracién y Actualizacién de Manuales de Organizacion.
Vigente a partir de julio 2011.

e Nota Aclaratoria al Acuerdo por el que se establecen los lineamientos generales para las campafas de
comunicacién social de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal para el ejercicio fiscal
2012, publicado el 31 de diciembre de 2011.

D.O.F. 24 enero 2012.

e Fe de erratas que emite la Cdmara de Senadores al Decreto por el que se expide la Ley de Ingresos de la
Federacién para el Ejercicio Fiscal de 2013, publicado el 17 de diciembre de 2012.
D.O.F. 24 diciembre 2012.

e Lineamientos para la aplicacién y seguimiento de las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los
recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la
modernizacién de la Administracién Publica Federal.

D.O.F. 30 enero 2013.

e (Cdodigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

Nota: Serd responsabilidad de cada unidad administrativa dar cumplimiento a su marco normativo considerando las

reformas que del mismo deriven.
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V. Atribuciones

Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 8

de enero de 2009, con decretos de reforma publicados en el Diario Oficial de la Federacién posteriores a su

publicacién.

De las atribuciones de los Directores Generales

Articulo 14. Al frente de cada una de las Direcciones Generales habra un Director General, quien, auxiliado por los

Directores Generales Adjuntos, Directores de Area, Subdirectores y Jefes de Departamento, tendré las atribuciones

comunes siguientes:

L

II.

II1.

Iv.

VIL

VIIL

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefo de las labores encomendadas a la
Direccién General a su cargo;

Acordar con su superior jerdrquico la atencién, estudio y resolucién de los asuntos que sean competencia de la

Direccién General a su cargo;

Formular los dictimenes, opiniones e informes que les sean solicitados por las diferentes unidades
administrativas de la Secretaria y por las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal,

conforme al 4mbito de sus respectivas competencias;

Formular el anteproyecto de programa - presupuesto de la Direccién General a su cargo, en coordinacién con
la Direccién General de Programacién, Organizacién y Presupuesto, y de conformidad con las disposiciones
aplicables;

Coordinar sus actividades con las demds Direcciones Generales o unidades administrativas, cuando asi se
requiera, para el mejor funcionamiento de la Secretaria, para asegurar el desarrollo de posiciones consistentes
en los 4mbitos bilateral y multilateral, asi como para promover la interlocucién politica, la imagen y el perfil

econémico de México en el exterior;

Firmar y notificar, por conducto del servidor piblico que comisione, los oficios de trimite, las notas
diplomiticas dirigidas a las representaciones extranjeras acreditadas en México, asi como las resoluciones y
acuerdos de la autoridad superior cuando asi se le ordene o delegue y aquéllos que emitan de conformidad con
las facultades que les correspondan;

Proponer el ingreso, promocidn, licencia y la terminacion de la relacién laboral del personal adscrito a la
Direccién General a su cargo, asi como extender las autorizaciones a que tenga derecho el personal, de
conformidad con lo previsto en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, las disposiciones
presupuestarias y las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria;

Elaborar y mantener actualizados, en coordinacién con la Direccién General de Programacién, Organizacién
y Presupuesto, los manuales de organizacién y procedimientos, de la Direccién General a su cargo;
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XI.

XII.

XIII.
XIV.

XV.

XVL

XVII.

XVIIIL.

XIX.

Participar en las comisiones, comités u otros cuerpos colegiados cuando asi se establezca por ley, lo sefialen
disposiciones aplicables o lo disponga el Secretario, con la personalidad que en cada caso sea determinada;

Proporcionar la informacién y la colaboracién que les sea requerida por otras unidades administrativas de la
Secretaria o por otras dependencias o entidades de la Administracién Publica Federal, dentro del 4mbito de
sus atribuciones, de conformidad con las disposiciones aplicables y los lineamientos que para tal efecto
establezca el Secretario;

Participar en la negociacién y, cuando corresponda, segin sus atribuciones especificas, en la promocién,
actualizacién y seguimiento de los tratados y acuerdos interinstitucionales, con el apoyo de la unidades
administrativas competentes de la Secretarfa, asi como de otras dependencias gubernamentales;

Autorizar, instruir y vigilar el ejercicio del presupuesto asignado a la Direccién General a su cargo, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Participar en seminarios, conferencias, simposios, coloquios y congresos sobre temas de su competencia;

Verificar, en coordinacién con la Direccién General de Bienes Inmuebles y Recursos Materiales, que los
convenios, contratos y pedidos que la Secretaria celebre con arrendadores, contratistas, proveedores y
prestadores de servicios, que sean administrados por la direccion general, sean cumplidos en los términos
pactados o fijados;

Validar las facturas que presenten los contratistas, proveedores y prestadores de servicios a la Secretarfa, por
haber recibido los bienes y servicios conforme a lo pactado, a efecto de que se gestionen los pagos
correspondientes ante la Direcciéon General de Programacién, Organizacién y Presupuesto;

Elaborar con la antelacion suficiente, la justificacién de la contratacién que se pretenda, proporcionando a la
Direccién General de Bienes Inmuebles y Recursos Materiales los insumos correspondientes, que servirdn de
base para dictar el fallo respectivo y participar en todos los actos relacionados en los procedimientos de
contratacién y los posteriores que deriven de ellos;

Gestionar ante la Direccién General de Bienes Inmuebles y Recursos Materiales con la antelacién suficiente,
los tramites necesarios para la prérroga de los contratos o pedidos y, la entrega de cualquier tipo de bienes o
prestaciéon de servicios, en los que sea la unidad requirente o administradora, debiendo proporcionar la

justificacién correspondiente;

Elaborar propuestas para crear, reorganizar o suprimir unidades de la Direccién General a su cargo,
someterlas a consideracién de su superior jerdrquico y presentarlas a la Direccién General del Servicio
Exterior y de Recursos Humanos, de conformidad con las disposiciones aplicables;

Rendir los informes que en materia de su competencia le requiera la Comisién Nacional de Derechos
Humanos y el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién, o cualquier otra autoridad;

Expedir copias certificadas de los documentos y constancias que obren en sus archivos, a peticién del
Ministerio Puablico, autoridades jurisdiccionales, administrativas y del trabajo, o bien, cuando sean materia de
solicitudes de acceso a la informacién, y
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XXI. Ejercer las demads atribuciones que las disposiciones legales confieran a la Secretaria, que sean afines a las
sefialadas en las fracciones anteriores o que les encomiende el Secretario o su superior jerdrquico.

Articulo 30. Corresponde ala Direccién General de Vinculacién con las Organizaciones de la Sociedad Civil:

L Ser el enlace de la Secretaria con las organizaciones de la sociedad civil y coordinar los servicios de

informacién, vinculacién e interlocucion de todas las unidades administrativas de la Secretaria en esta materia;

II. Facilitar el intercambio de informacién y la promocién de acciones de vinculacién a nivel nacional e
internacional, entre la Secretaria y las organizaciones de la sociedad civil, conforme a los lineamientos que, en

su caso, se emitan;

III.  Desarrollar y coordinar los mecanismos institucionales e interinstitucionales, criterios, politicas, programas,
estrategias y lineamientos encaminados a facilitar la interaccién de la Secretaria con las organizaciones de la
sociedad civil;

IV.  Promover el didlogo y la consulta como una modalidad para conocer la opinién de las organizaciones de la
sociedad civil y, cuando proceda, hacerlas del conocimiento de las unidades administrativas correspondientes
de la Secretaria, para su utilizacién en la formulacién de la politica exterior;

V. Someter a consideraciéon del Secretario, Subsecretarios unidades administrativas de la Secretaria, las
’ y Y )
propuestas conducentes para la atencién de solicitudes, invitaciones y proyectos de cooperacién que formulen
a la Secretaria las organizaciones de la sociedad civil, con pleno respeto de las leyes mexicanas;

VI.  Promover el acceso a la informacién, al didlogo, a la consulta y al andlisis en temas de politica exterior a las
organizaciones de la sociedad civil, a través de foros y eventos publicos, material de divulgacién, grupos de
andlisis de la sociedad civil, redes de medios electrénicos y publicaciones impresas; asi como actividades de
formacién dirigidas a organizaciones de la sociedad civil;

VII. Orientar a las organizaciones de la sociedad civil en su vinculacién con los organismos, foros e instancias
internacionales en los que México participa, asi como en su integracién a delegaciones internacionales de
conformidad con el acuerdo por el que se establecen los lineamientos para la participacién de las
organizaciones de la sociedad civil en temas de politica exterior;

VIII. Integrar los informes de las tareas de fomento a las actividades de la sociedad civil que en materia de politica
exterior se desarrollen por las dreas de la Secretaria;

IX.  Promover acciones de vinculacion en las actividades derivadas de la Ley Federal de Fomento a las Actividades
Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil, en coordinacién con otras dependencias y entidades de la
Administracion Pablica Federal y de las entidades federativas;

X.  Ser el enlace entre las organizaciones no gubernamentales internacionales y las dependencias y entidades de la
Administracién Puablica Federal, y entidades federativas para proporcionarles informacion y mecanismos de
interlocucién sobre las acciones y contenidos de la politica exterior, con apego a lo dispuesto por las leyes
mexicanas;

CONTROL DE EMISION

Cadigo Fecha de actualizacion Versién Pig.

MO-DGVOSC-813 01/07/2014 1.0 19 de 47




MANUAL DE ORGANIZACION
DE LA DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON LAS
_SRE__ ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

XI.  Realizar las publicaciones impresas y electrénicas que difundan temas de politica exterior y la informacién
relacionada con la celebracién de eventos y foros nacionales e internacionales de interés para las
organizaciones de la sociedad civil, previa aprobacién de la Comisién Editorial por conducto de la Direccién
General del Acervo Histérico Diplomatico;

XII. Fomentar el voluntariado y la conciencia en la solidaridad internacional, y

XIII. Ejercer las demds atribuciones que las disposiciones legales confieran a la Secretaria afines a las sefialadas en
las fracciones anteriores o que le encomiende el Secretario.
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VI. Misién y visién

Mision

Establecer en la Secretaria de Relaciones Exteriores, una politica de atencion a la participacién de las organizaciones
de la sociedad civil, que permitan una adecuada vinculacién en el disefio, propuestas y participacin, en la definicién
de la politica exterior de México acorde a la nueva politica internacional.

Visién

Consolidar institucionalmente los vinculos y propiciar el intercambio de propuestas y experiencias entre
instituciones, organismos, organizaciones y grupos interesados en la definicién de politica exterior en materia de

participacién social, en congruencia con los intereses nacionales en el nuevo contexto global.
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VII. Estructura orgdnica

1.0. Direccién General de Vinculacién con las Organizaciones de la Sociedad Civil.
1.1. Direccién General Adjunta de Desarrollo y Cooperacién Interinstitucional.
1.1.0.1 Subdireccién de Coordinacién Interinstitucional.
1.1.0.1.1Departamento del Correo de Participaciéon Social.

1.1.0.1.2Departamento de Investigaciéon y Formacién sobre Participacién

Ciudadana.
1.1.0.1.3Departamento de Comunicacién y Difusién.

1.1.0.2 Subdireccién de Anélisis de Prospectiva sobre Movimientos Sociales y Sociedad

Civil.
1.2. Direccién General Adjunta de Vinculacion.
1.2.0.1 Subdireccién para la Interlocucién con Sociedad Civil.
1.2.0.1.1Departamento de Vinculacién con Organizaciones de la Sociedad Civil.
1.2.0.1.2Departamento de Cooperacién Internacional y Sociedad Civil.
1.0.0.0.1Departamento de Asuntos Administrativos.

1.0.0.0.2Departamento de Seguimiento.
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VIII. Organigrama
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IX. Objetivos y funciones
Direccién General de Vinculacién con las Organizaciones de la Sociedad Civil.
Objetivo

Impulsar, fomentar y promover, a nivel nacional e internacional, proyectos de cooperacién con las organizaciones de
la sociedad civil sobre temas de politica exterior con apego a las leyes mexicanas.

Funciones

1. Ser el enlace de la Secretaria con las organizaciones de la sociedad civil y coordinar los servicios de informacién,

vinculacién e interlocucién de todas las unidades administrativas de la Secretaria en esta materia;

2. Facilitar el intercambio de informacién y la promocién de acciones de vinculacién a nivel nacional e
internacional, entre la Secretaria y las organizaciones de la sociedad civil, conforme a los lineamientos que, en
su caso, se emitan, a fin de fortalecer las relaciones de IMéxico a nivel nacional e internacional,

3. Desarrollar y coordinar los mecanismos institucionales e interinstitucionales, criterios, politicas, programas,
estrategias y lineamientos encaminados a facilitar la interacciéon de la Secretaria con las organizaciones de la
sociedad civil;

4. Promover el didlogo y la consulta como una modalidad para conocer la opinién de las organizaciones de la
sociedad civil y, cuando proceda, hacerlas del conocimiento de las unidades administrativas correspondientes de

la Secretaria, para su utilizacién en la formulacién de la politica exterior;

5. Someter a consideracién del titular de la Secretaria, subsecretarios, y unidades administrativas de la misma, las
propuestas conducentes para la atencién de solicitudes, invitaciones y proyectos de cooperacién que formulen a

la Secretaria las organizaciones de la sociedad civil, con pleno respeto de las leyes mexicanas;

6. Promover el acceso a la informacién, al didlogo, a la consulta y al analisis en temas de politica exterior a las
organizaciones de la sociedad civil, a través de foros y eventos publicos, material de divulgacién, grupos de
andlisis de la sociedad civil, redes de medios electrénicos y publicaciones impresas; asi como actividades de

formacién dirigidas a organizaciones de la sociedad civil para su participacién en la politica exterior;

7. Orientar a las organizaciones de la sociedad civil en su vinculacién con los organismos, foros e instancias
internacionales en los que México participa, asi como en su integracién a delegaciones internacionales de
conformidad con el Acuerdo por el que se establecen los lineamientos para la participaciéon de las
organizaciones de la sociedad civil en temas de politica exterior;

8. Integrar los informes de las tareas de fomento a las actividades de la sociedad civil que en materia de politica
exterior se desarrollen por las dreas de la Secretaria, para la toma de decisiones;

9.  Promover acciones de vinculacién en las actividades derivadas de la Ley Federal de Fomento a las Actividades
Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil, en coordinacién con otras dependencias y entidades de la
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Administracién Publica Federal (APF) y de las entidades federativas, a fin de fomentar las relaciones
multilaterales de México;

Ser el enlace entre las organizaciones no gubernamentales internacionales y las dependencias y entidades de la
APF, y entidades federativas para proporcionarles informacién y mecanismos de interlocucién sobre las
acciones y contenidos de la politica exterior, con apego a lo dispuesto por las leyes mexicanas;

Realizar las publicaciones impresas y electrénicas que difundan temas de politica exterior y la informacién
relacionada con la celebracién de eventos y foros nacionales e internacionales de interés para las organizaciones
de la sociedad civil, previa aprobacién de la Comisién Editorial por conducto de la Direccién General del
Acervo Histérico Diplomatico, a fin de difundir los temas de interés en la materia;

Fomentar el voluntariado y la conciencia en la solidaridad internacional, con el fin de promover un clima de
cooperacion, respeto y legalidad con las organizaciones de la sociedad civil;

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de las labores encomendadas a la
Direccién General a su cargo, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Acordar con su superior jerdrquico la atencién, estudio y resolucién de los asuntos que sean competencia de la
Direccién General a su cargo;

Formular los dictimenes, opiniones e informes que les sean solicitados por las unidades administrativas de la
Secretaria y por las dependencias y entidades de la APF, conforme al 4mbito de sus respectivas competencias,
para atender los requerimientos de informacién;

Formular el anteproyecto de programa - presupuesto de la Direccién General a su cargo, en coordinacién con
la Direccién General de Programacién, Organizacién y Presupuesto, y de conformidad con las disposiciones
aplicables, para su autorizacién;

Difundir entre el personal adscrito a la direccién general, el Cédigo de Conducta de los Servidores Publicos de
la Secretaria de Relaciones Exteriores, y

Realizar las demds funciones que le sean asignadas por sus superiores jerirquicos, en el marco de sus
atribuciones.
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Direccién General Adjunta de Desarrollo y Cooperacién Interinstitucional.

Objetivo

Promover la participacion de la sociedad civil en la definicién de la politica exterior de México, en los distintos

Organismos Internacionales en apego a la normatividad aplicable en la materia, con la finalidad de contar con la

opinién de la participacién social en asuntos competencia de la Secretaria.

Funciones

1.

10.

11.

Definir estrategias derivado de la participacion social en impulsar y fortalecer la vinculacién de los diferentes
actores de la sociedad civil, para facilitar la relacién de la Secretaria con las organizaciones de la sociedad civil

(OSC’s);

Proponer e implementar convenios y acciones con las OSC’s, para el cumplimiento de acuerdos y compromisos
adquiridos por México en foros nacionales e internacionales en materia de participacion social;

Establecer acciones para promover el didlogo entre diferentes paises sobre las experiencias y mejores précticas
respecto al fomento de la participacién social, con la finalidad de identificar dreas de oportunidad y acciones de
mejora;

Coordinar la instrumentacién de acciones y mecanismos dirigidos a compartir informacién respecto a la politica
exterior y agenda internacional con las OSC’s, a fin de que dicho sector esté informado en materia de politica
exterior para su participacién social;

Impulsar el proceso de didlogo de la sociedad civil con las unidades administrativas de la Secretaria, con el fin
de coadyuvar en la definicién de sus objetivos a alcanzar en materia de politica exterior;

Promover la consulta a las OSC’s en temas de politica exterior por parte de las unidades administrativas de la
Secretaria, a fin de que dichas organizaciones emitan opinién o informe referente a este tema;

Determinar mecanismos para fomentar la participacién social en reuniones de alto nivel y/o en delegaciones

oficiales mexicanas, a fin de contar con la participacién de este sector en dichos mecanismos de didlogo;

Llevar a cabo procesos de anilisis conjuntos sobre temas que atafien o interesan al gobierno mexicano y a la
sociedad civil, con la finalidad de buscar posiciones conjuntas;

Coordinar las relaciones que sostiene la Secretaria con las oficinas responsables de la vinculacién con las OSC’s
en los Organismos y Mecanismos Internacionales y/o Regionales, con el fin de mantener comunicacién en
materia de participacién social;

Impulsar la cooperacién entre los Organismos y Mecanismos Internacionales y/o Regionales, el gobierno y la
sociedad civil, para fomentar la participacién de las OSC’s en espacios multilaterales;

Participar en el didlogo entre las dependencias de la Administracién Publica Federal y la sociedad civil en el
marco de las actividades de los Organismos y Mecanismos Internacionales y/o Regionales, con el fin de
alcanzar acuerdos en esta materia;
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12.

13.

14.

Participar en foros, reuniones, Organismos, Mecanismos Internacionales y Regionales concernientes a
participacién social, a fin de fomentar la comunicacién y vinculacién en materia de sociedad civil;

Coordinar la difusién y promocién de las acciones de los Organismos y Mecanismos Internacionales y/o
Regionales en los que participa la sociedad civil, a fin de reconocer su participacién y contribucién en los
acuerdos alcanzados, y

Realizar las demds funciones que le sean asignadas por sus superiores jerarquicos, en el marco de sus
atribuciones.
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Subdireccién de Coordinacién Interinstitucional.

Objetivo

Participar en el seguimiento de las actividades de las organizaciones de la sociedad civil mexicana en coordinacién

con las unidades administrativas de la Secretaria y con otras dependencias de la Administracién Publica Federal y

Estatal con la finalidad de fomentar la participacién de dicho sector en la agenda internacional.

Funciones

Contribuir en la aprobacién de mecanismos tendientes a involucrar a las OSC’s con las unidades
administrativas de la Secretaria, a fin de fomentar la participacion social en los asuntos competencia de la

dependencia;

Establecer el seguimiento del Mecanismo de Participaciéon Ciudadana implementado en la Secretaria, con el fin

de promover la participacién de la sociedad civil en materia de politica exterior;

Supervisar la integracién del informe de las tareas de fomento a las actividades de la sociedad civil que en
materia de participacion social desarrollen las unidades administrativas de la Secretaria, con el objeto de

presentarlo ante la Comisién de Fomento;

Asesorar la planeacién del programa de trabajo de la Comisién de Fomento de las Actividades de la Sociedad
Civil, en coordinacién con las dependencias de la Administracién Publica Federal y Estatal, con el objeto de

proporcionar elementos para definir las acciones de fomento a implementarse de manera anual;

Dar seguimiento a los proyectos aprobados del programa de trabajo de la Comisién de Fomento, con el fin de

verificar que cumplan con la normatividad vigente;

Analizar y dar seguimiento a los proyectos que asigne la Comisién de Fomento en materia de sociedad civil a la
Secretaria, con el fin de verificar que se cumpla con los objetivos establecidos en materia de inclusién del sector

social;

Estudiar organizaciones que tengan experiencia en trabajo voluntario, con la finalidad de promover e impulsar

su participacién en el programa de voluntariado internacional para el desarrollo sustentable de México;

Asesorar a las organizaciones, grupos y actores de la sociedad civil interesados en los mecanismos de
participacién en temas de voluntariado y solidaridad internacional, con el fin de proporcionar informacién para

su participacién en el programa de voluntariado a nivel nacional;

Analizar las propuestas de voluntariado presentadas por las OSC’s, con la finalidad de proporcionar la seleccién

de propuestas que cumplan las normas establecidas;
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10. Supervisar la integracién de las diferentes opciones de voluntariado que presenta la Secretaria al publico en
general para su participacién en dicho programa, con la finalidad de que sea difundido a través de los diferentes

medios de comunicacién, y

11. Realizar las demds funciones que le sean asignadas por sus superiores jerdrquicos, en el marco de sus

atribuciones.
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Departamento del Correo de Participacién Social.

Objetivo

Colaborar en el registro e integraciéon de la informacién que ingresa y/o se emite a través del correo "participacién

social", a fin de coadyuvar en la atencién de las solicitudes y asuntos con las organizaciones de la sociedad civil.

Funciones

Llevar a cabo el registro y seguimiento de los correos recibidos a través del correo "participacion social”, con el

fin de mantener actualizada la informacién;

Realizar el oportuno envio de asuntos recibidos a través del correo "participacién social" al drea administrativa
correspondiente para su atencion y seguimiento;

Apoyar en el seguimiento de los asuntos turnados a través del correo institucional, con la finalidad de mantener
informado al Jefe Inmediato sobre el avance de su atencidn;

Verificar el envio de la informacién a través del correo "participacion social”, a fin de colaborar en la atencién
de las solicitudes presentadas a través de este medio;

Apoyar en la atencién de los problemas técnicos que presente el correo de "participacién social”, con el fin de
garantizar su funcionamiento;

Apoyar en la instalacién de equipos electrénicos requeridos en los eventos realizados en materia de
participacion social, con el fin de que dichos encuentros se desarrollen de acuerdo a lo programado;

Llevar a cabo el resguardo e integracién de informacién de los encuentros celebrados en materia de sociedad
civil entre la Secretaria y las organizaciones sociales, con la finalidad de garantizar su oportuna difusién, previa
aprobacién del Director General;

Apoyar el disefio y sistemas de registro en los diferentes eventos organizados en materia de participacién social,
con el fin de llevar el control de los asistentes a dichos encuentros, y

Realizar las demds funciones que le sean asignadas por sus superiores jerirquicos, en el marco de sus
atribuciones.
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Departamento de Investigacién y Formacién sobre Participacién Ciudadana.
Objetivo

Recopilar un mapa integral de mecanismos y procesos de la sociedad civil mexicana e internacional con la finalidad
de promover el acceso a la consulta y al andlisis en temas de politica exterior que permitan una interaccién de las
acciones de la Secretaria en su relacion con las diferentes dreas de participacién social de la Administracién Pablica
Federal, Estatal, sociedad civil, academia y expertos interesados en los temas de la agenda internacional.

Funciones

1. Consolidar para su sistematizacién, andlisis y monitoreo, los procesos y mecanismos de participacion de actores
de sociedad civil que desarrollan repertorios y actividades en el 4mbito nacional e internacional, con el
propésito de coadyuvar en la integracién de un grupo de interlocutores especificos (OSC’s, academia, jévenes y
expertos), con capacidad de acompafar los procesos de consulta temdtica y virtual que sean de interés para la

Secretaria;

2. Revisar los mecanismos y procesos de los actores de sociedad civil mexicana e internacional en los que la
Secretaria esté involucrada y aquellos que puedan ser de interés para las acciones de la Secretaria en su relacién
con las organizaciones involucradas en la agenda internacional;

3. Consolidar y sistematizar los mecanismos y procesos que se monitorean para el disefio de estrategias de
vinculacién con los actores de sociedad civil mexicana e internacional en los que la Secretaria esté involucrada,
con la finalidad de dar seguimiento a las propuestas que presenten las OSC’s durante el proceso de consultas;
asi como de aquellos que puedan ser de interés para las acciones de la Secretaria;

4. Analizar los mecanismos y procesos de los actores de sociedad civil mexicana e internacional en los que la
Secretaria esté involucrada y aquellos que puedan ser de interés para las acciones de la Secretaria en su relacién
con las organizaciones involucradas en la agenda internacional, con el propésito de contar con insumos para la
mejora de la relacién entre la Secretaria y la sociedad civil

5. Integrar estudios y materiales de anlisis para la socializaciéon de las acciones emprendidas por la DGVOSC en
los temas de mecanismos y procesos de participacién ciudadana en los que la Secretarfa esté involucrada y
aquellos que puedan ser de interés para las acciones de la Secretaria en su relacién con las organizaciones
interesadas;

6.  Efectuar seguimientos de los estudios académicos relacionados con los temas de mecanismos y procesos de
participacién de sociedad civil en el dmbito nacional e internacional que sean de interés para la Secretarfa, con
el propésito de dar continuidad al grupo de trabajo de participacién social con el fin de fomentar y vincular a las
dreas de la Secretarfa con las organizaciones de la sociedad civil que trabajan en temas relacionados con la
politica exterior;

7. Realizar informes a la DGVOSC de los anilisis y estudios académicos a nivel internacional sobre los procesos y
mecanismos de participaciéon de actores de sociedad civil que desarrollan repertorios y actividades en el 4mbito
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internacional que sean de interés para la Secretaria, con la finalidad de incorporarlos al Comité Editorial de la
Secretaria y propiciar su publicacién;

8.  Apoyar el vinculo con el sector académico especializado con las acciones de la DGVOSC con el fin de
fortalecer, socializar y ampliar el trabajo de esta Direccién General en el dmbito universitario y de centros de
investigacion en la Republica mexicana, y

9. Realizar las demds funciones que le sean asignadas por sus superiores jerirquicos, en el marco de sus
atribuciones.
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Departamento de Comunicacién y Difusién.

Objetivo

Colaborar en implementar y administrar espacios institucionalizados en la Direccién General de Vinculacién con las

Organizaciones de la Sociedad Civil, a través de los cuales se promueva la interaccién con la sociedad civil en temas

de politica exterior y de la agenda internacional, con objeto de coadyuvar en los servicios de informacién, vinculacién

e interlocucién con el sector social.

Funciones

Apoyar en el disefio de mecanismos electrénicos de difusién, atencién y comunicacién interactiva en materia de
participacién social, con la finalidad de fomentar la participacién de grupos y actores de la sociedad civil en
asuntos competencia de la dependencia;

Proponer mecanismos para la obtencién de informacién en materia de fomento, atencién de iniciativas y
aportaciones que las unidades administrativas de la Secretarfa, proporcionen a grupos, organizaciones y actores
de la sociedad civil, con la finalidad de llevar el seguimiento de los asuntos en materia de participacién social;

Consolidar informacién sobre temas de politica exterior, asi como sobre la celebracién de eventos y foros
nacionales e internacionales de interés para las organizaciones de la sociedad civil, con el objeto de publicarlos

en el portal de participacién social para su difusién;

Llevar un control y seguimiento del directorio de las organizaciones de la sociedad civil y redes
correspondientes que participen en los diversos temas de la Secretaria, con el fin de proporcionar la informacién
para el desarrollo de las funciones de las diferentes areas que integran la DGVOSC;

Revisar la actualizacién del portal de participacién social, a fin de proporcionar informacién actual en materia
de politica exterior y de la agenda internacional;

Clasificar, elaborar y difundir convocatorias de las diferentes actividades de promocién que en materia de
participacion social desarrolla y difunde la Secretaria, con el fin de dar a conocer informacién de los diferentes
eventos dirigidos a la sociedad civil;

Elaborar sistemas de registro para participar en los diferentes eventos nacionales e internacionales organizados

en materia de participacién social, con el fin de llevar el control de los asistentes a dichos encuentros;

Revisar y coordinar los requerimientos técnicos de los eventos organizados por la DGVOSC, con la finalidad
de proporcionar las herramientas tecnoldgicas necesarias para el desarrollo de los mismos, y

Realizar las demds funciones que le sean asignadas por sus superiores jerirquicos, en el marco de sus
atribuciones.

CONTROL DE EMISION

Cadigo Fecha de actualizacion Versién Pig.

MO-DGVOSC-813 01/07/2014 1.0 33 de 47




MANUAL DE ORGANIZACION
DE LA DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON LAS

- . ORGANIZACIONES DE I.A SOCIEDAD CIVIL

Subdireccién de Anilisis de Prospectiva sobre Movimientos Sociales y Sociedad Civil.

Objetivo

Disefiar mecanismos y acciones para la atencién de las organizaciones de la sociedad civil, en apego a la normatividad

aplicable en la materia, con el fin de coordinar estudios y/o investigaciones de andlisis prospectivo sobre las

organizaciones de la sociedad civil, nacional e internacional, a efecto de coadyuvar a la planeacién, disefio,

seguimiento y evaluacién de estrategias, programas, proyectos y acciones de atencion.

Funciones

Consolidar mecanismos que permitan la participaciéon social, con el objeto de dar cumplimiento a los

compromisos de la Secretaria en materia de participacion social;

Analizar las acciones adoptadas por gobiernos extranjeros en materia de didlogo social, con la finalidad de

detectar dreas de oportunidad en esta materia;

Elaborar procedimientos de didlogo social en la Secretaria, con el fin de promover la participacién social a nivel

nacional e internacional en temas competencia de la dependencia;

Disefiar e implementar procedimientos y canales de vinculacién que apoyen la actuacion interinstitucional de la
Secretaria en materia de participacion social, con el fin de fomentar la participaciéon de las OSC’s con otras

dependencias del gobierno Federal o Estatal;

Realizar el andlisis prospectivo necesario para configurar estrategias, programas, proyectos y acciones de
atencién a las OSC’s, para promover el didlogo y la consulta como una modalidad para conocer la opinién de

las organizaciones de la sociedad civil en temas de politica exterior;

Realizar anilisis y diagnésticos sobre tendencias de trabajo que inciden en la participacién social y/o
movimientos sociales, y cuando proceda, hacerlas del conocimiento de las unidades administrativas

correspondientes de la Secretaria, para su utilizacién en la formulacién de la politica exterior;

Apoyar los trabajos de anélisis de impacto y efectividad de las acciones realizadas con OSC’s en temas de

politica exterior, que lleven a cabo las diferentes unidades administrativas de la Secretaria;

Realizar anilisis de informacién con el fin de proponer medidas de prevencién, disuasién, contencién y

desactivacion de riesgos o posibles amenazas por organizaciones de la sociedad civil;

Coordinar estrategias y proponer vinculos de cooperacién en materia de intercambio de informacién
relacionada con actores sociales que contribuya a la toma de decisiones para contar con informacién que
permita el establecimiento de mecanismos de interlocucién sobre las acciones y contenidos de la politica

exterior, con apego a lo dispuesto por las leyes mexicanas;

CONTROL DE EMISION

Cadigo Fecha de actualizacion Versién Pig.

MO-DGVOSC-813 01/07/2014 1.0 34 de 47




MANUAL DE ORGANIZACION
DE LA DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON LAS
_SRE__ ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

10. Establecer acciones de coordinacién con entidades de la Administracién Publica Federal y Estatal, para la
planeacidn, recopilacién, andlisis y aprovechamiento de la informacién, que permita identificar a personas,

grupos u organizaciones, con el fin de actualizar el directorio de las OSC’s, y

11. Realizar las demds funciones que le sean asignadas por sus superiores jerdrquicos, en el marco de sus

atribuciones.
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Direccién General Adjunta de Vinculacién.
Objetivo

Coordinar la implementacién de acciones tendientes a promover la participacién de la sociedad civil en los temas
competencia de la Secretarfa, con la finalidad de fomentar la vinculacién con las organizaciones de la sociedad civil.

Funciones

1. Disefiar procesos organizacionales y mecanismos de gestién que permitan la vinculacién entre las unidades
administrativas de la Secretaria y la sociedad civil, con la finalidad de fomentar la participacién social en la
dependencia, Republica mexicana y el exterior;

2. Coordinar reuniones con expertos y organizaciones nacionales e internacionales en materia de participacién
social en temas de politica exterior, a fin de intercambiar experiencias referentes a la inclusién de la sociedad
civil mexicana en dicho tema;

3. Desarrollar estrategias de atencién y seguimiento a las organizaciones, grupos y actores de la sociedad civil, con
la finalidad de apoyarlos en la vinculacién con el gobierno mexicano;

4. Coordinar la planeacién, seguimiento y evaluacién de la participacién de la sociedad civil en el anilisis,
discusion y valoracién de la politica exterior mexicana, con el fin de detectar dreas de oportunidad;

5. Supervisar que se proporcione informacion a las OSC’s respecto a la politica exterior y a la agenda internacional
de México, a través de diversos mecanismos de difusién, a fin de mantenerlos informados para su participacién

en diversos procesos internacionales en materia de politica exterior;

6.  Analizar y dar seguimiento a iniciativas nacionales e internacionales gubernamentales o no gubernamentales
que promuevan sistemas de informacién, didlogo, participacién y anélisis entre la sociedad civil y el gobierno
mexicano;

7. Coordinar la celebracién de reuniones de trabajo, coloquios, foros, videoconferencias entre otros mecanismos
de difusién con representantes de la sociedad civil, con el fin de impulsar el didlogo en materia de politica

exterior en este sector;

8.  Coordinar la participacién de la sociedad civil en asuntos de politica exterior y de la agenda internacional, a fin

de informar los avances al jefe inmediato;

9. Dar seguimiento a los asuntos abordados referentes a la participacién social en los foros, reuniones, organismos
y mecanismos internacionales, regionales y bilaterales, con el fin de informar a la sociedad civil nacional sobre

los acuerdos alcanzados en esta materia;

10. Proponer acciones que promuevan el registro y participacién permanente de la sociedad civil mexicana ante
foros, reuniones, organismos internacionales, regionales y bilaterales, a fin de que la participacién mexicana
tenga mayor presencia e injerencia en los asuntos abordados;
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11.

12.

Supervisar que se proporcione apoyo a las actividades que organiza la sociedad civil en el marco de los trabajos
de los foros, reuniones, organismos y mecanismos internacionales, regionales y bilaterales, para fomentar la
participacién de este sector en dichos espacios;

Participar en foros y reuniones internacionales, regionales y bilaterales en materia de participacién social, con el
fin de fomentar la comunicacién y vinculacién en esta materia, y

13. Realizar las demds funciones que le sean asignadas por sus superiores jerdrquicos, en el marco de sus
atribuciones.
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Subdireccién para la Interlocucién con Sociedad Civil.

Objetivo

Promover la estrategia de atencion a los actores, grupos y organizaciones de la sociedad civil en los diferentes niveles

de vinculacién (informacién, didlogo, consulta y participacién), en coordinacién con las diferentes unidades

administrativas de la Secretaria, con el fin de coadyuvar en acciones que fomenten la participacién social en la
Administraciéon Puablica Federal y Estatal.

Funciones

Analizar estudios referentes a los acontecimientos nacionales e internacionales en los que tenga injerencia la
sociedad civil en materia de género, migracién y desarrollo, cambio climdtico, trata de personas e infancia, con
la finalidad de contar con informacién que contribuya a la definicién de estrategias para el establecimiento de
vinculos a nivel nacional con los actores, grupos y organizaciones de la sociedad civil;

Evaluar los movimientos sociales de los diferentes actores, grupos y organizaciones de la sociedad civil mexicana
e internacional en materia de género, migracion y desarrollo, cambio climdtico, trata de personas e infancia, con
el fin de conocer la problemitica de cada uno de ellos y aportar elementos para definir la posicién de la
Secretaria;

Analizar las propuestas presentadas por los actores, grupos y organizaciones de la sociedad civil en temas de
género, migracién y desarrollo, cambio climdtico, trata de personas e infancia, con la finalidad de vincularlos
con la unidad administrativa o con la dependencia de la Administracién Publica Federal o Estatal
correspondiente;

Evaluar y dar seguimiento a solicitudes presentadas por los actores, grupos y organizaciones de la sociedad civil
en coordinacion con las unidades administrativas de participacién social de la Administracién Publica Federal y
Estatal, con la finalidad de apoyarlas en el desarrollo de sus actividades;

Elaborar manuales de procedimientos en materia de participacion social, con la finalidad de atender las

solicitudes presentadas por los actores, grupos y organizaciones de la sociedad civil;

Elaborar y emitir documentos a través de los cuales se difundan a los actores, grupos y organizaciones de la
sociedad civil, los requerimientos establecidos para su participaciéon en alguna iniciativa implementada por la
Secretaria en materia de participacién social, con el fin de proporcionar elementos para la participacién en
encuentros nacionales o internacionales;

Evaluar la definicién referente a los medios de informacién que se utilizardn para mantener comunicaciéon con

los actores, grupos y organizaciones de la sociedad civil de acuerdo a su perfil;

Asesorar en la definicién sobre que mecanismo de didlogo se utilizara de acuerdo al asunto abordado con los
actores, grupos y organizaciones de la sociedad civil, con la finalidad de participar en la estrategia de atencién al
sector social;
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10.

11.

Definir acciones de atencidn a los actores, grupos y organizaciones de la sociedad civil, en coordinacién con las
unidades administrativas de la Secretaria, con el objeto de que sea mds accesible su participacién en asuntos
competencia de la dependencia;

Establecer canales de participacion y didlogo con los actores, grupos y organizaciones de la sociedad civil en
temas de género, migracion y desarrollo, cambio climatico, trata de personas e infancia, con el fin de promover
la participacién de este sector en estos temas, en la Republica mexicana y el exterior, y

Realizar las demds funciones que le sean asignadas por sus superiores jerirquicos, en el marco de sus
atribuciones.
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Departamento de Vinculacién con Organizaciones de la Sociedad Civil.
Objetivo

Evaluar y fomentar los mecanismos institucionalizados para la interaccion de las organizaciones de la sociedad civil
en su vinculacion con los organismos, foros e instancias internacionales en los que México participa en temas de
medio ambiente y desarrollo; asi como en su integracion a delegaciones internacionales de conformidad con el
Acuerdo por el que se establecen los lineamientos para la participacién de las organizaciones de la sociedad civil en
temas de politica exterior.

Funciones

1.  Proponer mecanismos a través de los cuales se fomente la participacion de la sociedad civil en foros climaticos
nacionales, a fin de contar con su presencia y propuestas en esta materia;

2. Incrementar los procesos de interaccién con el secretariado de Naciones Unidas acerca de la participacién
oficial de las organizaciones de la sociedad civil mexicanas, con el fin de promover e impulsar la participacién
de las mismas;

3. Apoyar la logistica de los foros climdticos en coordinacién con las unidades administrativas de la Secretaria,
representaciones de México en el exterior y/o con dependencias de la Administracién Publica Federal y Estatal
competentes, con la finalidad de verificar que dichos encuentros se apeguen a lo programado;

4. Analizar las propuestas de foros, talleres, conferencias y eventos en materia de cambio climdtico y cooperacién
que presentan las organizaciones de la sociedad civil para fomentar su participacién en la agenda internacional y
coordinar su realizacién ya sea a nivel estatal o local;

5. Dar seguimiento de los acuerdos alcanzados en los foros de cambio climitico y/o cooperacién, con la finalidad
de proponer acciones para la implementacion de los mismos;

6.  Proponer estrategias de participacién de las organizaciones sociales en las reuniones bilaterales ambientales y de
desarrollo, con el fin de contar con su opinién en estos temas;

7. Colaborar en la organizacién de las reuniones de coordinaciéon con dependencias del gobierno federal y estatal,
tanto nacionales como internacionales para abordar asuntos ambientales y de desarrollo, con el fin de coadyuvar
en el proceso de integracién de las organizaciones de la sociedad civil que puedan conformar la delegacién

oficial mexicana, conforme a los programas establecidos;

8.  Consolidar el seguimiento de las reuniones ambientales y de desarrollo, con el fin de generar informes de los

avances alcanzados en esta materia, y

9.  Realizar las demds funciones que le sean asignadas por sus superiores jerirquicos, en el marco de sus
atribuciones.
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Departamento de Cooperacién Internacional y Sociedad Civil.
Objetivo

Realizar el seguimiento de las oportunidades otorgadas en materia de cooperacién internacional, y sobre las
reuniones en materia de sociedad civil celebradas en el marco de la relacién México - Unién Europea, con la
finalidad de fomentar la participacién de las organizaciones de la sociedad civil en talleres, encuentros y foros de
didlogo con instituciones del gobierno de México y Organismos Internacionales, en el dmbito de la cooperacidn,
desarrollo y combate a la pobreza.

Funciones

1. Proponer acciones enfocadas a proporcionar informacién a las OSC’s referente a oportunidades, apoyos y
acciones en materia de cooperacién internacional, con la finalidad de que los diferentes actores de la sociedad

civil estén en condiciones de solicitar dichos apoyos ante organismos o agencias internacionales;

2. Revisar e investigar sobre las diferentes convocatorias, oportunidades e informacién de interés para las OSC’s
en materia de cooperacién internacional, con la finalidad de contar con informacién actualizada en esta

materia;

3. Proporcionar asesoria a las OSC’s en materia de cooperacién internacional no gubernamental, con el fin de
proporcionar informacion sobre las ofertas de los organismos y agencias internacionales;

4. Optimizar el contacto con los organismos o agencias internacionales que proporcionan apoyos en materia de
cooperacién internacional, con el objeto de estimular que se otorguen apoyos de cooperaciéon a las OSC’s

mexicanas;

5. Fomentar e incrementar los mecanismos tendientes a alcanzar la profesionalizacién de las OSC’s en materia de
cooperacién internacional, con el fin de que cuenten con los conocimientos necesarios para solicitar dichos

apoyos;

6.  Analizar el seguimiento de las negociaciones y acuerdos alcanzados por las OSC’s en el Senado de la Republica
en materia de cooperacion, con el fin de proporcionar dicha informacién a los diversos actores de la sociedad

civil mexicana;

7. Apoyar en la logistica de los eventos dirigidos a las OSC’s referente a los acuerdos y resultados obtenidos en
materia de participacién social en los foros y reuniones de la Unién Europea, con el objeto de proporcionarles
informacion en esta materia;

8.  Asesorar y vincular a las OSC’s con las unidades administrativas de la Secretaria, dependencias de la
Administracién Publica Federal, Estatal y otras organizaciones o fundaciones, con el objeto de que las OSC’s
obtengan apoyo de dichas instituciones, y

9.  Realizar las demds funciones que le sean asignadas por sus superiores jerdrquicos, en el marco de sus

atribuciones.
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Departamento de Asuntos Administrativos.

Objetivo

Colaborar en la administracion, control y seguimiento de los recursos presupuestales, humanos y materiales

asignados a la DGVOSC, con base en la normatividad aplicable en la materia, con la finalidad de contribuir al

desempefio de las funciones competencia de las dreas que la conforman.

Funciones

1. Elaborar el anteproyecto de presupuesto de la DGVOSC con base en la normatividad aplicable en la materia,
con el fin de obtener validacién del jefe inmediato para su gestion correspondiente;

2. Llevar un control del seguimiento del presupuesto asignado a la DGVOSC en apego a la normatividad
aplicable en la materia, con el fin de garantizar que se cuente con recursos financieros para la operacién de las
funciones competencia de la misma;

3. Revisar y gestionar los movimientos de personal (altas, bajas y modificaciones) en apego a la normatividad en la
materia, con el fin de que se lleve a cabo la aplicacién de los mismos;

4. Elaborar y gestionar las prestaciones y servicios a que tiene derecho el personal adscrito a la DGVOSC, con el
fin de atender las solicitudes presentadas en esta materia;

5. Elaborar y supervisar el control de la plantilla autorizada de la DGVOSC asi como de los prestadores de
servicio social y practicas profesionales asignados, a fin de contar con los recursos humanos requeridos para la
operacion de las funciones asignadas;

6.  Controlar los bienes muebles y recursos materiales, con el fin de contar con los mismos para la operacién de las
funciones de la DGVOSC;

7. Colaborar en el seguimiento de las solicitudes de mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones,
del mobiliario y equipo y de la unidad vehicular asignado a la DGVOSC a fin de que operen de acuerdo a los
requerimientos de la Direccién General;

8.  Analizar y gestionar los servicios requeridos para la realizacién de eventos competencia de la DGVOSC ante el
proveedor correspondiente, con la finalidad de contribuir al desarrollo de los mismos, y

9.  Realizar las demds funciones que le sean asignadas por sus superiores jerirquicos, en el marco de sus
atribuciones.
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Departamento de Seguimiento.

Objetivo

Llevar el control y seguimiento de la informacién documental que ingresa y/o emite la DGVOSC, a fin de participar

en la atenci6n de los asuntos competencia de la misma.

Funciones

1.

Revisar el registro de la documentacién turnada y emitida a la DGVOSC en el sistema de control de gestion,
con la finalidad de contribuir en el seguimiento y control de los asuntos competencia de esta Direccién
General,

2. Comunicar los asuntos al drea correspondiente de la DGVOSC de acuerdo al dmbito de su competencia previo
conocimiento del Director General, con el propésito de contribuir en la atencién de los mismos;

3. Dar seguimiento a la correspondencia turnada a la DGVOSC con la finalidad de conocer el estatus en el que se
encuentran los asuntos competencia de esta Direccién General;

4. Verificar el registro de los oficios de respuesta emitidos por las dreas adscritas a la DGVOSC en el sistema de
control de gestidn, a fin de realizar el descargo correspondiente;

5. Llevar a cabo la integracién de la documentacién en los expedientes de la DGVOSC, con el fin de garantizar
su resguardo y control;

6. Elaborar la agenda del Director General, con el propdsito de contribuir al desarrollo de las actividades para el
desempefio de sus funciones;

7. Atender y dar seguimiento a las llamadas telefénicas del Director General, para contribuir en el desarrollo de
las actividades de su competencia;

8.  Atender y optimizar el archivo relacionado con los asuntos del Director General, con la finalidad de garantizar
su localizacién y consulta, y

9.  Realizar las demds funciones que le sean asignadas por sus superiores jerirquicos, en el marco de sus
atribuciones.
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X. Glosario

Administracién Publica Federal (APF): Conjunto de dependencias y entidades que constituyen el Poder Ejecutivo
Federal y cuyas operaciones tienen como finalidad cumplir o hacer cumplir la politica, la voluntad de un gobierno, tal
y como esta expresa en las leyes fundamentales del pais.

Cancilleria: En México la Cancilleria es sinénimo de Secretaria de Relaciones Exteriores. Oficina donde el jefe de la
misién y su personal desarrollan sus tareas. En general, se la confunde con la embajada pero técnicamente es
inapropiado ya que embajada es el lugar donde el embajador vive y no donde trabaja, aunque, en algunos casos, ello
ocurra en un mismo edificio. Actualmente se suele utilizar el término “residencia del embajador” para diferenciarla de
la Cancilleria.

DGPOP: Direccién General de Programacién, Organizacion y Presupuesto.
DGVOSC: Direccién General de Vinculacion con las Organizaciones de la Sociedad Civil.
Diario Oficial de la Federacion (DOF): Es el 6rgano del Gobierno Constitucional de los Estados Unidos

Mexicanos, de cardcter permanente e interés publico, cuya funcién consiste en publicar en el territorio nacional, las
leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, circulares, 6rdenes y demads actos, expedidos por los Poderes de la Federacion
en sus respectivos dmbitos de competencia, con la finalidad de que éstos sean aplicados y observados debidamente.

DIP: Departamento de Informacién Puablica de la ONU.

Estructura Orgédnica (Administrativa): Disposicién sistemdtica de los érganos que integran una institucion,
conforme a criterios de jerarquia y especializacion, ordenados y codificados de tal forma que sea posible visualizar los
niveles jerdrquicos y sus relaciones de dependencia.

Expertos, Comunidades Epistemoldgicas: Expertos surgidos de instituciones gubernamentales, institutos de

investigacion, organizaciones internacionales, la comunidad no gubernamental.

Funcién: Objetivo institucional a través del cual el sector piblico produce o presta determinado bien o servicio
respectivamente y en el que se plasman las atribuciones del gobierno. Incorpora amplias agrupaciones de actividades
afines, encaminadas a cumplir con los fines y atribuciones que tiene encomendados el gobierno como ente rector y
orientador de la actividad econémica social. Las funciones se definen a partir de las disposiciones juridico —
administrativas.

Conjunto de actividades afines y coordinadas, necesarias para alcanzar los objetivos de una institucién de cuyo
ejercicio generalmente es responsable un érgano o Unidad Administrativa; se definen a partir de las disposiciones
juridico — administrativas.

Movimientos sociales: Individuos trabajando en grandes grupos por un cambio social. La nocién de movimiento
social, hace referencia a una agrupacién de organizaciones y/o individuos que busca producir un cambio en la
sociedad. El término suele utilizarse en referencia a grupos informales, sin jerarquias ni estructuras que sustenten su
funcionamiento. Estos movimientos suelen recibir el apoyo de partidos politicos, sindicatos y organizaciones no
gubernamentales (ONG), lo que puede llevar a una cierta organizacién y a perder su horizontalidad.
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El movimiento social, por lo general, tiene un campo de accién concreto ya que suele orientarse a lograr mejoras
especificas. El movimiento ecologista, por ejemplo, trabaja por la conservacién del medio ambiente, mientras que el
movimiento igualitario busca la igualdad de derechos para personas de diferente género.

ONE: Organizaciones No Estatales.
ONG's: Organizaciones No Gubernamentales.

Organizacién No Gubernamental (ONG): Son entidades de iniciativa social y fines humanitarios, voluntarios y
organizados por individuos privados, operando a nivel local, nacional o internacional; son independientes de la
administracién puablica y que no tienen afdn lucrativo. Una ONG puede tener diversas formas juridicas: asociacién,
fundacidn, cooperativa, etc, y suelen financiarse a través de la colaboracién de los ciudadanos, de los aportes estatales
y de la generacién propia de ingresos.

OSC’s: Organizaciones de la Sociedad Civil.

Redes de Politicas Globales: Redes de gobiernos, organizaciones internacionales, corporaciones multinacionales,
profesionales vinculados con la bisqueda de una politica comun.

Redes y coaliciones transnacionales: Vinculos formales o/e informales entre ONG’s y grupos especificos que
sostienen una posicién sobre el orden de las cosas y que promueven proyectos alternativos o cooperativos frente dicho
orden. La palabra coalicién es una palabra que se utiliza para hacer referencia a un grupo o a una unién de diferentes
elementos que encuentran entre si algo en comun. El concepto de coalicién es especialmente usado en el dmbito
histérico como también en el politico y en el militar para designar a uniones o alianzas entre varias partes que
comparten un interés u objetivo similar a pesar de que ideoldgicamente no sean idénticas. En muchos casos, las
alianzas o las coaliciones son la unica forma que estas partes pueden tener para vencer o para organizarse ya que de
otro modo los esfuerzos separados pueden ser en vano ante un competidor mayor o mas poderoso.

Si bien podemos decir que la idea de coalicién siempre supone una integracién y una coincidencia en determinados
elementos, muchas veces puede ser la causa de roces o conflictos ya que los intereses de las partes que los componen

pueden ser muy fuertes y mantenerse por encima del bien comin que se busca.
Secretaria: Secretaria de Relaciones Exteriores.

Sociedad Civil: es un concepto que pertenece especialmente al contexto de la ciencia politica y refiere a todos
aquellos individuos con el titulo de ciudadanos de una sociedad determinada que actdan de manera colectiva, con el
objetivo de tomar decisiones en lo concerniente al 4mbito publico, por fuera de cualquier tipo de estructura
gubernamental. La sociedad civil es inherente e indispensable para que haya y se mantenga la democracia, y se
encuentra conformada por dos elementos principales, por un lado, el conjunto de instituciones que manifiestan y
defienden los derechos sociales, politicos e individuales y que son las que ejercen la funcién de propiciar su libre
asociacién y posibilitar su defensa en caso de necesitarlo, ya sea del estado, del mercado, en fin, de quien lo necesite.

Y el otro elemento constitutivo son el conjunto de los movimientos sociales que constantemente se encuentran
planteando y proponiendo valores, demandas, derechos y ejercen ademds una funcién de contralor respecto del
cumplimiento de todos aquellos derechos otorgados.
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Las organizaciones no gubernamentales, mas conocidas mundialmente como ONG’s, las organizaciones no
lucrativas (ONL), los clubes y cualquier otro tipo de asociacién deportiva que exista, grupos religiosos, clubes
sociales, sindicatos, colegios profesionales y las organizaciones barriales son algunas de las sociedades civiles mds
reconocidas mundialmente, las cuales proporcionan ayuda o su mediacién, para resolver, por ejemplo, algin litigio
con el estado o con cualquier otro actor social.

SRE: Secretaria de Relaciones Exteriores.

TS: Organizacién No Gubernamental de tercer sector.
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XI. Disposiciones transitorias

PRIMERQO: El presente manual es la versién nimero 1.0 del Manual de Organizacién de la Direccién General de

Vinculacién con las Organizaciones de la Sociedad Civil.

SEGUNDO: El presente documento entrard en vigor a partir del 15 de octubre de 2014 y hasta que se expida una

nueva version que lo deje sin efectos.
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