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MANUAL DE ORGANIZACION DE LA
GECRETARIA OE DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON
RELACIOMES LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

I INTRODUCCION

Reconociendo la importancia y el valor de la participacion de las Organizaciones de la
Sociedad Civil (OSC) en la agenda de politica exterior multilateral, desde su creacién en
el 2009, la Direccién General de Vinculacién con las Organizaciones de la Sociedad Civil
{DGVOSC) ha promovido, mediante el didlogo, el respeto y la cooperacién, la incidencia
de las OSC en temas prioritarios de la agenda muitilateral y para el desarrollo sostenible
del pais.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 12 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal; 9 fraccidn XXIV, 17 fraccidn VIll, 37 y 45 fraccidn XViil del Reglamento
Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores (RISRE); la Direccién General de
Vinculacién con las Organizaciones de la Sociedad Civil {DGVOSC) elabord el presente
documento, en coordinacién con la DGPOP, al cual se denomina “Manual de
Organizacion de la Direccién General de Vinculacién con las Organizaciones de la
Sociedad Civil".

En este se precisan los antecedentes, los ordenamientos legales basicos que conforman
su marco juridico, las facultades que le confiere el reglarmento interior vigente, los
objetivos que pretende alcanzar, la estructura orgédnica correspondiente y las funciones
inherentes a cada una de sus areas, asi como la distribucién del personal asignado para
desempenfarlas adecuadamente.

Por ultimo, de conformidad con el Lineamiento Cuarto de la Guia Técnica para la
elaboracién y actualizacion de manuales de organizacién, y dado que el manual es un
documento de consulta frecuente, deberd actualizarse cada vez que exista algln carmbio
sustancial en el funcionamiento de la unidad administrativa, para lo cual su titular debera
efectuar las moedificacicnes al manual de organizacién, inforrmmando a la DGPOP.
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B AW N MANUAL DE ORGANIZACION DE LA
SECRETARIA DE DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON

ERTERTORES LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

OBJETIVOS

Objetivo general

Dar a conocer la organizacién, objetivos, funciones y niveles de responsabilidad de la
DGVOSC de la SRE, distribuyendo de manera ordenada las mismas, con la finalidad de
cumplir con la misién encomendada a esta unidad administrativa.

Objetivas especificos

Presentar una visién de conjunto de forma grafica a efecto de identificar con claridad

" la organizacion, objetivos y atribuciones de la DGVOSC, a fin de que se conozca el
~ papel que desempefia dentro de la SRE.

. Difundir de manera ordenada a través de la pdgina de Internet de la SRE Ia

estructura organica y funciones a efecto de que se conozcan las areas que integran
a la DGVOSC.

Servir como medio de induccién y orientacién al personal de reciente ingreso
proporcionando el marco legal, atribuciones, organizacién, objetivo y funciones de
la DGVOSC a efecto de facilitar su incorparacién al mismo.

Servir de instrumento para la planeacién, evaluacién y disefio del Programa de
Trabajo de la DGVOSC mediante la presentacion clara de los objetivos y funciones
de las areas que la integran, a fin de vincular a tas OSC con fa APF y, en particular,
con la SRE.

Servir de base para la ejecucion de las politicas administrativas de la DGVOSC
acatando los criterios de racionalizacién del uso de los recursos humanos,
presupuestarios, técnicos, informaéticos y materiales de que disponga, para que las
acciones e iniciativas que la DGVOSC Heve a cabo se realicen de conformidad con los
lineamientos establecidos por las areas normativas de la SRE.
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SECHETARIA DE DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON
BELACIONES LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

11i. ANTECEDENTES HISTORICOS

La creciente importancia de la participacién de las organizaciones de la sociedad
civil en politica exterior

La incorporacién de organizaciones de la ciudadania inserta en procesos internacionales
bajo instituciones distintas a los gobiernos esta registrada desde el siglo XIX con los
movimientos antiesclavistas y humanitarios. Este tipo de organizaciones han venido
evolucionando con diferentes formatos y repertorios organizacionales. Desde entonces
y a la luz de esta sequnda década del siglo XX! nos encontramos con importantes
desarrollos institucionales y sociales que expresan la transformacién democratizadora
del orden mundial. Una democratizacion que mantiene una tendencia constante en
términos de profundizacién y extensién; fo cual requiere una adaptacién gubernamental
delos distintos Estados de acuerdo con su historia politica y social.

Para enmarcar la participacién de las OSC en ambitos de politica exterior, es importante
observar el reconocimiento internacional que la sociedad civil organizada ha obtenido
formalmente a ese nivel. En 1945, con el establecimiento de la ONU, se comienza a utilizar
la expresién "noe gubernamental”, segln lo establecido en la Carta de las Naciones
Unidas, en el Capitulo 10, articulo 71. A lo largo de estos 72 afios, dicha participacion
internacional se ha diversificado y ampliado en diferentes formatos organizativos con tos
que la ciudadania se acerca a los espacios muitilaterales donde buscan participar.

En este sentido, las organizaciones sociales defienden intereses, demandas y posiciones
ideolbgicas especificas que buscan influir en las decisiones de gobierno vy en la
formulacién de politicas publicas. Estas organizaciones son actores que deben tomarse
en cuenta en el ambito internacional y que han detonado la formacién de redes,
coaliciones ¥y movimientos sociales globales. Lo anterior es el resultado de cuatro
procesos fundamentales:

* La expansion de los mecanismos de participacién democratica en el mundo, que
facilita la apertura de la sociedad civil organizada en el ambito de las decisiones
gubernamentales;

e El rapido avance en las tecnhologias de la informacién, que agiliza la difusion de
posiciones y la defensa de temas;

. El surgimiento de nuevos contenidos, enfoques 'y temas para la agenda
/ internacional, y

¢ El reconocimiento por parte de organismos internacionales, asi como las
movilizaciones sociales que han generado espacios y foros para su actuacion.

La globalizacién ha generado un gran impacto en las politicas internacionales y
nacionales, trayendo consigo nuevas interacciones de los actores sociales con sus
gobiernos y con los organismos internacionales, estas tendencias influyen en el
acercamiento con los temas de la agenda internacional.
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Actualmente las OSC desemperfian papeles cada vez mas relevantes en los debates y en
las practicas que definen las refaciones entre los gobiernos y los pueblos del mundo.
Estas organizaciones enriguecen las tematicas internacionales con miradas locales y
buscan coherencia entre la instrumentacién de politicas nacionales con los :
compromisos adguiridos por la comunidad internacional. Ademaés, logran una incidencia E
mundial al adquirir cardcter consultivo en el marco de los organismos multilaterales que
les facilita el contacto y la cooperacién con otras organizaciones globales y
gubernamentales.

Lo gque hagy:es conocido como participacién social en el dambito internacional en sus
diferentes’/conceptos y definiciones, se ha visto fortalecido en un tejido multilateral de
redes globates que ha evolucionado en las Gitimas décadas. La participacion social ha ido
enaumento e incluso hoy los organismos internacionales sefialan fa importancia de esta,
tanto en les contenidos como en la labor que realizan. Basta recordar el papel que las
organizaciones desempefiaron durante la negociacién de la Agenda 2030 para el
Desarrollc Sostenible de la ONU, el documento multilateral més ambicioso que ha
adoptado la comunidad internacional en materia de desarrollo. No hay que olvidar
tampoco sus aportaciones al Acuerdo de Paris sobre cambio climatico, ni sus
recomendaciones para él documento gue México tlevd ante la Sesién Especial de la
Asambilea General sobre ef Problema Mundial de las Drogas (UNGASS 20i6). Los
efemplos son diversos y los resultados, notables.

La participacién de los actores y organizaciones de fa sociedad civil en ia politica
exterior mexicanha -

Las OSC son actores fundamentales del mundo globalizado, de la apertura democratica,
de la democracia ciudadana, de la revolucién de las comunicaciones y del surgimiento
de temas de alcance global en diversas materias, que han fortalecido la socializacién de f
la politica exterior y la internacionalizacion de ia diplomacia ciudadana.

Ante esta tendencia, la SRE ha robustecido el establecimiento de una institucionalidad
en la gue se gestionen dichas demandas ciudadanas. Esto requiere de un gobierno
innovador frente a la sociedad civil y su relacién con la politica exterior. En este sentido,
la DGVOSC de la SRE es un puente entre el gobierno y los actores de la sociedad civil
para facilitar su participacién en la agenda multilaterai buscando influir, a través de
diversas formas de propuestas y acuerdos que se toman en los foros multilaterales.

La DGVOSC ha contado con tres momentos que muestran su evolucion. Inicialmente, la
UAOS en 2003; posteriormente cambia a la denominacién de Oficina de Vinculacién con '
OSCy, finalmente, el 8 de enero de 2009 con la publicacién en el DOF del RISRE, se cred
la DGVOSC dentro de la estructura de la Subsecretaria para Asuntos Multilaterales y
Derechos Humanos.

La SRE ha realizado diferentes esfuerzos, enfrentdndose a un importante quehacer
institucional para desarroliar una politica de participacién e incidencia de las !
organizaciones sociales que aseguren el seguimiento y apoyo a las iniciativas y aportes
sociales en materia de politica exterior.

i
H
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La SRE ha establecido en los ditimos afics importantes vinculos con organizaciones,
tanto nacionales como internacionales, y es a través de la DGVOSC que se constituye en
el canal institucional para dar atencién a la sociedad civil en su interés por influir y dar
seguimiento a temas de politica exterior, al tiempo de ser un interlocutor para articular
su experiencia y propiciar fa incidencia en temas de la agenda internacionat apoyando la
construccion de espacios habilitantes para fortalecer el didlogo, la consulta vy la
participacion de distintos actores de la sociedad civil con el propésito de contribuir a una
politica exterior eficaz, responsable, participativa y eficiente, bajo las siguientes acciones
puntuales:

¢« Fortalecer el papel de México como un actor comprometido que apuesta por el
multilateralismo y no por medidas unilaterales, para buscar avances nacionales y
mundiales en la situacion de derechos humanos.

« Participar de manera proactiva en los foros internacionales, promoviendo el avance
de los estandares de derechos humanos para hacer frente a amenazas globales.

e Fomentar [a participacion de representantes y asociaciones indigenas vy
afromexicanos; de personas con discapacidad; nifias, nifios y adolescentes, y otros
grupos en situacién de vulnerabilidad en foros multilaterales y en los diversos
procesos internacionales que les atafien.

* Incentivar los espacios de didlogo entre las OSC y las dependencias
gubernamentales con mayor actividad en la agenda multilateral.

e Fortalecer ios procesos de didlogo permanente entre sociedad civil v gobierno,
antes, durante y después de las conferencias o foros multilaterales,

s incorporar a representantes de OSC en las delegaciones oficiales de México en
eventos internacionales y foros multitaterales.

e Fortalecer el desarrollo de capacidades de las OSC para facilitar su participacion en
ta agenda multilateral, en témas prioritarios para el desarrollo sostenible de México.

»  Reforzar la vinculacién entre el Gobierno y la sociedad civil con acciones que reflejen
sus demandas y busguen impacto en las politicas pUblicas relacionadas con la
agenda internacional de México.

* Promover el acceso a la informacién, al didlogo, a la consulta vy al analisis en temas
de politica exterior a fas OSC, a través de foros y evenios publicos, material de
divulgacion, grupos de andlisis, publicaciones impresas y'medios electrénicos.

e Promover acciones de fomento a las actividades realizadas por OSC en coordinacion
con otras dependencias y entidades de la APF y de las entidades federativas.

Existen nuevos contextos y formas de interaccién con la sociedad en los termas de la
agenda global que deben incorporarse al trabajo de la DGVOSC en el matco de las
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B

prioridades de la politica exterior de México. Es necesario dar su debido lugar y
reconocimiento al trabajo de las organizaciones y redes mexicanas que cotidianamente
vincutan a nuestro pais con el resto del mundo y que contribuyen de manera particular
en la conformacién del tejido internacional a través de la diplomacia ciudadana.

La evolucién de esta participacion pasoé por varias fases, iniciatmente se pedian opiniones
aleatorias a expertos y/o lideres de los sectores sociales reconocidos segun el tema
internacional en cuestion. Paralelamente se dio una presencia internacional directa de
organizaciones en arganismos internacionales para definir posiciones propias y muchas
veces contrastantes con las oficiales. Actualmente, y ante la creciente profesionalizaciéon
de las OSE en diplomacia ciudadana, México atraviesa por un periodo clave para el
establecimiento de una politica exterior nutrida y enriquecida con la participacién social,
de acuerdo con las circunstancias y prioridades nacionales como al entorno
internacional.

El nuevo contexto global permite reconocer y prever la participacion creciente de actores
sociales que presentan propuestas de sofucién a los problemas e intereses comunes y
dar respuesta institucional, por parte de las instancias gubernamentales a las demandas
de las organizaciones sociales, asi como incorporar lecciones aprendidas y buenas
practicas internacionales que fortalezcan el desarrollo sostenible de México.

En la SRE podemos distinguir dentro de la evolucién de su estructura, Una atencion
variada de las OSC en diversas areas, conforme a sus atribuciones en lo relativo a la
participacién con OSC para Ja conformacion de la politica exterior sustentada en los
siguientes objetivos:

1. Continuar promoviendo la participacién de las OSC en el disefio, implementacion y
evaluacion de las politicas publicas, a través de mecanismos institucionalizados que
generen espacios de didlogo y de consulta, para incluir su visién y experiencia en la
formulacidn de la politica exterior,

2. Fortalecer la relacién entre el gobierno y la sociedad civil, a través de una
colaboracién estrecha y constructiva que permita realizar acciones que reflejen sus
demandas y propuestas de incidencia para impactar en la agenda internacional.

3. Procurar una mayor inclusién de los diferentes actores sociales de diversas regiones
del pals, cuyo propésito sea aportar elementos sustantivos en la construccion y
definicién de posicionamientos de México en espacios y foros internacionales.

4.  Fortalecer el desarrollo de capacidades de las OSC en materia de politica exterior.
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IV. MARCO JURIDICO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

DOF, 05 febrero 1917

Tratados Internacionales, Convenios y Acuerdos (bilaterales y mulftilaterales)

Conve_ncién de Viena sobre Relaciones Diplomaticas
DOF, 03 agosto 1965

Convencién de Viena sobre Relaciones Consulares
DOF, 1t septiembre 1968

Convencién de Viena sobre el Derecho de los Tratados
DOF, 14 febrero 1975
Leyes

Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles
DOF, 31 diciembre 1975

Ley Orgdnica de la Administracién Publica Federal
DOF, 29 diciembre 1976

l.ey Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos
DOF, 31 diciembre 1982

Ley de Planeacién
DOF, 05 enero 1983

Ley Sobre la Celebracién de Tratados
DOF, 02 enero 1292

Ley de inversién Extranjera
DOF, 27 diciembre 1993

Ley del Servicio Exterior Mexicano
DOF, 04 enero 1924

Ley Federal de Procedimiento Administrativo
DOF, 04 agosto 1994

Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién
DOF, 11 junio 2003

Ley General de Bienes Nacionales
DOF, 20 mayo 2004

Cadigo Fecha de actuallzacién Versién Pagina

MO-DGVOSC-813 6h2/2024 30 10 de 52




MANUAL DE ORGANIZACION DE LA
SECHETANIA UE DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON
HELACIONLS LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad
Civil
DOF, 09 fekrero 2004

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
DOF, 30 marzo 2006

Ley de Cooperacién Internacional para el Desarrollo
DOF, 06 abril 2071

Ley Federal para la Prevencién e ldentificacién de Operaciones con Recursos de
Procedencia Hicita
DOF, 17 ogtubre 2012

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
DOF, 04 mayo 2015

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
DOF, 089 mayo 2016

Ley General del Sisterna Nacional Anticorrupcion
DOF, 18 julio 2016

Ley General de Responsabilidades Administrativas
DOF, 18 julio 2016

Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacién
DOF, 18 julio 2016

Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados
DOF, 26 enero 2017

Ley General de Mejora Regulatoria
DOF, 18 mayo 2018

Ley del Notariado para la Ciudad de México
Gaceta Oficial de la Ciudad de México, 11 junio 2018

Ley General de Archivos
DOF, 15 junio 2018

Ley Federal de Austeridad Republicana
DOF, 19 noviembre 2019

Ley de Ingresos de ta Federacién para el ejercicio fiscal que corresponda
Cédigos

Cédigo Civil Federal
DOF, 26 mayo 1928
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Cédigo Federal de Procedimientos Civiles
DOF, 24 febrero 1943

Reglamentos

Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental
DOF, 11 junio 2003

Reglamento Interno de ia Comisién de Fomento de las actividades de las organizaciones
de la sociedad civil
DOF, 23 noviembre 2004

Reglamento de la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por
Organizaciones de |a Sociedad Civil
DOF, 07 junio 2005

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
DOF, 28 junio 2006

Reglamento de |a L ey Federal de Archivos
DOF, 13 mayo 2014

Reglamento de la Ley del Servicio Exterior Mexicano
DOF, 28 abril 2017

Reglamento interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores
DOF, 14 junio 2021

Decretos

Decreto que establece las medidas para el uso eficiente, transparente v eficaz de los
recursos plblicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto
pUblico, asi como para la modernizacién de la Administracién PlGblica Federal

DOF, 10 diciembre 2012

Decreto por el que se aprueba el Programa Sectorial de Relaciones Exteriores 2020-2024
DOF, 02 julio 2020

Acuerdos

Acuerdo para la difusion y transparencia del marco normativo interno de la gestién
gubernamental
DOF, 06 diciemnbre 2002

Acuerdo por el que se dan a conocer los tramites y servicios inscritos en el Registro
Federal de Tramites y Servicios de la Comisién Federal de Mejora Regulatoria, que aplica
la Secretaria de Relaciones Exteriores

DOF, 20 junio 2003
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Acuerdo por el que se constituye la Comisidon de Fomento de las Actividades de las
Organizaciones de la Sociedad Civil como una comisién intersecretarial de caracter
permanente

DOF, 14 mayo 2004

Acuerdo por el que se establecen ios lineamientos para la participacion de las
organizaciones de la sociedad civil en temas de politica exterior
DOF, 02 marze 2005

Acuerdo por el que se dan a conocer los formatos que deberan utilizarse para presentar
las declaraciones de situacion patrimonial
DOF, 29 abril 2015

Acuerdo por el cual se dan a conocer los formatos de los tramites a cargo de la Secretaria
de Relaciones Exteriores que se indican
DOF, 28 julio 2015

Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, por el que se aprueban los
Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacion de la informacion,
asi como para la elaboracién de versiones publicas

DOF, 15 abril 2016

Acuerdo de creacién del Area de Politica de lgualdad de Género
DOF, 22 julic 2016

Acuerdo que abroga al diverso por el que se establece el proceso de calidad regulatoria
en la Secretaria de Relaciones Exteriores
DOF, 13 julio 2017

Acuerdo por el gue se reforma el diverso por el que se establecen los Lineamientos para
la participacion de las Organizaciones de la Sociedad Civil en temas de politica exterior
DOF, 06 marzo 2018

Acuerdo por el que se emiten las disposiciones en materia de recepcién y disposicion de
obsequios, regalos o similares, por parte de las personas servidoras piblicas del Gobierno
Federal

DOF, 12 noviembre 2019

Acuerdo por el que el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién da a
conocer que los formatos de declaracién de situacién patrimonial y de intereses son
técnicamente operables con el Sistema de Evolucién Patrimonial y de Declaracién de
Intereses de la Plataforma Digital Nacional, asf como el inicic de la obligacién de los
servidores publicos de presentar sus respectivas declaraciones de situacién patrimonial
y de intereses conforme a los articulos 32 y 33 de la Ley General de Responsabilidades : f
Administrativas |
DOF, 24 diciembre 2019
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AELACIONES LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

HATERIGRES

Acuerdo por el que se dan a conocer los Lineamientos para gque el Archivo General de la
Nacion emita el Dictamen y Acta de Baja Documental o de Transferencia Secundaria
para los sujetos obligados del Poder Ejecutivo Federal, previsto en el articulo 106, fraccion
VI, de la Ley General de Archivos

DOF, 12 octubre 2020

Acuerdo por el que se adscriben organicamente las unidades administrativas a que se
refiere el Reglamento Interior de Relaciones Exteriores
DOF, 20 agosto 2021

Acuerdo por el que se establecen las bases generales para los procedimientos de
rendicion de cuentas, individuales e institucionales, de la Administracién Pdblica Federal
DOF, 05 junio 2023

Acuerdo por el que se da a conocer el calendario de suspension de labores de la
Secretaria de Relaciones Exteriores para el ejercicio fiscal que corresponda

Documentos Normativo-Administrativos

Lineamientos que deberan observar las dependencias v entidades de 1a Administracién
Plblica Federal en la recepcion, procesamiento y tramite de las solicitudes de acceso a
la informacién gubernamental gue formulen los particulares, asi como en su resolucion
y notificacién, y la entrega de fa informacion en su caso, con exclusion de fas solicitudes
de acceso a datos personales y su correccién

DOF, 12 julio 2003

Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacién de la informacién de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal
DOF, 18 agosto 2003

Lineamientos para la elaboracién de versiones pUblicas, por parte de las dependencias y
entidades de la Administracion Plblica Federal
DOF, 13 abril 2006

Lineamientos para la aplicacién y seguimiento de las medidas para el uso eficiente,
transparente y eficaz de los recursos puhlicos, y las acciones de disciplina presupuestaria
en el gjercicio del gasto piblico, asi como para la modernizaciéon de ta Administracion
Publica Federal

DOF, 30 enero 2013

Lineamientos generales para la organizacién y conservacion de los archivos del Poder
Ejecutivo Federal
DOF, 03 julio 2015

Lineamientos por los que se establecen medidas de austeridad en el gasto de operacién
en las dependencias y entidades de la Administraciéon Plblica Federal
DOF, 22 febrero 2016
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SECEETARIA DE DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON
L s LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

Lineamientos para analizar, valorar y decidir el destino final de la doecumentacién de las
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo Federal
DOF, 16 marzo 2016

Lineamientos Generales de Proteccién de Datos Personales para el Sector Publico
DOF, 26 enero 2018

Gufa Técnica para la Elaboracién y Actualizacién de Manuales de Organizacién
Normateca interna de la SRE, diciembre 2022

Gufa Técnica para la Elaboracién y Actualizacion de Manuales de Procedimientos
Normateca Interna de la SRE, diciembre 2022

Lineamientos Generales para la regulacion de los procedimientos de rendicion de
cuentas de:la Administracién Publica Federal
DOF, TIJUIIO 2023

Cédigo de Conducta de fas personas servidoras publicas de la Secretaria de Relaciones
Extericres
DOF, 24 enero 2024

Manual de Organizacién General de ia Secretaria de Relaciones Exteriores
DOF, 15 mayo 2024

Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de
la Administracién Publica Federal, del ejercicio fiscal vigente que corresponda

Otras disposiciones

Normas que regulan jos vidticos y pasajes para las comisiones en el desemperfic de
funciones en la Administracién Pablica Federal
DOF, 28 diciembre 2007

Recomendaciones para la organizacién y conservacién de correos electronicos
institucionales de las dependencias y entidades de la Administracién Pubhca Federa!
DOF, 10 febrero 2009

Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracién Pablica Federal
DOF, 28 diciembre 2010

Condiciones Generales de Trabajo de ia Secretaria de Relaciones Exteriores
Portal de la SRE, junio 2017

Normas Internas en Materia Presupuestaria que deberdn Observar los Servidores
Piblicos adscritos a las Unidades Administrativas, Organos Administrativos
Desconcentrados y Delegaciones de la Secretarfa de Relaciones Extericres

Normateca interna de la SRE

Emisién junio 2018

inicio de vigencia 08 julio 2018
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MANUAL DE ORGANIZACION DE LA
CECRETARIA DE DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON
RELACIONES LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

EATERIOQRES

..\ ‘,kv-%,?::w“‘—m,

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024
DOF, 12 julio 2019

Protocolo para la prevencion, atencion y sancién del hostigamiento sexual v acoso sexual
DOF, 03 enero 2020

Programa Sectorial de Relaciones Extericres 2020-2024
DOF, 02 julio 2020

Cédigo de Etica de la Administracién Plblica Federal
DOF, 08 febrero 2022

Calendario de presupuesto autorizado a las unidades administrativas responsables que
forman parte del Ramo 05 Relaciones Exteriores para el gjercicio fiscal que corresponda

Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal que corresponda

Resolucion Miscelanea Fiscal del ejercicio fiscal que corresponda

Nota: Sera responsabilidad de cada unidad administrativa dar cumplimiento a su marco
normativo considerando las reforrmas, modificaciones y actualizaciones que del mismo
deriven.
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w MANUAL DE ORGANIZACION DE LA
SECHETARIA DE DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON
e LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

V. ATRIBUCIONES
Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores

Articulo 17. Las Direcciones Generales de la Secretarfa tendran una persona titular,
respectivamente quienes tienen las facultades comunes siguientes:

L Planear, programar, organizar, dirigir, controiar y evaluar el desempefic de las
actividades encomendadas a la Direccion General a su cargo;

fl. Acordar con su superior jerarquico la atencidn, estudioy resolucion de los asuntos
que sean competencia de la Direccion General a su cargo,

H. Formular los dictdmenes, opiniones e informes que les sean solicitados por las
diferentes unhidades administrativas de la Secretarfa y por las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal, conforme al ambito de sus
respectivas competencias;

V. Formular el anteproyecto de presupuesto de la Direccion General a su cargo, en
coordinacién con la Direccién General de Programacién, Organizacion y
Presupuesto y la direccién administrativa que corresponda, de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables;

V. Coordinar sus actividades con las demés unidades administrativas y organos
administrativos desconcentrados de la Secretaria, para asegurar el desarrollo de
posiciones consistentes en los ambitos bilateral y multilateral, asi como para
promover la interlocucién politica, la imagen vy el perfil econédmico de México en
el exterior;

Vi Firmar y notificar, por conducto del servidor plblico que comisione, los oficios de
trémite, las notas diplométicas dirigidas a las representaciones extranjeras
acreditadas en México, asi como las resoluciones y acuerdos de la autoridad
superior cuando asf se le ordene o delegue y aquellos que emitan de conformidad
con las facultades que les correspondan;

Vil Proponer al superior jerarquico el ingreso, la promocién y fa terminacién de la
relacién laboral del personal adscrito a la Direccién General a su cargo, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Vill.  Elaborar y mantener actualizados, en coordinacion con la Direccidén Generatl de
Programacién, Organizacion y Presupuesto, los manuales de organizacion y
procedimientos, de la Direccién Ceneral a su cargo;

X Participar en las comisiones, comités u otros cuerpos colegiados cuando asi se
establezca por ley, lo sefialen disposiciones aplicables o lo disponga su superior
jerarquico, con la representacion que en.cada caso se e designe;
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EXTERICRES

Xl.

XN,

XH1.

XV,

XV.

XVEL

XVl

Proporcionar la informacién y la colaboracién que les sea requerida por otras
unidades administrativas y organos administrativos desconcentrados de la
Secretarfa o por otras dependencias o entidades de la Administracién Publica
Federal, dentro del ambito de sus facultades, de conformidad c¢on las
disposiciones juridicas aplicables;

Participar en {a negociacién y, cuando corresponda, segun sus facuitades
especificas, en la promocién, actualizacién y seguimiento de los tratados
internacionales y acuerdos interinstitucionales que suscriba la Secretaria, con el
apoyo de las unidades administrativas y d&rganos administrativos
desconcentrados competentes, asi como de otras dependencias o entidades de
la Administraciéon Publica Federal,

Incorporar en sus programas anuales de trabajo las actividades, metas e
indicadores necesarios que den cuenta del cumplimiento y seguimiento de los
tratados internacionales que recaen en su ambito de competencia, en
coordinacién con la Consultorfa Juridica y otras dependencias o entidades de la
Administracién Publica Federal;

Autorizar, instruir y vigilar el ejercicio del presupuesto asignado a la Direccién
Generatl a su cargo, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Participar en seminarios, conferencias, simposios, coloquios y congresos sobre
temas de su competencia;

Verificar, en coordinacién con la Direccién General de Bienes Inmuebles vy
Recursos Materiales, que los convenios, contratos y pedidos que la Secretaria
celebre con arrendadores, contratistas, proveedores y prestadores de servicios,
que sean administrados por la direccién general, sean cumplidos en los términos
pactados o fijados;

Validar las gestiones realizadas para el pago de las facturas que presenten a la
Secretaria los arrendadores, los contratistas, proveedores o prestadores de
servicios, ante la Direccion General de Programacién, QOrganizacién vy
Presupuesto, previa validacion de los bienes o servicios recibidos a entera
satisfaccion de la Secretarfa, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;

Elaborar, en los tiempos que sefiale la normativa aplicable, la justificacion de la
contratacién que se pretenda, proporcionande a través de la direccién
administrativa a la Direccién General de Bienes Inmuebles y Recursos Materiales
la informacién correspondiente, gue servird de base para dictar el fallo respectivo
Y participar en todos los actos relacionados en los procedimientos de contratacion
y los posteriores que deriven de ellos;
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Articulo 35: | a Direccién General para la Organizacién de las Naciones Unidas tendra
una persona titular cuyas facultades serdn las siguientes: {...)

(..} XIV. Promover, en los temas de su competencia y en coordinacién con la Direccién
General de Vinculacién con las Organizaciones de fa Sociedad Civil, un didlogo efectivo
entre ia Secretaria y las organizaciones de la sociedad civil interesadas, con miras a
mantenerfas informadas de las actividades gque lleva a cabo la Direccién Generaly tener
en cuenta sus observaciones y sugerencias en la definicidén y ejecucién de la politica
exterior de México en los ternas competencia de la Direccién General, y (..)"

Articulo 36 La Direccién General de Derechos Humanos y Democracia tendra una
persona titular cuyas facuitades seran las siguientes: {...)

{..}) XV. Promover, en coordinacién con la Direccién General de Vinculacién con las
Organizaciones de la Sociedad Civil, una relacién efectiva entre la Secretaria y las
organizaéibnes de la scciedad civil interesadas, con miras a tomar en cuenta sus
observaciones y sugerencias en la definicién y ejecucién de la politica exterior de México
en los temas competencia de {a Direccién General; [..)".

De esta forma, es posible tomar en cuenta las observaciones y sugerencias de las
organizaciones de la sociedad civil en la definicidn y ejecucién de la politica exterior de
México en los temas de competencia de dichas Direcciones Generales.

Articulo 37. La Direccién General de Vinculacién con las Organizaciones de la Sociedad
Civil tendra una persona titular cuyas facultades seran las siguientes:

. Ser el enlace de la Secretaria con las organizaciones de la sociedad civil y coordinar
los servicios de informacion, vinculacidn e interlocucién de todas las unidades
administrativas de la Secretaria en esta materig;

H. Facilitar el intercambio de informacién y la promocion de acciches de vinculacidn a
nivel nacional e internacional, entre la Secretarfa y las organizaciones de |la sociedad
civil, conforme a los lineamientos gque, en su caso, se emitan;

lHl. Desarrollar y coordinar los mecanismos institucionales e interinstitucionales,
criterios, politicas, programas, estrategias y lineamientos encaminados a facilitar [a
interaccién de la Secretarfa con las organizaciones de la sociedad civil;

V. Promover el didlogo como una modalidad para conocer la opinién de las
organizaciones de la sociedad civil y, cuando proceda, hacerlas del conocimiento de
tas unidades administrativas y &érganos administrativos desconcentrados
correspondientes de la Secretaria, para su utilizacién en la formulacién de la politica
exterior; :

V. Someter a consideracién del superior jerdrquico, las propuestas conducentes para la
atencién de solicitudes, invitaciones y proyectos de cooperacién que formulen a la
Secretarfa las organizaciones de la sociedad civil, con pleno respeto de las leyes
mexicanas;
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XVIil. Gestionar por conducto de la direccién administrativa ante la Direccién General
de Bienes Inmuebles y Recursos Materiales, en los tiempos que sefiale la
normativa aplicable, los tramites necesarios para la prorroga de los contratos o
pedidos y la entrega de cualquier tipo de bienes o prestacion de servicios, en los
que sea la unidad requirente o administradora, debiendo proporcionar la
justificacién correspondiente;

XIX.  Tramitar por conducto de la Direccién General de Tecnologias de Informacién e
Innovacion, las autorizaciones en materia de tecnologias de la informacion y
comunicaciones, asi como seguridad tecnoldgica, tanto en territorio nacional
como en el exterior de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en
ia materia;

XX, Elaborar propuestas para crear, reorganizar ¢ suprimir unidades de la Direccion
General a su cargo y someterlas a consideracién de su superior jerarquico para
presentarlas a la Direccion General del Servicio Exterior y de Recursos Humanos,
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

XXi{.  Rendir los informes que en materia de su competencia le requieran la Comisién
Nacional de Derechos Humanos y el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacién o cualquier otra autoridad con atribuciones para elio;

¥XIl. Suscribir documentos relacionados con el ejercicio de sus facuitades y aguellos
que les sean sefalados por delegacion de facultades o le corresponda por
suplencia;

XXIll. Expedir copias certificadas de los documentos y constancias materia de su

competencia gue obren en sus archivos, y

XXIV. Ejercer las demds facultades que las disposiciones juridicas confieran a fa
Secretaria, que sean afines a ias sefialadas en las fracciones anteriores, asi como
realizar las funciones que les encomiende el Secretario o su superior jerarquico.

Las Direcciones Generales que coadyuvan con esta Unidad Administrativa para
mantener un didlogo efectivo entre la Secretarfa y las organizaciones de la sociedad civil,
de acuerdo con el Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores, son las
siguientes:

Articulo 34.- La Direccién General para Temas Globales tendra una persona titular cuyas
facultades seran las siguientes: {..}

{..) V. Promover, en los temas de su competencia y en coordinacién con la Direccion
General de Vinculacidn con las Organizaciones de ia Sociedad Civil, un didlogo {
efectivo entre la Secretaria y las organizaciones de la sociedad civil interesadas, con
miras a mantenerlias informadas de las actividades que lleva a cabo la Direccidn g
General y tener en cuenta sus observaciones y sugerencias en la definicion y /
ejecucién de la politica exterior de México en los temas competencia de esta
Direccién General; {...}".
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Vi

VI

VI

Xt

XI.
Xl

Promover el acceso a la informacion, al didlogo, a la consulta y al analisis en temas
de polftica exterior a tas organizaciones de la sociedad civil, a través de foros y
eventos plblicos, material de divulgacién, grupos de andlisis de |a sociedad civil,
redes de medios electrénicos y publicaciones impresas; asi como actividades de
formacion dirigidas a organizaciones de la sociedad civil;

Orientar a las organizaciones de la sociedad civil en su vinculacién con los
organismos, foros e instancias internacionales en los que México participa, asi como
en su integracién a delegaciones internacionales de conformidad con el acuerdo por
el que'*él_ge' establecen los linearnientos para la participacién de las organizaciones de
la sociédad civil en temas de politica exterior;

Integrar los informes de las tareas de fomento a las actividades de la sociedad civil
que erimateria de politica exterior se desarrollen por las unidades administrativas y
6rganos administrativos desconcentrados de {a Secretatria;

Prormover acciones de vinculacién en las actividades derivadas de la Ley Federal de
Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil, en
coordinacién con otras dependencias y entidades de la Administracion Pudblica
Federal y de las entidades federativas;

Ser el enlace entre las organizaciones no gubernamentales internacionales y las
dependencias y entidades de ia Administracién Publica Federal, y entidades
federativas para proporcionaries informacion y mecanismos de interlocucién sobre
las acciones y contenidos de la politica exterior, con apego a lo dispuesto por las leyes
mexicanas;

Realizar las publicaciones impresas y electrénicas que difundan temas de politica
exteriory la informacién relacionada con la celebracién de eventosy foros nacionales
e internacionales de interés para las organizaciones de la sociedad civil, previa
aprobacién de la Comisién Editorial por conducto de la Direccién General del Acervo
Histdrico Diplomatico;

Formentar el voluntariado y la conciencia en la solidaridad internacional, y

Ejercer las demds facultades que las disposiciones juridicas confieran a la Secretaria,
gue sean afines a las sefialadas en las fracciones anteriores, asf como realizar fas
funciones que le encomiende el Secretario o su superior jerarquico.

De conformidad con lo estipulado en el articuto 7 del RISRE, esta Direccion General podra
auxiliarse de coordinadores, directores de &rea, subdirectores, jefes de departamento, y
demas personal que se requiera de acuerdo con las necesidades del servicio, siempre y
cuando se cuente con la autorizacién presupuestal y organizacional, ast como con la
suficiencia presupuestal, en términos de fas disposiciones juridicas aplicables. Asimismo,
podré auxiliarse de los miembros del Servicio Exterior Mexicano de Carrera que se
encuentren adscritos a esta unidad administrativa y cuya remuneracion se regird
conforme a las disposiciones juridicas aplicables al Servicio Exterior Mexicano.
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FELACIONES LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

ERTERICRESR

MANUAL DE ORGANIZACION DE LA
DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON

V1. MISION Y VISION

Misién

Acompaniar y contribuir a la delineacién y ejecucién de las acciones de politica exterior
de México mediante el didlogo, la cooperacién, la inclusidn y atencién a inquietudes de

las OSC.

Visién

Hacer de México un pais mas incluyente con responsabilidad global a través de una
politica exterior responsable y activa que promueva el cumplimiento de las metas
nacionales desde una institucién fortalecida e innovadora que colabora con OSC para
generar un impacto positivoy de mejora en la poblacian.
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A MANUAL DE ORGANIZACION DE LA
BECEETARIA DE DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON
ey LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

ERTEUIOHER

VIl. ESTRUCTURA ORGANICA
a) Descripcion de la estructura organica

1.0 Direccién General de Vinculacion con las Organizaciones de la Sociedad Civil
11 Direccién de Vinculacion con las OSC

.1 - Subdireccidon de Vinculacion con OSC en temas de Derechos Humanos,

» Biodiversidad y Cambio Climatico

1110 Departamento de Atencion a OSC en temas de Desarrolio

Sostenible, Migracidn y Agencias de Cooperacion

111.2. Departamento de Atencidn a OSC en temas de Nifiez, Juventud,

Adultos Mayores y Cultura de Paz
11.2. Subdireccidon de Mecanisrmos Regionales, Cohesion Social y Géneros
12 Coordinacién de Desarrollo y Formento de las Actividades de las OSC
121, Subdireccion de Atencion a las OSC y Participacion Ciudadana -
122 Subdireccion de Fomento y Proyectos Especiales

1221, Departamento para la Comisién de Fomento de las Actividades de

las Organizaciones de la Sociedad Civil
1.2.3 Subdireccion de Informacidn para las Actividades de jas OSC

1.2.31 Departarnento de Procesamiento de la Informacién de las OSC
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Nota: [ os puestos contenidos en esta seccion, y d su vez, descritos en el apartado de
objetivos y funciones, reflejan permanentemente la estructura y funciones de la unidad
administrativa, sin distincién alguna de las personas servidoras publicas que ocupen el
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EXTERIGRES

VIIl. OBJETIVOS Y FUNCIONES

Direccién General de Vinculacién con las Organizaciones de la Sociedad Civil

Objetivo

Impulsar, fomentar y promover acciones hacia las OSC sobre temas de politica exterior
con apeg® a fa normativa aplicable, a fin de propiciar su vinculacion en distintos procesos
de la agenda internacional.

Funciones

1,

Fungir como enlace de la SRE con fas OSC y coordinar los servicios de informacion,
vinculacién e interlocucién de todas las unidades administrativas de la Secretaria
para impulsar la participacién ciudadana en todos los temas de politica exterior,

Facilitar el intercambioc de informacién y la promocién de acciones de vinculacion
a nivel nacional e internacional entre fa SRE y las OSC, conforme a los lineamientos
que, en su caso, se emitan, a fin de fortalecer la interlocucién entre distintos actores;

Desarrollar y coordinar los mecanismos institucionales e interinstitucionales,
criterios politicos, programas, estrategias y lineamientos encaminados a facilitar la
interaccién de fa SRE con las OSC a efecto de impulsar su participacién en todos
los temas de politica exterior que soliciten;

Promover el didlogo y la consulta como una modalidad para conocer la opinion de
fas OSC y cuando proceda, hacerlas del conocimiento de las unidades
administrativas correspondientes de la SRE, para su utilizacion en la formulacion
de |la politica exterior;

Someter a consideracién del Titular de la SRE, subsecretarios y titulares de las
unidades administrativas las propuestas conducentes para la atencidén de
solicitudes, invitaciones y proyectos que formulen a la SRE las OSC, con el objeto
de impulsar una mayor inclusion de los diferentes actores sociales en la definicién
de posicionamientos de México en espacios internacionaies, con pleno respeto de
fa normativa mexicana;

Promover e} acceso a la informacién, al didlogo, a la consulta y al analisis en temas
de politica exterior a las OSC, a través de foros y eventos publicos, material de
divulgacién, grupos de anélisis de {a sociedad civil, redes de medios electronicos y
publicaciones impresas; asi como actividades de formacién dirigidas a OSC, para
su eventual incidencia en la politica exterior,
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10.

.

12.

13.

14:

15.

6.

Orientar a las OSC en su vinculacién con los organismos, foros e instancias
internacionales en los que México participa, asl como en su integracién a
delegaciones internacionales de conformidad con el Acuerdo por el que se
establecen fos lineamientos para la participacién de las organizaciones de la
sociedad civil en temas de politica exterior, a fin de fortalecer los vinculos de
participacién ciudadana en todos los temas de polftica exterior;

Integrar los informes de las tareas de fomento a las actividades de la sociedad civil
que en materia de polftica exterior se desarrollen por las dreas de la Secretarfa, a fin
de dejar constancia de la participacion ciudadana en los temas de politica exterior;

Promover acciones de vinculacién en las tareas derivadas de la Ley Federal de
Formento a las Actividades realizadas por las Qrganizaciones de la Sociedad Civil,
en coordinacion con otras dependencias y entidades de ia APF vy de las entidades
federativas, a fin de fomentar las relaciones multilaterales de México;

Ser el enlace entre las organizaciones no gubernamentales internacionales vy fas
dependencias y entidades de la APF, y entidades federativas, para proporcionarles
informacion y mecanismos de interlocucién sobre fas acciones y contenidos de la
politica exterior, con apego a lo dispuesto por las leyes mexicanas;

Realizar las publicaciones impresas y electrénicas que difundan temas de politica
exterior y la informacidn relacionada con la celebracién de eventos y foros
nacionales e internacionales de interés para las OSC, previa autorizacién de la
Comisién Editorial por conducto del Acervo Histérico Diplomatico, a efecto de
diversificar y fortalecer los canales de comunicacién con las OSC;

Fomentar el voluntariado y la conciencia en la solidaridad internacional, con el fin
de promover un clima de cooperacidn, respeto v legalidad con las OSC;

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefo de las
labores encomendadas a la Direccién General a su cargo, para el cumplimiento de
sus atribuciones;

Acordar con su superior jerarguico la atencidn, estudio y resolucién de los asuntos
due sean competencia de la Direccién General a su cargo, a efecto de incentivar
espacios de dialogo entre las OSC y las dependencias gubernamentales con mayor
actividad en |la agenda muiltilateral;

Formular el anteproyecto de programa-presupuesto de la DGVOSC, en
coardinacion con la DGPOP, con el objetc de contar con los recursos para la
ejecucion de los programas de esta Direccién General, de conformidad con las
disposiciones aplicables, y

Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquéllas que le encomienden sus
superiores jerarquicos.
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Direccion de Vinculacién con las OSC

Objetivo

Coordinar la implementacién de acciones tendientes a promover la participacion de fa
sociedad civii en los temas competencia de fa SRE como son ios propdsitos de interés
plbiico para conseguir un bien comtun, con la finalidad de fomentar su vincuiacion con las
0OSC, prormg_viendo el bienestar general.

Funciones®

1 Diseriér procesos organizacionales y mecanismos de gestién que permitan la
vinculaciéon entre las unidades administrativas de la SRE y la sociedad civil, con el
fin de fomentar la participacién social en la dependencia, al interior del pais y el
exterior,;

2. Coordinar reuniones con expertosy organizaciones nacionales e internacionales en
materia de participacién social en temas de politica exterior, con el fin de
intercanibiar experiencias e informacion relativa a la inclusién de la sociedad civil
mexicana en dicho tema;

3 Desarroliar estrategias de atencién y seguimiento a las organizaciones, grupos y
actores de la sociedad civil, con el fin de apoyarios en el acercamiento para su
vinculacion con diferentes dependencias del gobierno mexicano;

4, Coordinar la planeacién, seguimiento, evaluacién y participacion de la sociedad
civii en el analisis, discusidn y valoracién de la politica exterior mexicana, asi como
promover entre las unidades administrativas de la SRE las consultas en la materia,
con el objetivo de detectar dreas de oportunidad y garantizar la participacion de
las OSC;

5. Supervisar que se proporcione informacion a las OSC sobre la politica exteriory a
la agenda internacional de México, a través de diversos mecanismos de difusion,
con el fin de mantenerlos informados para su participacién en diversos procesos
internacionates en materia de politica exterior;

6. Evaluar iniciativas mnacionales e internacionales gubernamentales © no
gubernamentales que promuevan sistemas de informacién, didlogo, participacion
y analisis entre la sociedad civil y el gobierno mexicano, con el fin de valorar si
cumplen con la normatividad aplicable en la materia para su aplicacion;
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7. Proponer mecahistnos para fomentar la participacién e integracién de
representantes de la sociedad civil mexicana en las delegaciones oficiales de
México, de conformidad con los lineamientos para la participacién de las OSC en
termnas de politica exterior, con el objetivo de contar con la participacién de este
sector en dichos mecanismos de didlogo;

B. Evaluar y dar seguimiento a los asuntos abordados en materia de participacién
social en los foros, reuniones, organismos y mecanismos internacionales regionaies
y bilaterales, con el fin de informar a la sociedad civil nacional sobre los acuerdaos
alcanzados en esta materia;

9. Asegurar el apoyo a las actividades que organiza la sociedad civil en el marco de los
trabajos de los foros, reuniones, organismos y mecanismos internacionales,
regionales y bilaterales, con el objetivo de fomentar la participacién de este sector
en dichos espacios;

10.  Participar en foros y reunicnes internacionales, regionales v bilaterales en materia
de participacion social, con ei fin de fomentar la comunicacidn y vinculacion en
esta materia;

n. Participar en los didlogos gue se flevan a cabo entre las dependencias de la APF y
la sociedad civil, en el marco de las actividades de los organismos y mecanismos
internacionales y/o regionales, con el fin de alcanzar acuerdos en esta materia, vy

2. Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquéllas gue le encomienden sus
superiores jerarguicos.
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Subdireccién de Vinculacién con OSC en temas de Derechos Humanos, Bicdiversidad
y Cambio Climatico

Objetivo

Colaborar en la generacién de mecanismos que permitan participar a las OSC en la politica
exterior, asi como fomentar acciones de participacién en la agenda internacional, en
materia de-derechos humanos, biodiversidad y cambio climitico, con el ebjeto de impulsar
programas;-asegurando el cumplimiento de los compromisos internacionales de México
en materia,de participacion social.

Funciones

1 Promover la participacion de tas OSC en los temas de la agenda internacional, en
particular derechos humanos, biodiversidad y cambio climdtico e implementar
mecanismos de participacién en las delegaciones mexicanas, con el objetivo de
gue se integren en los compromisos de la agenda internacional;

2. Generar espacios y mecanismos de didlogo entre la sociedad civil y los
responsables de la politica exterior de México, con el fin de impulsar la participacién
de diversos sectores de la sociedad en la discusién y elaboraciéon de propuestas
sobre temas en derechos humanos, biodiversidad y cambio climético, que
impactan la vida internacional de nuestro pafs;

(&)

Apoyar los trabajos de analisis de impacto y efectividad de las acciones realizadas
con OSC en temas de politica exterior, en particular derechos humanos,
biodiversidad y cambio climatico, que lleven a cabo las diferentes areas sustantivas
de la SRE con el propésito de formentar la participacion de las OSC con otras
dependencias del Gobierno Federal o Estatal;

4, Colaborar en la generacién de espacios y mecanismos que permitan [a
participacion de las OSC en los temas de politica exterior en particular derechos
hurmanos, biodiversidad y cambio climético con el fin de impulsar la participacion
de las OSC en estos temas;

5. Coordinar el mecanismo institucional de la SRE para promover acciones de
vinculacién sobre temas de politica exterior con las OSC mexicana, en particular
derechos humahos, biodiversidad y cambio climatico, con el objetivo de dar
cumplimiento a los compromisos de la SRE en materia de participacién social;

6. QOrientar a las OSC en los procesos propios de vinculacién en la agenda
internacional gque lleva a cabo la Cancilleria mexicana, con el fin de fomentar su
participacion e inclusién en los temas de politica exterior en particular derechos
humanos, biediversidad y cambio ciimatico;
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7. Dar seguimiento a la participacién de las OSC en los diferentes procesos en tos que
se integren como parte de las delegaciones mexicanas, conforme a Jlos
{ineamientos establecidos para su participacion, con el fin de promover el didlogo
y consuita con otros actores sociales, en particular derechos humanos,
biodiversidad y cambio climatico;

8. Colaboerar.con el analisis prospectivo necesario para el desarrolio de estrategias,
programas, proyectos y acciones de atencidén a las OSC, con el objetivo de
promover el didlogo y la consulta como una modalidad para conocer la opinién de
éstas en temas de politica exterior, en particular derechos humanos, biodiversidad
y cambio climatico;

9, Analizar las tendencias de trabajo que inciden en la participacidon social y/o
movimientos sociales, y cuando proceda, hacerlas del conocimiento de las
unidades administrativas correspondientes de la SRE, con el fin de que sean
contempladas en la formulacién de la politica exterior, y

10. Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquélias que le encomienden sus
superiores jerarquicos.
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xxxxx F

Departamento de Atencién a OSC en temas de Desarrollo Sostenible, Migracién y
Agencias de Cooperacion '

Objetivo

Promover las estrategias de atencién a los actores, grupos y OSC en los diferentes niveles
de vinculacién {informacién, didiogo, consuita y participacion), en coordinacion con las
diferentes unidades administrativas de fa SRE, con el fin de coadyuvar en acciones que
fornenten la'participacién social en la APF y Estatal.

Funciones

1. Analizar estudios referentes a los acontecimientos nacionales e internacionales en
los gue tenga injerencia la sociedad civil en materia de desarrollo sostenible,
migracién y agencias de cooperacion, con el fin de contar con informacién que
contribuya a la definicion de estrategias para el establecimiento de vinculos a nivel
nacional con los actores, grupos y OSC;

2 Optimizar el analisis para la evaluacion de los movimientos sociales de los
diferentes actores, grupos y OSC mexicana e internacicnal en materia de desarrollo
sostenible, migracién y agencias de cooperacién, con el fin de conocer la
problematica de cada uno de elios y aportar elementos para definir fa posicion de
la SRE; '

3. Analizar las propuestas presentadas por los actores, grupos y OSC en temas de
desarrollo sostenible, migracién y agencias de cooperacién, con el fin de vincularios
con la unidad administrativa de la DGVOSC, la dependencia de la APF o estatal
segln corresponds;

4, Apoyar en la evaluacién y seguimiento a solicitudes presentadas por los actores,
grupos y OSC en coordinacién con las unidades administrativas de participacion
social de ta APF y estatal, con el fin de apoyarlas en el desarrollc de sus actividades;

E. Gestionar informacién a través de los cuales se difundan a los actores, grupos y OsC
los requerimientos establecidos para su participacién en alguna iniciativa
implementada por la SRE en materia de participacién social, con el fin de
proporcionar elementos para la participacion en encuentros nacionales o
internacionales;

G. Contribuir en la definicién sobre el mecanismo de didlogo que se utilizard ante los
medios de informacidn para mantener comunicacién de acuerdo con el asunto
ahordado con los actores, grupos y OSC, con el fin de participar en la estrategia de
atencién al sector social;
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Apoyar al desarrollo y establecimiento de canales de participacion y didlogo con los
actores, grupos y OSC en temas de desarrollo sostenible, migracion y agencias de
cooperacidn para el desarrolio sostenible, con el fin de promover la participacion
de este sector en estos temas, en la RepUblica Mexicana y el exterior, y

Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con {as
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquéllas que le encomienden sus
superiores jerarquicos.
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Departamento de Atencién a OSC en temas de Nifiez, Juventud, Adultos Mayores y
Cultura de Paz

Chbjetivo

Fomentar la interaccion y participacion de la sociedad civil en foros e instancias
internacionales en los que México participa en temas de nifiez, juventud, adultos
mayores y cultura de paz; asi como su incorporacién a las Delegaciones Mexicanas, con
el fin de colaborar al fortalecimiento del marco de cooperacién ciudadana en estos
temas.

Funciones

1

Proponer mecanismos a través de los cuales se fomente la participacion de fa
sociedad civif en foros de personas con discapacidad, nifiez, juventud, adultos
mayores, cultura de paz, desarme, no proliferacién y control de armas, desminado,
trata de personas, seguridad alimentaria, salud y temas transversales, con el fin de
modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan a cada
individuo su desarrollo integral;

Analizar las propuestas de foros, talleres, conferencias, eventos en materia de
personas con discapacidad, nifiez, juventud, adultos mayores, cultura de paz,
desarme, no proliferacién y control de armas, desminado, trata de personas,
seguridad alimentaria, salud y temas transversales que presenten las OSC, con el fin
de ponerlas a consideracién de las areas sustantivas de la SRE y formentar su
participacion e inclusién en la agenda internacional;

Apoyar en la organizacién de las reuniones de coordinacién con las areas sustantivas
para abordar asuntos de personas con discapacidad, nifiez, juventud, adultos
mayores, cultura de paz, desarme, no proliferacion y controf de armas, desminado,
trata de personas, seguridad alimentaria, salud y temas transversales con el fin de
coadyuvar al proceso de integracién de las OSC que puedan conformar la
Delegacion Mexicana;

Promover los acuerdos alcanzados en los foros de personas con discapacidad, nifiez,
juventud, adultos mayores, cultura de paz, desarme, no proliferacién y control de
armas, desminado, trata de personas, seguridad alimentaria, salud y temas
transversales, con el propésito de fortalecer la participacion de la sociedad civil para
transformarlos en un mayor impacto social a favor de los grupos prioritarios;

Apoyar en el disefio de mecanismos electrénicos de difusién, con el fin de fomentar
la participacién de actores de la sociedad civil en asuntos competencia de [a
Dependencia, segln corresponda;
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6. Promover a nivel nacional foros, iniciativas y aportaciones en temas de personas con
discapacidad, nifiez, juventud, adultos mayores, cultura de paz, desarme, no
proliferacién y control de armas, desminado, trata de personas, seguridad
alimentaria, salud y temas transversales, con el fin de garantizar sus derechos
sociales, igualdad y corresponsakbilidad social;

7. Dar seguimiento al desarrollo dei programa de las Naciones Unidas para jévenes:
"delegaciones juveniles” en coordinacién con instancias del Gobierno Federal que se
decidan, con el objetivo de promover [a participacidon de la juventud mexicana en
comisiones de la Asamblea General de la Organizacién de |las Naciones Unidas, y

8. Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquéllas que le encomienden sus
superiores jerarquicos.
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Subdireccién de Mecanismos Regionales, Cohesién Social y Géneros

Objetivo

Formentar los mecanismos institucionales para la interaccién de las OSC asf como suU
vinculacién, . integracién y participacién en los organismos, foros e instancias
internacionales en los que México participa en materia de mecanismos regionales,
cohesién soctal y géneros, de conformidad con el Acuerdo por el que se establecen fos
Lineamieritos para la participacicn de las OSC en temas de politica exterior, con el fin de
incentivar la participacién de ellas en estos ambitos y robustecer el marco de cooperacion
entresf, <=

Funciones

1. Proponer acciones enfocadas a proporcionar informacion a las OSC referente a
oportunidades, apoyos y acciones en materia de cooperacién internacional, con el
fin de que los diferentes actores de la sociedad civil estén en condiciones de solicitar
dichos apoyos ante organismos o agencias internacionales,

2, Promover la vinculacién y participacién de la sociedad civil en la delegacién de
México que intervendra en foros muiltilaterales; con base en el Acuerdo por el que se
establecen los Lineamientos para la participacién de las OSC en temas de
mecanismos regionales, cohesién social, con el objetivo de robustecer la
participacién y colaboracion de fas O5C en estos temas;

3. Organizar didlogos, consultas, talleres y reuniones informativas con OSC, con el fin
de fomentar su participacién en la agenda internacional y coordinar su realizacién a
nivel local;

4. Coordinar el seguimientc de las reuniches en fas agendas de indigenas y
afrodescendientes, géneros y LGBTIQ+, discriminacién, racismo y xenofobia,
procesos regionales; conversatorio con la sociedad civil, didlogo con la sociedad civil
y el gobierno de México con la Unién Europea, asi como la participacion de ia
sociedad civil ante la OFEA y asuntos culturales, con el fin de dar continuidad a los
temas y registrar los avances en la materia;

5. Colaborar en la atencién de las solicitudes de participacién de tas OSC en temas de
pueblos indigenas y afrodescendientes, con el fin de fomentar su participacién en
foros internacionales dedicados a estos temas;

G. Realizar, fomentar y programar reuniones de informacién, orientacién y dialogo con
OSC y las areas sustantivas de la SRE sobre temas de pueblos indigenas y
afrodescendientes, con el propdsito de dar a conocer la posicién de México en estos
temas;
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10.

Atender las solicitudes de participacion de las OSC en temas de pueblos indigenas y
afrodescendientes, con el fin de fomentar su inclusién en las Delegaciones
Mexicanas;

Promover espacios de didlogo, consulta e intercambio de ideas entre personas
servidoras publicas de Cancilleria y representantes de OSC, con el objetivo de
propiciar el fomento de capacidades en materia internacional, y dar un panorama
general sobre la Secretaria y la politica exterior de México;

Generar mecanismos a través de los cuales se formente la participaciéon de la
sociedad civil en foros nacionales, con el fin de contar con su presencia y propuestas
en la materia, y

Cumplir con las funciocnes que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquéllas gque le encomienden sus
superiores jerarquicos.
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SRTERIGRER

Coordinacién de Desarrollo y Fomento de las Actividades de las OSC

Objetivo

Formular y dirigir programas que promuevan el desarrolio y participacién de la sociedad
civil, en los distintos organismos internacionales, asi como contar con su opinién en
asuntos que son competencia de la SRE, mediante la integracién e impulso de proyectos,
con el fin de promover su participacion en la toma de decisiones de {a politica exterior de

México,

1.

Ly

Funciones,,

Definir estrategias, derivadas de la participaciéon social, enfocadas a impulsar y
fortalecer la vinculacién de los diferentes actores de fa sociedad civil, con el fin de
faciiitar la relacién de la SRE con las OSC,

Proponer convenios e instrumentar acciones con las OSC, con el fin de cumplir con
acuerdos y compromisos adqguiridos por México en foros nacionales e
internacionales en materia de participacion social;

Establecer acciones para promover el didlogo entre diferentes paises sobre las
experiencias ¥ mejores practicas respecto al fomento de la participacion social, con
el fin de identificar areas de oportunidad y acciones de mejoramiento;

Coordinar la instrumentacion de acciones y mecanismos dirigidos a compatrtir
informacion respecto a la politica exterior y agenda internacional con las OSC, con el
fin de que dicho sector esté informado en materia de politica exterior para su
participacion social;

Desarrollar el proceso de didlogo de la sociedad civil con las unidades administrativas
de 1a SRE, con el fin de coadyuvar en la definicidn de sus objetivos a alcanzar en
materia de politica exterior;

Promover el vinculo entre las unidades administrativas de la SRE consultas con las
OSC en temas de politica exterior, con el fin de que dichas crganizaciones emitan su
opinidn o informes sobre los temas requeridos;

Desarroliar los procesos de analisis conjuntos sobre temas que atafien o interesan al
gobierno mexicano y a la sociedad civil, con el fin de buscar posiciones conjuntas;

Coordinar las relaciones que sostiene ta SRE con las oficinas responsables de la
vinculacién con las ©OSC en los organismos y mecanismos internacionales y/o
regionales, con el fin de mantener comunicacion en materia de participacion social;
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BEXTERIGRES

.

10.

12.

13.

14.

Promover la cooperacidn entre los organismos ¥y mecanismaos internacionales y/o
regionales, el gobiernoy la sociedad civil, con el objetive de fomentar la participacién
de las OSC en espacios multilaterales;

Participar en el didlogo entre las dependencias de {a APF y la sociedad civil en ¢l
marco de las actividades de los organismos y mecanismos internacionales y/o
regionales, con el fin de alcanzar acuerdos en esta materig;

Dirigir la celebracién de reuniones de trabajo, coloquios, foros, videoconferencias
entre otros mecanismos de difusidon con representantes de la sociedad civil, con el
fin de impulsar el didlogo en materia de politica exterior en este sector;

Proponer acciones que promuevan el registro y la participacién permanente de la
sociedad civil mexicana ante foros, reunjones, organismos internacionales,
regionales y bilaterales, con el fin de que la participacién mexicana tenga mayor
presencia e injerencia en los asuntos abordados;

Desarrollar proyectos que impulsen y fomenten a participacidon de las OSC en
diversos mecanismos y foros, con el objetivo de fortalecer el marco de cooperacian
entre dichas OSC y organismos con la SRE, para la atencidén de temas en beneficio
del pueblo mexicano, y

Cumplir con las funciones gue correspondan al puesto, de confermidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquéllas que le encomienden sus
superiores jerarquicos.
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Subdireccion de Atencién a las OSC y Participacion Ciudadana

Objetivo

Colaborar en el disefio de estrategias de vinculacién y atencidon para los grupos y OSC
con las diferentes unidades administrativas de la SRE, mediante el disefioc e
implermentacién de estrategas de colaboracién en estas rmaterias, con el fin de apoyar la
participacién de la sociedad civil a nivel federal y estatal en temas de drogas, delitos, G20,
crimen inté’irnacional, democracia y gobernanza.

Y
RN

Funciones.

1. Apoyar en el disefio de mecanismos electrénicos de difusién, atenciéon y
comunicacién interactiva en materia de patticipacién social, con el fin de fomentar
fa participacién de grupos y actores de la sociedad civil en asuntos de su
competencig;

2. Elaborar las estrategias de comunicacién con la sociedad civil en temas de
participacién social y en materia de su competencia, con el fin de promover su
participacién en programas de fomento que patrocina la Cancilleria;

3. Elaborar sistemas de registro para participar en los diferentes eventos nacionales e
internacionales organizados en materia de participacion social y en materia de su
competencia, con el fin de llevar el control de los asistentes a dichos eventos;

&, Verificar y coordinar los requerimientos técnicos de los eventos organizados por la
DGVOSC con el fin de proporcionar las herramientas tecnolégicas necesarias para
el desarrollo de éstos;

5. Apoyar en el proceso de vinculacion con las OSC, con el fin de involucrarlas en las
agendas internacionales en materia de drogas, género, G20, prevencién del delito
v justicia penal y el espacioc iberoamericano;

e. Analizar las propuestas de foros, talleres, conferencias, eventos en materia de
drogas, delito, G20, crimen internacional, democracia y gobernanza que presenten
tas OSC, con el fin de proponerlas a consideracidn de las dreas sustantivas de fa SRE
y fomentar su participacién e inclusién en la agenda internacional;

7. Recopilar, integrar y dar seguimiento a los acuerdos alcanzados en los foros de
drogas, delito, G20, crimen internacional, democracia y gobernanza con el
propdsitoc de asegurar su implementacién y generar, los informes
correspondientes;

8. Dar seguimiento a temas de drogas, delito y seguridad multidimensional, asi como
G20, corrupcién y transparencia con el fin impulsar la participacién ciudadana en
estos temas;
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abordados, y

9, Apoyar en la integracién de propuestas para acciones que promuevan el registroy
la participacion permanente de la sociedad civil mexicana ante foros, reuniones,
organismos internacionales, regionales y bilaterales, con el fin de que la
participacidn mexicana tenga mayor presencia e injerencia en los asuntos

10.  Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conforrnidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquéllas gque le encomienden sus

superiores jerarquicos.
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Subdireccién de Fomento y Proyectos Especiales

Objetivo

Apoyar en la promocién de los programas de voluntariade internacional, asi como en el
impulso de las experiencias en la materia, con el fin de consolidar una cultura de solidaridad
humanitaria, en conjunto con fas OSC.

Funciones

1. Colaborar en los programas de voluntariade coordinados y administrados por la
DGVOSC en conjunto con las OSC, con el objetivo de incentivar la participacion
ciudadana en proyectos de desarroilo local con alcance global;

2. Apoyar los esfuerzos interinstitucionales en los programas de voluntariado con el
objetivo de fortalecer la fabor voluntaria que realiza la sociedad civil, tales como el
Comité Organizador del Premio Nacional de Accidn Voluntaria y Solidaria, y los que
deriven de la vinculacion con otras dependencias;

2. Analizar y monitorear el desarrollo de los temas de voluntariado internacional a
través de espacios de reflexién, consuita y didlogo con actores de ta sociedad civil,
con el fin de contribuir al fomento de la participacién social a través de ia accidén
voluntaria;

4. Efectuar el seguimiento de publicaciones, estudios e informes nacionales e
internacionales referentes a la figura dei voluntariado, con el objetivo de proyectar
su impacto en los procesos de construccién de ciudadania y desarrollo social, tanto
nacional como internacional;

5. Apoyar en la promocién del voluntariado como una accién estratégica, con el fin
de fortalecer la labor de tas OSC;

6 Promover el voluntariado de acuerdo con las resoluciones de la ONU, asi como
clasificar, elaborar y difundir de las diferentes actividades de promocién que en
materia de participacién social que desarroila y difunde la Secretarfa, con el
objetivo de dar cumplimiento a los compromisos adquiridos en la materia y dar a
conocer informacién de los diferentes eventos dirigidos a la sociedad civil;

7. Apoyar en la vinculacién de actores que contribuyen al fomento de las acciones
voluntarias, con el fin de generar alianzas estratégicas que permitan visualizar los
programas de voluntariado como instrumento para la inclusién sociak;

8.. Dar seguimiento a los temas de desarrolio social y juventud, asi como el vinculo
gue se tiene con universidades y centros de capacitacidn, con el objetivo de
fomentar la participacién social;

R S
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=) Recopilar informacién scbre temas en materia de participacion social y seguridad

multidimensional en la politica exterior y de la agenda internacional, as/ como de
la celebracion de eventos y foros nacionales e internacionales de interés para las
OSC con el objetivo de publicarlos en el portal de participacién social para su

10. Cumpilir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y reahzar aquéllas que le encomlenden suUS
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Departamento para la Comisién de Fomento de las Actividades de las Organizaciones
de la Sociedad Civil

Objetivo

Apoyar en la planeacién y seguimiento de las actividades de las OSC mexicanas en
coordinacién con las unidades administrativas de la SRE y con otras dependencias de Ia
APF y estatal, con la finalidad de fomentar fa participacién de este sector en ia agenda
internacional.

Funciones

1, Integrar el informe de las tareas de fomento a las actividades de la sociedad civil
que en materia de participacién social desarrollen las unidades administrativas de
la SRE, con el objetivo de presentarlo ante la Comisién de Fomento;

2. integrar el reporte sobre el involucramiento y participacién de fa sociedad civil en
el quehacer de la APF, que en materia de participaciéon social desarrollen las
unidades administrativas de la SRE, con el objetivo de presentario ante la Secretaria
de Gobernacion;

3 Apoyar en la planeacion del programa de trabajo de la Comisién de Fomento de
tas Actividades de fas OSC, con el propdsito de proporcionar elementos para una
torma de decisiones en fa SRE;

4, Atender v dar seguimiento a los proyectos aprobados en el programa de trabajo de
la Comision de Fomento, con el fin de verificar la adecuada participacion de la
sociedad civil mexicana en la agenda internacionai;

5. Apoyar en el analisis e integracién de datos con el objeto de generar los informes
solicitados por las instancias ejecutoras de la SRE, con el fin de participar en los
diferentes grupos de trabajo de la Comision de Fomento en representacion de la
SRE; :

6. Apoyar en el seguimiento de los estudios académicos relacionados con los temas
de mecanismos y procesos de participacién de sociedad civil en el dmbito nacional
e internacional que sean de interés para la SRE, con el propésito de dar continuidad
al grupo de trabajo de participacién social, asi como fomentar y vincular a las areas
de la Cancillerfa con las OSC gue trabajan en temas relacionados con la politica
exterior;

7. Participar en proyectos que impulsen las actividades de las OSC en temas que
© puedan beneficiar el desarrollo de México, con el objetivo de incluir las propuestas
de éstas en la politica internacional, y
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8. Cumplir con las funciones que correspondan al puests, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar agquéllas que le encomienden sus
superiores jerargquicos.
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Subdireccién de informacién para las Actividades de las OSC

Objetivo

Dar seguimiento a los temas relacionados con las OSC para identificar riesgos,
oportunidades, tendencias y escenarios futuros, respecto a 1as atribuciones de la DGVOSC,
que le permitan coordinar acciones integrales con factores de interposicion en las diversas
areas, con el fin de promover el reforzamiento de la vinculacién con la sociedad civil y del
fortalecimiento de las capacidades que faciliten a las OSC su participacion en la agenda
multitateral.

Funciones

1. Coordinacion de acciones integrales gue contemplen factores de interposicion de
las diversas dreas de la DGVOSC, con el fin de obtener un resultado integral
relacionados con el desarrollo de proyectos con las OSC;

2. Identificacién de tendencias, riesgos y oportunidades que faciliten la informaciaon
necesaria, con el objetivo de apoyar la participacion y anticipar escenarios futuros
respecto a las atribuciones de la DGVOSC;

2. Dar seguimiento de los temas a cargo de la DGVOSC con el fin de brindar
recomendaciones que promuevan el reforzamiento de la OSC y el fortalecimiento
de las capacidades de las OSC que faciliten su participacién en la agenda
multilateral;

4, Supervisar el desarrollo de los temas gue puedan impactar en temas de
comunicacién social para la DGVOSC, con el objetivo coordinar acciones con la
DGCS en ja difusién de las actividades de las O5C;

5. Apoyar con informacién y analisis de informacién sobre las actividades de las OSC
gue se llevan a cabo en coordinacién con la DGVOSC, con el fin de mantener
informada a la SSAMDH,;

6. Supervisar fa gestién de proyectos especiales impulsados por la DGVOSC, con el
objetivo de garantizar que estos se desarrollen en coordinacién con la SSAMDH y
en apego a los lineamientos que le correspondan;

7. Supervisar la integracién de informacién y elementos para la atencién de
solicitudes requeridas por otras unidades administrativas y &rganos
administrativos desconcentrados, relacionados con las actividades de la DGVOSC,
con el objetivo de atender dichos requerimientos en apego a su marco juridico;

R .
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10.

Apoyar al desarrollo de las comisiones, comités en los que participe ta Coordinacién
de Desarrolloy Fomento de las Actividades de las OSC, con el fin de que ésta cuente
con elementos que apoyen su participacién en dichos eventos;

Proporcionar la informacién que requiera la Comisidn Nacional de Derechos
Humanos y el Consejo Nacional para Prevenir fa Discriminacion, previo andlisis y
autorizacion del superior jerarquico, en materia de temas de vinculacién con OSC,
con el objetivo de que se atiendan los requerimientos en tiempo y forma, y

Cumplir con tas funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquélias que le encomienden sus

superiores jerarquicos,
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Departamento de Procesamiento de la Informacién de las OSC

Objetivo

Colaborar en el andlisis de informacidn relacionada con las OSC con las que la Direccién
General se relaciona, con el objeto de tener instrumentos que permitan el desarrollo de
nuevos proyectos de colaboracién, asi como la evaluacién de los que se encuentran en
desarrollo. i -

i

Funciones

1. Recabar ia informacién derivada de los proyectos de accién con las OSC, con el
objetivo de proporcionar elementos de anélisis del superior jerdrquico;

2. Apoyar al desarrollo de proyectos de colaboracién con las OSC, con el objetivo de
fornentar su participacion en beneficio del estado mexicano,

3 Gestionar los reportes de resultados derivados de la evaluacién de proyectos, con el
objetivo de que se cuenten con elementos para la toma de decisiones,

4, Apoyar en el seguimiento de la implementacion de mecanismos de accion
generados por las OSC, con el objetivo de verificar que éstos se estén cumpliendo;

5. Verificar que la informacién proporcionada por OSC para la integracién de propuestas
de mecanismos cumpla con el marco normativo correspondiente, con el fin de
garantizar que ésta pueda ser de utilidad para la Direccién General;

6. Integrar el archivo y expedientes de cada una de las OSC con las que la SRE se
relacione, con el fin de tener elementos para futuras referencias;

7. Atender y dar seguimiento a las solicitudes de informacién realizadas por OSC, con el
objetivo de garantizar gque la informacién que se proporcione esté autorizada por los
superiores jerdrquicos, y

8. Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquéllas gue le encomienden sus
superiores jerarquicos.
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IX. GLOSARIO

SIGLAS

APF: Administracion Publica Federal.

DGCS: Direccion General de Comunicacion Social.

DGPOP: Direccidn General de Programacion, Organizacion y Presupuesto.,
DGVOSC: Direccion General de Vinculacion con las Organizaciones de la Sociedad Civil,
DOF: Diario Oficial de ta Federacion.

ECCO: Encuesta de Clima y Cultura Organizacional.

EVUA: Estados Unidos de Ameérica.

QEA: Organizacion de los Estados Americanos,

ONU: Organizacion de las Naciones Unidas.,

OSC: Organizaciones de la Sociedad Civil.

RISRE: Reglamento interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

RME: En singular o plural, se refiere a las representaciones de México en el exterior.
SSAMDH: Subsecretaria de Asuntos Multilaterales y Derechos Humanos.

SRE: Secretaria de Relaciones Exteriores.

UAOS: Unidad de Atencién a Organizaciones Sociales.

UE: Unidén Europea.

ACRONIMOS

LGBTIQ+: Son las siglas que designan colectivamente a lesbianas, gays, bisexuales y las
personas transgenero, transexuales e intersexuales, asi como gueery otras aliadas.

SICAR: Sistema de Clasificacidn de Archivos,

UNGASS: Sesion especial de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre el
probiema mundial de las drogas (por sus sigias en inglés).
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TERMINOS

Administracién Puablica Federal: Conjunto de dependencias y entidades que
constituyen el Poder Ejecutivo Federal y cuyas operaciones tienen como finalidad
cumplir o hacer cumplir la politica, la voluntad de un gobierno, tal como ésta se expresa
en las leyes fundamentales del pafs. De conformidad con el articulo 1 de la Ley Orgénica
de la APF, la Presidencia de ta Republica, las Secretarias de Estado, los Departamentos
Administrativos y la Consejerfa Juridica del Ejecutivo Federal, integran la Administracion
Publica Centralizada. A su vez, los organismos descentralizados, las empresas de
participacién estatal, las instituciones nacionales de crédito, las organizaciones auxitiares
nacionales“de crédito, las instituciones nacionales de seguros y de fianzas y los
fideicomisos, componen la administracidn pulblica paraestatal.

Actores sociales: Grupos, organizaciones o instituciones que interactlan en la sociedad
y que, por iniciativa propia, lanzan acciones y propuestas que tienen incidencia social.
Estos actores pueden ser organhizaciones sociales de base, sindicatos, movimientos,
partidos politicos, iglesias, gremiocs, instituciones de gobierno, agencias de cooperacion
internacional, organismos multilaterales, entre otros.

Acuerdo de Paris sobre cambio climatico: Es un acuerdo dentro del marco de la
Convenciéon Marce de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico que establece
medidas para la reduccién de las emisiones de gases de efecto invernadero (GEI) a través
de la mitigacién, adaptacion y resiliencia de los ecosistemas a efectos del calentamiento
global, su aplicabilidad seria para el afio 2020, cuando finaliza la vigencia del Protocolo
de Kioto.

Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible: Resolucién aprobada por los Estados
miembros de las Naciones Unidas a favor de las personas, el planetay ia prosperidad, que
también tiene la intencién de fortalecer la paz universal y el acceso a la justicia. La
Agenda plantea 17 objetivos con 169 metas de caracter integrado e indivisible que
abarcan las esferas econdmica, social y ambiental,

Asamblea General de la Organizacién de las Naciones Unidas: Es el érgano principal
de las Naciones Unidas. En ella estan representados todos fos Estados miembros, cada
uno con un voto. Es uno de los seis principales érganos de las Naciones Unidas y fa Unica
en la que todos los palses miembros tienen igual representacion. Sus poderes son para
supervisar el presupuesto de las Naciones Unidas, nombrar a los miembros no
permanentes al Consejo de Seguridad, recibir informes de otras partes de las Naciones
Unidas y hacer recomendaciones en forma de resolucion.

Comision de Fomento: Comisian intersecretarial de cardcter permanente, gue tiene por
objeto facilitar la coordinacién en el disefio, ejecucién, seguimiento y evaluacion de las
acciones y medidas para el fomento de las actividades establecidas en el articulo 5 de |a
Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas par OSC; asf como la definicién de
mecanismos para la participacién de las OSC en las politicas publicas. La Comisién esta
integrada por un representante, con range de subsecretario u homélogo, de cada una
de las siguientes dependencias: Secretarfa de Desarrollo Social; Secretaria de

T
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Gobernacién; Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y Secretaria de Relaciones
Exteriores.

Diplomacia ciudadana: Término usado para caracterizar la participacién de la sociedad
civil en dos tipos de procesos: los que buscan resolver conflictos de manera
independiente o compiementaria a los esfuerzos diplomaticos tradicionales; o bien, para
describir las acciones de incidencia de dicho sector en organismos multilaterales,
agendas internacionales y en la politica exterior de los palses, Asimismo, la diplomacia
ciudadana ha sido utilizada para posicionar internacionalmente agendas y demandas
que a nivel de los Estados no son atendidas, fungiendo como una especie de “caja de
resonancia” que facilita procesos de incidencia a nivel nacional.

G20: Grupo de las 20 economias mas avanzadas del planeta. Lo integran: Alemania,
Arabia Saudita, Argentina, Australia, Brasil, Canad3, China, Corea dei Sur, Estados Unidos,
Francia, India, indonesia, Italia, Japén, México, Reino Unido, Rusia, Sudafrica, Turquia y la
Unién Europea.

Globalizacién: Procesc histérico de integracién mundial en los ambitos politico,
econdmico, social, cultural y tecnoldgico, que ha convertido al mundo en un lugar cada
vez mas interconectado, en una aldea global, la globalizacion fue el resultado de la
consolidacién del capitalismo, de los principales avances tecnolégicos (revolucion
tecnoldgica) y de la necesidad de expansién del flujo comercial mundial.

Mecanismo de participacién de sociedad civil: Espacio formal de didlogo -
institucionalizado en alguna dependencia de gobierno-, con normas especificas de
procedimientc y que tiene como resuitado la incidencia en la politica publica.

Organismos multilaterales: Se caracterizan por estar constituidos por tres o mas
naciones cuya principal misién sera trabajar conjuntamente en las problematicas y
aspectos relacionados con los paises que integran la organizacidn en cuestion; ademas,
la meta de los Organismos Multilaterales es conseguir acuerdos globales en relacién a
temas de interés que afectan a ta mayoria, tal es el caso de la cultura, el comercio, la paz,
entre otros; dentro de foros multilaterales de discusién bajo el principio de iguaidad.
Dentro de los principales Organismos Multilaterales se encuentra la Organizacion de
Naciones Unidas (ONU} y sus agencias especializadas: Consejo Econdmico y Social
{ECOSOC), el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo {(PNUD), el Programa de
Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA), el Fondo de Naciones Unidas parala
infancia (UNICEF), el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados
{(ACNURY), la Oficina del Altoc Comisionado para los Derechos Humanos {OACDH}, el Fondo
de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA), |la Conferencia de las Naciones Unidas
socbre Comercio y Desarrollo {UNCTAD), la Comisién Econdmica para América Latina
{CEPAL), entre otros.

Organizaciones sociales: Qrganizaciones conformadas por personas que se nuclean en
grupos estructurados con base en normas, intereses, objetivos y fines particulares, que
tienden a dar respuestas a necesidades sociales, grupales o colectivas.
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0OSC: Organizaciones de la Sociedad Civil, contempla el ambito en que los ciudadanos y
los movirmientos sociales se organizan en torno a determinados objetivos, grupos de
personas, o temas de interés. En las OSC tienen cabida tanto las ONG como las
organizaciones populares —formales o informales — y otras categorfas, como los medios
de comunicacién, las autoridades focales, los hembres de negocios ¥ €l mundo de fa
investigacién. Estas organizaciones también se encuentran denominadas como el tercer
sector, es decir, son las organizaciones ubicadas entre el sector gubernamental y el
sector privado lucrativo.

Participacién social: Es la intervencion de los ciudadanos en la toma de decisiones
respecto alymanejo de recursos, programas y actividades gque impactan en el desarrollo
de la comunidad. La participacidn social es un legitimo derecho de los ciudadanos y no
una concesién de las instituciones. Sin embargo, para que la participacién social se
facilite, se*requiere de un marco legal y mecanismos democraticos que propicien las
condicionés para que las personas, comunidades o grupos organizados hagan llegar su
vozZ vy sUs propuestas a los diferentes niveles de gobierno.

Politicas piblicas: Son acciones de gobierno con objetivos de interés publico que
surgen de decisiones sustentadas en un proceso de diagnéstico y analisis de factibilidad,
para la atencién efectiva de problemas pudblicos especificos, en donde participa la
ciudadania en la definicién de problemas y soluciones.

Portal de participacién social: Mecanismo principal de comunicacién electrénica e
interactiva de la DGVOSC con la sociedad civil,

Premio Nacional de Accién Voluntaria y Solidaria: Sustentado en la resolucidn
AJRES/40/212 de las Naciones Unidas, es el reconocimiento anual gque otorga el Gobierno
Federal de México al trakajo humanitaric de organizaciones civiles y ciudadanos en
Meéxico.

Procesos de participacién: Sucesidn de acciones de largo plazo, ciclicas y/o
permanentes (espacios, mesas de didlogos, consultas, entre otras) alineadas para
alcanzar un objetivo especifico en la construccidén de la politica publica y [a
democratizacién del desarrollo.

Vinculacién: Es la principal accién de la Direccién General de Vinculacién con las
Organizaciones de la Sociedad Civil (DGVOSC), cuyo propédsito es facilitar el
involucramiento y la participacién de las organizaciones de la sociedad civit (OSC) en
temas de politica exterior de México. Esta vinculacién se desarrolla a través de |a difusién
de actividades, la comunicacién directa con representantes de las OSC, la atencidn a sus
consultas, la divulgacidon de convocatorias en las que pueden participar, la emisién de
invitaciones para eventos, la colaboracién en la organizacién de actividades conjuntas y
la provisién de informacién sobre otros actores clave que puedan contribuir al desarrollo
de sus capacidades. De esta manera, s€ promueve su integracion en procesos de
informacicn, didfogo y consulta en diferentes niveles.
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X. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: El presente manual sustituye al Manual de Operacién de la Direccién Ceneral
de Vinculacion con las Organizaciones de 1a Sociedad Civil, de junio de 2018, versién 2.0.

et

SEGUNDA: El presente documento entrard en vigor a partir del SI15). 0 =

Y
hasta que se expida una nueva version que o deje sin efectos.
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