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l. INTRODUCCION.

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 19, de ia Ley Orgénica de la
Administracion Pablica Federal; 9, fraccion XXIV, 17, fraccidn VI, 45, fraccién Xvill y 65
del Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores (RISRE); asi cormo del
articulo 19, fraccidn VIHI de la Ley de Cooperacidon Internacional para el Desarrollo, la
Agencia Mexicana de Cooperacién Internacional para el Desarrolio (AMEXCID), elabord y
actualizé el presente documento en coordinacion con la Direccidon. General. de
Programacion, Organizacién y Presupuesto, al cual se le denomina “Manual de
Organizacion de la Agencia Mexicana de Cooperacién internacional para et Desarrollo”
con cohjeto de presentar una visidon integral de la estructura y funciones de la misma,
incluyendo sus antecedentes histdricos, marco juridico, atribuciones y principales
objetivos,

En el presente documento, se precisan los antecedentes, los ordenamientos legales
basicos que conforman su marco juridico, las facultades que le confiere el RISRE, los
objetivos gue pretende alcanzar, su estructura organica correspondiente y las funciones
inherentes a cada una de sus areas, asf como la distribucién del personal asignado para
desempeharlas adecuadamente.

El mismo se debera actualizar cada que exista una modificacion a la estructura organica
autorizada por la Direccién General del Servicio Exterior y de Recursos Humanos, de esta
Secretaria, o a la normatividad vigente por parte de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico SHCP y de la Secretaria de la Funcién Publica SFP, con objeto de mantenerlo
actualizado.

Por dltimo, de conformidad con el Lineamiento Cuarto de la Guig Técnica para fa
elaboracion y actualizaciéon de manuales de organizacién, v dado que el manual es un
documento de consuita frecuente, deberd ser actualizado cada vez gque exista alguan
cambio sustancial en el funcionamiente de la unidad administrativa, para lo cual su
Titular debera efectuar las modificaciones al mismo, informando de ello a la DGPOP.
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Il. OBJETIVOS.

Objetivo General

INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO

Servir como instrumento administrative que proporcione en forma ordenada la
informacién bdsica de la organizacidn y funcionamiento de la AMEXCID, como una
referencia obligada para conocer los antecedentes, la organizacion, los objetivos, las
. atribuciones, el marco juridico, fas funciones y niveles de responsabilidad de las distintas
dreas que la conforman, para lograr el aprovechamiento de los recursos y el desarrollo

_ delasfunciones.
Objetivos especificos

El presente manual pretende alcanzar los siguientes propdsitos:

Mostrar de manera gréfica y ordenada las dreas que integran a la AMEXCID, a fin
de identificar con claridad sus objetivos y funciones.

Precisar las funciones encomendadas a los miembros de la AMEXCID, para evitar
duplicidad, detectar omisiones y deslindar responsabilidades.

Ser un instrumento para la planeacion, la evaluacién y el disefio de medidas de
reorganizacién, simplificacién o actualizacién administrativa para agilizar el
proceso administrative,

Servir de base para la ejecucién de las politicas administrativas de la AMEXCID, en
lo que corresponde a recursos humanos, técnicos, materiales y financieros para
cumplir con la normatividad vigente.

Servir como medio de induccién y orientacién al personal de nuevo ingreso, a fin
de facilitar su incorporacion al drea.
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I1l. ANTECEDENTES HISTORICOS.

La cooperacién internacional para el desarrollo, el respeto, la proteccién y promocion de
fos derechos humanos son parte de los principios rectores de [a politica exterior de
México, expresado en el articulo 89 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

La Ley Organica de la Administracion Publica Federal vigente establece en su articulo
28, fraccién primera, gue a la SRE le corresponde; promover, propiciar y asegurar la
ccordinacion de acciones en el exterior de las dependencias y entidades de la
Administraciéon Publica Federal; y sin afectar el ejercicio de las atribuciones que a cada
una de ellas corresponda, conducir la politica exterior, para lo cual intervendra en toda
clase de tratados, acuerdos y convenciones en los que el pais sea parte.

En este sentido, en la minuta presidencial del 11 de mayo de 1977, se establecié que la
coordinacion de las Comisiones Mixtas de Cooperacién Econdémica pase a ser
responsabilidad de la SRE, funcién que venia desempefiando la Secretaria de Comercio.

En el RISRE de 1978, se crea la Subsecretarfa “D" que asume las funciones de la
Coordinacién Ejecutiva de Cooperacién Internacional para el Desarrollo.

Con lafinalidad de lograr un mayor grado de eficiencia, en la consecucién de los objetivos
Yy metas que tenia encomendada la Subsecretaria “D", con fecha 17 de octubre de 1979,
se publica un nuevo RISRE, en el gque cambia su denominacién por Subsecretaria de
Asuntos Econémicos,

En julio de 1985, a raiz de los lineamientos de ajuste y racionalidad se suprime la
Subsecretaria de Asuntos Econdmicos y, en consecuencia, a partir del 23 de agosto de
ese afio, ias funciones de ésta son repartidas entre la Subsecretaria de Relaciones
Exteriores y la Subsecretaria de Asuntos Multilaterales. -

En 1993, a la Direccion General de Relaciones Econdmicas Multilaterales, le
encomendaron dar seguimiento a la relacién econdmica de México con los Estados
Unidos de Ameérica, con el objetivo de apoyar desde la SRE las negociaciones que
culminaron con la firma dei Tratado de Libre Comercio de América del Norte.

La Direccion General de Relaciones Econdmicas Muitilaterales vio incrementadas
significativamente sus cargas de trabajo, debido a una participacién mas dindmica y
decidida que nuestro pais emprendid en [a escena internacional, defensa mas activa de
su derecho a un desarrollo econémico acorde con sus objetivos de bienestar nacional,
mayor invelucramiento en los foros econdmicos multilaterales para responder al
fortalecimiento de los organismos econdémicos especializados de Naciones Unidas y la
coordinacidn al interior de la SRE del analisis, cuyo objetivo era ofrecer recomendaciones
y politicas de actuacién en los temas relativos a energla, finanzas y comercio
internacional.
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El 10 de marzo de 1995, la SRE llevé a cabo una modificacién en su organigrama con el
propésito de hacer mas eficientes sus labores. El drea econdmica de la Secretaria,
dependiente en su conjunto de fa Subsecretaria de Asuntos Multilaterales, también fue
reestructurada. Esta contempld el establecimiento de la Direccién en Jefe para Asuntos
Econdmicos y Multilaterates, asi como la division de las labores propiamente
econdmicas, tanto bitaterales como multilaterales, en una misma Subsecretaria, a fin de
gue la SRE hiciese un mejor uso de Jos recursos humanos con gue cuenta y para
contribuir de manera mas eficiente en el desarroilo nacional.

“Con elingreso de nuestro pals al esquerna de Cooperacién Asia Pacifico en 1995, se cre6

“la'Direccién General de Relaciones Econdmicas con Asia-Pacifico y Norteamérica,

En ese mismo ano, a la Direccién General de Relaciones Econémicas Multilaterales le
fueron.asignadas las regiones de Europa, Asia y Africa, convirtiéndose en la Direccion
General de Relaciones Econdmicas Multitaterales y con Europa, Asia y Africa.

Por Acuerde Presidencial, el 19 de enero de 1998, la SRE se reestructurd integralmente,
en esa ocasion fueron creadas una Subsecretaria para América del Norte y Europa, una
Subsecretaria para América Latina y Asia Pacifico y la Subsecretaria para Naciones
Unidas, Africa y Medio Criente,

Fsta reestructuracion en la SRE origind la desaparicion de la Direccion General de
Relaciones Econdémicas Multilaterales y con Europa, Asia y Africa.

Los temas multilaterales pasaron a la Direccién General de Organismos Internacionales
Especializados y los de Asia y Africa a otras Direcciones Generales.

Con esta reestructuracién, se crearon la Direcciéon General de Relaciones Econémicas
para América del Norte y Furopa y la Direccién General de Relaciones Econdmicas para
América Latina y Asia Pacifico, cuyas funciones guedaron establecidas en el RISRE,
publicado en el D.O.F. el 28 de agosto de 1998,

A la Subsecretaria para América Latina y Asia Pacifico, quedaron adscritas las siguientes
unidades administrativas: Direccién General de Relaciones Econdmicas para América
Latina y Asia Pacifico; Direccién General para América Latina y el Caribe; Direccion
General de Organismos y Mecanismos Regionales Americanos; Direccion General de
Asia - Pacifico vy sus Organismaos, y ia Seccion Mexicana de la CILA México-Guatemala-
Belice.

En tanto que, las Direcciones Generales de Relaciones Econdmicas con América del
Norte y Furopa; para América del Norte; para Europa, y la de Proteccion y Asuntos
Consulares, quedaron adscritas a la Subsecretaria para América del Norte y Europa.

Con la llegada de la nueva Administracién Federal en diciembre del 2000, se empezaron
a gestar cambios en la estructura organica de la SRE, los cuales guedaron plasmados en
el nuevo RISRE publicado el 10 de agosto de 2001, destacandose el establecimiento de |a
Subsecretaria de Relaciones Econdmicas y Cooperacion [nternacional
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La creacion de una Subsecretaria abocada a los asuntos econdmicos trajo como
consecuencia, la reasignacién de las actividades entre las Direcciones Generales
dependientes de las diferentes Subsecretarfas, conforme a la naturaleza de los asuntos
bajo su responsabilidad {politicos, econdmicos, multilaterales, regionales, bilaterales,
etc.).

De conformidad con el acuerdo por el que se adscriben organicamente las unidades
administrativas a que se refiere el RISRE de agosto de 2001 y sus reformas del 11 de
octubre de 2001, al capitulo V|, de los articulos 12,18 y 20, a la Subsecretaria de Relaciones
Econdédmicas y Cooperacidn Internacional quedaron adscritas la Direccion -General de
Relaciones Econdmicas Bilaterales; la Direccidn General de Negociaciones Econdmicas
internacionales; la Direccidn Ceneral de Promocién Econdmica {nternacional; ia
Direccion General de Organismos de Cooperacion Econdmica y de Desarroflo, v la
Direccion General de Cooperacion Técnica y Cientifica.

En el afio 2002 se efectla una nueva reestructura con la que se suprime la Direccién
Ceneral de Organismos de Cooperacién Econdmica y de Desarrolio, y sus funciones las
absorben las Direcciones Generales de Cooperacion Técnica y Cientifica v la de
Negociaciones Econdémicas Internacionales. '

Posteriormente, en el articulo Segundo transitorio del RISRE publicado en el D.OF. el 1°
de noviembre de 2002, se derogan los articulos primero al cuarto del acuerdo por el gue
se cred la Coordinacion General Plan Puebla-Panama.

Como resultados de ajustes y racionalidad del Gobierno Federal, la Subsecretaria de
Relaciones Econémicas y Cooperacidn Internacional, se convierte en la Unidad de
Relaciones Econdmicas y Cooperacidn Internacional, cambio que gquedd formalizado en
el Decreto que reforma diversas disposiciones del Reglamento interior de la Secretaria
de Relaciones Exteriores, publicado en el D.O.F. el 26 de agosto de 2004,

El 8 de marzo de 2007, se presentd en el Senado de la RepUblica 1a iniciativa con Proyecto
de Decreto por el que se expide la Ley de Cooperacidon Internacionatl para el Desarrolio,
motivada, entre otras consideraciones, en la necesidad de dotar a las dependencias v
entidades nacionales involucradas en los proyectos de cooperacion internacional de
México, de un marco adecuado de certeza juridica, institucional, administrativa vy
operativa con el fin de obtener el mayor impacto posible sobre el desarrollo de nuestro
pais y el fortalecimiento de la solidaridad y la seguridad internacicnal. Dicha iniciativa,
ademas, considerd la creacién de un érgano desconcentrado de la SRE responsable de
coordinar las actividades de cooperacién internacional para el desarrollo del Gobierno
Federal, en sus vertientes cultural, educativa, cientffica, técnica y econdmico-financiera.

Como resultado del proceso legislativo, se publicé en el D.O.F. el 6 de abril de 2071, la Ley
de Cooperacién internacional para el Desarrollo, cuyo objeto es dotar al Poder Ejecutivo
Federal de ios instrumentos necesarios para la programacion, promocién, concertacion,
formento, coordinacian, ejecucion, cuantificacién, evaluacién y fiscalizacion de acciones y
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Programas de Cooperacién Internacional para el desarrotlo entre los Estados Unidos
Mexicanos y los gobiernos de otros paises, asi como con organismos internacional para
la transferencia, recepcién e intercamkbkio de recursos, bienes, conocimientos y
experiencias educativas, culturales, técnicas, cientificas, econémicas y financieras,

En ese contexto, el ordenamiento juridico establecié, como instrumento para la
cooperacién internacional para el desarrollo, la creacién de la AMEXCID y el Programa de
Cooperacién Internacional para el Desarrollo. Esta Agencia se creé como un érgano
desconcentrado de la SRE con autonomia técnica y de gestién, en los términos del RISRE,
“con atrikﬁ_’tjciones especificas para resolver sobre las materias sefialadas en la ley y las
* demés disposiciones relativas.

Tanto la ;;éreacién de la AMEXCID, como la desaparicién de la Unidad de Relaciones
Econdmicasy Cooperacion Internacional, se reftejaron en el RISRE, el cual fue modificado
rmediante Decreto publicado en el D.O.F. el 27 de septiembre de 2071.

El 4 de octubre de 2011, mediante Acuerdo de la Titular de la SRE, se adscribieron
organicamente a la AMEXCID las Direcciones Generales de Cooperacion Educativa y
Cultural; Cooperacién y Promocién Econoémica Internacional; Cooperacion y Relaciones
Econdmicas Bilaterales, y Cooperacién Técnica y Cientifica. Por su parte, la propia
AMEXCID fue adscrita a la Titular de la SRE. Posteriormente, mediante reforma al
Acuerdo de adscripcion, publicada el 24 de febrero de 2012, se adscribié a la AMEXCID la
Direccién General del Proyecto de Integracién y Desarrollo de Mesoameérica.

En 2013, la Direccién Ejecutiva de la AMEXCID, realizé una revisién de la estructura
orgéanica de la Agencia y propuso una reestructuracion en funcién de las prioridades
sectoriales y tematicas, asf como la necesidad de agilizar la gestién diaria de la
cooperacién. Para ello, llevé a cabo un analisis comparativo de otras agencias de
caracteristicas similares a la AMEXCID, entre las que destacan las de Chile, Brasil, Espafia
y Turkiye, y retomd mejores practicas y lecciones aprendidas de estas instituciones, En
este contexto, los principales ajustes derivados de |a reestructura fueron:

s Las areas econdmicas fueron fusionadas en una Direccién General.

e Seintegré la cooperacion y promocién turistica a la Direccidén General encargada
de fos termas de Cooperacién y Promocién Cultural.

o Lostemas de cooperacién educativa quedaron bajo la estructura de la Direccion
General encargada de la Cooperacidon Técnica y Cientifica.

»  Secred una Direccidn General encargada de los Asuntos de Planeacidn y Politicas
de Cooperacién Internacional para el Desarrollo.

» Se fortalecié la Coordinacién Administrativa, concentrando los enlaces y

reorganizando las funciones para atender presupuesto ordinario 'y Cg

administracién operativa.

%
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En septiembre de 2013, entré en operaciones la nueva estructura funcional de Ia
AMEXCID, y con ello, el disefio de un plan de fortalecimiento institucional.

Derivado del proceso de reestructuracion, estos cambios fueron reflejados en el nuevo
RISRE del 14 de junio de 2021, en é| éste se incorporaron las atribuciones que tiene
conferidas la AMEXCID establecidas en la Ley de Cooperacién Internacional para el
Desarrollo, asl como las demas que se establezcan en otros ordenamientos juridicos.
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IV. MARCO JURIDICO.

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
D.C.F. 05 febrero 1917.

Leyes

Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles.
D.O.F. 31 diciembre 1975.

Ley Qrgdnica de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 29 diciembre 1976.

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.
D.O.F. 31 diciembre 1982,

Ley de Planeacion,
D.O.F. 05 enero 1983,

Ley sobre ja Celebracion de Tratados.
D.O.F. 02 enero 1992,

Ley de inversidn Extranjera.
D.O.F. 27 diciembre 1993,

Ley del Servicio Exterior Mexicano.
D.O.F. 04 enero 1294,

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios def Sector Publico.
D.O.F. 04 enerc 2000.

Ley de Obras Plblicas y Servicios Relacionados con fas Mismas.
D.O.F. 04 enero 2000,

Ley Federal para Prevenir y Eliminar {a Discriminacion.
D.O.F. 1 junio 2003.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
D.O.F. 30 marzo 2006,

Ley General de Contabilidad Gubernamental.
D.0O.F. 31 diciembre 2008.

Ley de Cooperacién Internacional para el Desarrollo.
D.Q.F. 06 abril 2011,

Ley Federal para la Prevencién e ldentificacion de Operaciones con
Procedencia llicita.

D.O.F.17 octubre 2012,

Recursos de (%

C

/
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lLey Federal de Transparencia y Acceso a la Infermacién Publica.
L.O.F. 09 maye 2076,

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion,
D.C.F. 18 julioc 2076,

Ley General de Responsabilidades Administrativas.
D.O.F. 18 julio 2016,

LLey de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacién.
D.O.F. 18 julio 2016,

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
D.O.F. 26 enero 2017.

Ley General de Archivos,
D.O.F. 15 junio 2018.

Ley Federal de Austeridad Republicana.
[2.C.F.19 noviembre 2019.

l.ey Generai en Materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacién.
D.C.F. 08 mayo 2023.

Ley de ingresos de Ia Federaciéon para el Ejercicio Fiscal Vigente,
Cédigos

Codigo Federal de Procedimientos Civiles.
D.O.F. 24 febrero 1943,

Codigo Fiscal de ta Federacion.
D.O.F. 31 diciembre 1981

Codigo de Etica de ta Administracién Publica Federal.
D.OF. 08 febrero 2022,

Reglamentos

Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
Gubernamental
D.C.F. 11 junio 2003.

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto v Responsabilidad Hacendaria.
D.C.F. 28 junio 2006.

Regiamento de 1a Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
D.C.F. 28 juilio 2010.

Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas. &

D.O.F. 28 julio 2010.
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Reglamento del Cédigo Fiscal de ta Federacion.
D.C.F. 02 abril 2014,

Reglamento de la Ley del Servicio Exterior Mexicano.
D.O.F. 28 abril 2017.

Reglamento Interior de la Secretarfa de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 14 junio 2021.

Decretos’

Decreto gue establece las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los
recursos publicos, vy las acciones de discipiina presupuestaria en el ejercicio del gasto
publico, asi como para la modernizacion de {a Administracién Plblica Federal.

D.O.F. 10 diciembre 2012

Acuerdos

Acuerdo por el que se crea la Comisidn Mexicana para la Cooperacion con
Centroamérica.
D.O.F. 29 noviembre 1990,

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos a que se sujetard la guarda, custodia
y plazo de conservacién del Archivo Contable Gubernamental.
D.O.F. 25 agoesto 1998.

Acuerdo por el gue se establecen los lineamientos relativos al funcionamiento,
organizacion y requerimientos de operacion del Sistema Integral de Administracion
Financiera Federal.
D.O.F. 30 abril 2002.

Acuerdo por el que se crea el Consejo Nacional para las Comunidades Mexicanas en el
Exterior.
D.O.F. 08 agosto 2002,

Acuerdo para la difusién y transparencia del marco normativo interno de ia gestiéon
gubernamental.

D.O.F. 06 diciembre 2002.
Acuerdo por el que se dan a conocer los trédmites y servicios inscritos en el Registro

Federal de Trémites y Servicio de la Comision Federal de Mejora Regulatoria, que aplica
la Secretarfa de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 20 junio 2003,

Acuerdo por el que se regula el otorgamiento del premio Genaro Estrada y ei Consejo
Consultivo del Acervo Histérico Diplomatico de la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 02 marzo 2006. &

[&]

A
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Acuerdo gue determina como obligatoria la presentacién de las declaraciones de
situacién patrimoniat de los servidores pubiicos federales, por medios de comunicacion
electrénica, utilizando para tal efecto, firma electrénica avanzada.

D.O.F. 25 marzo 2009.

Acuerdo por el que se crea con caracter permanente la Comisidn Intersecretarial de
Derecho internacional Humanitario.
D.0.F. 19 agosto 20089.

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en materia de Planeacién, Organizacién
y Administracion de los Recursos Humanos, y se expide el Manual Administrativo de
Apilicacion General en dicha rnateria.

D.0.F. 12 julic 2010.

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion Generai en Materia
de Recursos Financieros.
D.C.F. 15 julio 2010.

Acuerdo por el que se establecen ias disposiciones en Materia de Recursos Materiales y
Servicios Generales,
D.O.F. 16 julio 2010.

Acuerdo por el gue se da a conccer la Relacién Unica de la normativa de la Secretaria de
Relaciones Exteriores.
D.0.F. 09 septiembre 2010.

Acuerdo por el que se dan a conocer los servicios gue son autorizados con la Firma
Electrénica Avanzada de los funcionarios competentes del Servicio Exterior Mexicano y
de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

D.O.F. 23 octubre 2014.

Acuerdo que tiene por objeto emitir las Disposiciones generales en las materias de
archivos y transparencia para la Administraciéon PUblica Federal y su Anexo Unico.
D.O.F. 03 marzo 2016. '

Acuerdo de creacién del Area de Politica de Igualdad de Género.
D.0O.F. 22 julio 2016,

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién
General en Materia de Control Interno.
D.O.F. 03 noviembre 2016.

Acuerdo que abroga al diverso por el que se establece el proceso de calidad regulatoria
en la Secretarfa de Relaciones Exteriores,
D.C.F. 13 julio 2017.

e
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Acuerdo por el que se emiten las disposiciones en materia de recepcion y disposicion de
obsequios, regalos o similares, por parte de las personas servidoras publicas del Gobierno
Federal.

D.O.F. 12 noviembre 2019.

Acuerdo por el que se dan a conocer los Lineamientos para que el Archivo General de la
Nacién emita el Dictamen y Acta de Baja Documental o de Transferencia Secundaria
para ios sujetos obligados del Poder Ejecutivo Federal, previsto en el articulo 106, fraccion
Vi, de la-key General de Archivos.

D.O.F. 12ioctubre 2020.

Acuerddlbor el que se crea, con caracter permanente, el Comité Nacional de Facilitacion
del Comercio.
D.O.F. 22:enero 2021

Acuerdo por el que se dan a conocer los Lineamientos para la Celebracién de Tratados.
D.O.F. 18 marzo 2021

Acuerdo por el que se adscriben organicamente las unidades administrativas a que se
refiere el Reglamento Interior de la Secretarfa de Relaciones Extericres.
D.O.F. 20 agosto 2021

Acuerdo por el que se delegan facultades en los servidores publicos de 1a Secretaria de
Relaciones Exteriores que se indican.
D.C.F. 092 mayo 2022.

Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para la designacién, evaluacion y
remocién de firmas auditoras para ia fiscalizacidon del patrimonio publico federal.
D.0O.F.17 febrero 2023.

Acuerdo por el que se establecen las bases generales para los procedimientos de
rendicion de cuentas, individuales e institucionales, de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 05 junio 2023.

Acuerdo por el que se da a conocer el calendario de suspensién de labores de la
Secretarfa de Relaciones Exteriores para el gjercicio fiscal que corresponda.

Documentos Normativo-Administrativos

Cédigo de Etica de la Administracién Publica Federal.
. D.O.F. 08 febrero 2022.

Gufa Técnica para ia Elaboracion y Actualizacién de Manuales de Organizacion.
Normateca Interna de la SRE diciembre 2022.

Cédigo de Conducta de las Personas Servidoras Publicas de la Secretaria de Relaciones
Exteriores,
D.C.F. 24 de enero de 2024.
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Manual de Organizaciéon General de 1a Secretaria de Relaciones Exteriores,
D.O.F. 15 mayo 2024,

Lineamientos

Lineamientos que deberan observar las dependencias y entidades de la Administracién
Publica Federal en la recepcidn, procesamiento y trdmite de las solicitudes de acceso a
la informacion gubernamental que formulen los particulares, asi como en su resolucion
y notificacién, y la entrega de la informacién en su caso, con exclusién de las solicitudes
de acceso a datos perscnales y su correccion.

D.0O.F. 12 junio 2003,

Lineamientos generales para la clasificacién y desclasificacién de la informacién de las
dependencias y entidades de la Administracién Pablica Federal.
D.O.F. 18 agosto 2003.

Lineamientos que deberan observar las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal en la recepcidn, procesamiento, tramite, resolucion y notificacién de las
solicitudes de acceso a datos personales que formulen los particulares, con exclusién de
las solicitudes de correccién de dichos datos.

D.O.F. 25 ageste 2003,

Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependenciasy
entidades de la Administracién Puablica Federal.
D.O.F. 13 abril 2006.

Normas que regulan los vidticos y pasajes para las comisiones en el desempefio de
funciones en la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 28 diciembre 2007.

Recomendaciones para la organizacién y conservacién de correos electréonicos
institucionales de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 10 febrero 2009,

Manual de procedimientos para la expedicién de documentacién migratoeria y consular
en las Representaciones Diplomaticas y Consulares.
D.O.F. 09 octubre 2009,

Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion Publica Federal.
D.OF. 28 diciembre 2010.

lineamientos Generales de Proteccién de Datos Personales para el Sector Publico.
D.O.F. 26 enero 2018.

Manual de Politicas y Normas Presupuestarias para las Representaciones de México en
el Exterior,
Normateca interna de la SRE: julio 2018.

[
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Lineamientos para la creacién y uso de Sistermas Automatizados de Gestidn y Control de
Documentos.
D.O.F. 63 jutio 2015.

Lineamientos generales para la arganizacidén y conservacién de jos archivos del Poder
Ejecutivo Federal.
D.O.F. 03 julic 2015.

Lineamientos por los que se establecen medidas de austeridad en el gasto de operacion
en las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica Federal.
D.O.F. 22 febrero 2016.

L'i'nearhié:htos para analizar, valorar y decidir el destino final de la documentacion de las
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo Federal.
D.O.F. 16 marzo 2016.

Lineamientos para la elaboracidn y presentacion del Informe de Ejecucidn y Evaluacion
ex post de los programas y proyectos de inversién, proyectos de infraestructura
productiva de largo plazo y proyectos de asociaciones publico privadas de la
Administracién Publica Federal.

D.O.F. 29 abril 2016.

Lineamientos de eficiencia energética para la Administracién Pdblica Federal.
D.O.F. 11 mayo 2018,

Protocolo para la prevencidn, atencién y sancién del hostigamiento sexual y acoso
sexual.
D.O.F. 03 de enero 2020.

Lincamientos en materia de Austeridad Republicana de la Administracidn PUblica
Federal.
D.O.F.18 septiemibre 2020,

Lineamientos Generales para la regulacidn de los procedimientos de rendicion de
cuentas de la Administracidn Publica Federal.
D.O.F. 11 julio 2023.

Calendario de presupuesto autorizado a las unidades administrativas responsabies que
forman parte del Ramo 05 Relaciones Exteriores para el gjercicio fiscal que corresponda.

Acuerdo mediante el cual se expide el Manuai de Percepciones de os Servidores
Plblicos de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, del
ejercicio fiscal vigente.

Manual de Percepciones de |los Servidores Pdblicos de las Dependencias y Entidades de
la Administracidn Publica Federal, det ejercicio fiscal vigente que corresponda.

Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal que corresponda.
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Resolucién Miscelanea Fiscal del Ejercicio Fiscal que corresponda.
Otras disposiciones

Condiciones Generales de trabajo de la Secretaria de Relaciones Exteriores.
Junic 2017.

Manual de Politicas y Normas Presupuestarias para las Representaciones de México en
el Exterior.
Normateca Interna de {a SRE julio 2018.

Normas internas en Materia Presupuestaria que deberan Observar los Servidores
Publicos adscritos a las Unidades Administrativas, Organos Administrativos
Desconcentrados y Delegaciones de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

Normateca interna de la SRE. Emision junio 2018.

inicio de vigencia 08 de julio de 2018.

Protocolo para la prevencion, atencién y sancidén del hostigamiento sexual y acoso
sexual.
D.O.F. 03 enero 2020,

Nota: Sera responsabilidad de cada unidad administrativa dar cumplimiento a su marco
normativo consideranda las reformas, madificaciones y actualizaciones que del mismo
deriven.
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V. ATRIBUCIONES.

Ley de Cooperacién Internacional para el Desarrollo.

Articulo 7. Se crea la AMEXCID como un drgano desconcentrado de la Secretaria, en los
términos de su reglamento interior, con atribuciones especificas para resolver sobre las
materias que se sefialan en la presente Ley y las demas disposiciones relativas.

Articuio 8. L a AMEXCID contara con autonomia técnica y de gestion, en los términos de
esta Leyy de lo dispuesto en el Reglamento Interior de {a Secretarfa, y dispondra de los
recursos matersales y humanos aprobados en términes de las disposiciones aplicables,
as/ como de los recursos financieros conforme al Presupuesto de Egresos de la
Federacién correspondiente.

Articulo 9. La AMEXCID tendra ia estructura administrativa y operativa que prevea el
Reglamento Interior de la Secretaria.

Articulo 10. La AMEXCID fendra las siguientes atribuciones:

. Concertar, coordinar y estimular las acciones de cooperacion internacional con
las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal;

A Coadyuvar con la Secretaria en la elaboracion del Programa de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo, conforme a lo dispuesto en la Ley de Planeacion,
el cual deberd ser presentado al Consejo Consultivo para sus observaciones y
recomendaciones;

ll.  Asesorar a la Secretarfa, en el ambito de su competencia, sobre los tratados
internacionales y convenios interinstitucionales que suscriba en materia de
cooperacidon internacional;

IV.  Apovyar, supervisar, evaluar y dar seguimiento, en el ambito de su competenciay
en coordinacién con las instituciones cooperantes que correspondan, a la
ejecucion de las politicas y acciones de cooperacién internacional de
conformidad con los lineamientos del Programa;

V. Establecer, bajo criterios objetivos y transparentes, la calificacion de cooperante
y precisar los alcances de su misién, en los acuerdos internacionales que se
suscriban en la materia, tanto para los nacionales mexicanos que participen en
acciones de cooperacidn internacional en terceros pafses como de extranjeros
gue lo hagan en México, sin perjuicioc de lo establecido en los tratados
internacionales;

VI Celebrar, con la participacién de las instancias competentes de la Secretaria,
convenios con los gobiernos de las entidades federativas, de municipios,
universidades e instituciones de educacién superior e investigacion,

pertenecientes al sector publico, para la realizacién de acciones de cooperacicn -
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internacional;
VIl.  Celebrar, con la participacion de las instancias competentes de la Secretaria,

convenios de colaboracidon con agencias de cooperacidon internacional de otras
naciones para realizar acciones conjuntas en terceros paises con menor
desarrollo relativo, con apego al articulo & de esta Ley;

VIll.  Administrar, como parte de sus funciones, el Registro Nacional y el Sistema
Nacional de Informacidn de la Cooperacién Internacional para el Desarrolic;

IX. Se deroga.

X. Ejercer las funciones generales asignadas en el Reglamento Interior de la
Secretaria y en acuerdoes reglamentarios que de &l deriven, y

Xl Las demas que le correspondan, conferme a las disposiciones legales aplicables.

Reglamento Interior de la Secretaria de Relacicnes Exteriores.

Articulo 17. Las Direcciones Cenerales de la Secretaria estdn a cargo de un Director
General, respectivamente quienes tienen las facultades comunes siguientes:

1, Planear, pregramar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de las
actividades encomendadas a la Direccidon General a su cargo;

H.  Acordar con su superior jerdrquico la atencién, estudio vy resolucion de los asuntos
que sean competencia de la Direccién General a su cargo;

HI. Formular los dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por las
diferentes unidades administrativas de la Secretaria y por las dependencias v
entidades de la Administracién Publica Federal, conforme al dmbito de sus
respectivas competencias;

V.  Formular el anteproyecto de presupuesto de la Direccidén General a su cargo, en
coordinacion con la ODireccion General de Programacion, Organizacion vy
Presupuesto vy la direccién administrativa que corresponda, de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables;

V.  Coordinar sus actividades con las demdas unidades administrativas y érganos
administrativos desconcentrados de la Secretaria, para asegurar el desarrollo de
posiciones consistentes en los ambitos bilateral y multilateral, asi como para
promover la interlocucion politica, la imagen y el perfil econdmico de México en
el exterior;

VI, Firmar y notificar, por conducto del servidor plblico que comisione, los oficios de
tramite, las notas diplematicas dirigidas a las representaciones extranjeras
acreditadas en México, as{ como las rescluciones y acuerdos de |la autoridad supe-

i
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rior cuando asi se le ordene o delegue y aquelios que emitan de conformidad con
las facultades que les correspondan;

VI Proponer al superior jerarquico el ingreso, la promocidn y la terminacién de la
relacién laboral del personal adscrito a la Direccién General a su cargo, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

VL Elaborar y mantener actualizados, en coordinacién con la Direccién General de
Programacién, Organizacién y Presupuesto, los manuales de organizacion y
procedimientos, de ia Direccién Generail a sU cargo;

JX. - Participar en las comisiones, comités U otros cuerpos colegiados cuando asi se
establezca por ley, lo sefialen disposiciones aplicables o lo disponga su supetrior
jerarquico, con la representacién que en cada caso se le designe;

X Proporcionar la informacién y la colaboracién gue les sea requerida por otras
unidades administrativas y érganos administrativos desconcentrados de la
Secretarfa o por otras dependencias o entidades de la Administracion Publica
Federal, dentro del dmbito de sus facultades, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables;

Xl. Participar en la negociacién y, cuando corresponda, segin sus facultades
especificas, en la promocion, actualizacidon y seguimiento de los tratados
internacionales y acuerdos interinstitucionales que suscriba la Secretaria, con el
apoyo de las unidades administrativas y ¢érganos administrativos
desconcentrados cormpetentes, asi como de otras dependencias o entidades de
ta Administracion Pablica Federal;

XIL Incorporar en sus programas anuales de trabajo las actividades, metas e
indicadores necesarios que den cuenta del cumplimiento y seguimiento de los
tratados internacionales que recaen en su ambito de competencia, en
coordinacion con la Consultoria Juridica y otras dependencias o entidades de la
Administracién Publica Federal, -

Xill.  Autorizar, instruir y vigilar el ejercicio del presupuesto asignado a la Direccion
General a su cargo, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

XV, Participar en seminarios, conferencias, simposios, coloquios ¥ congresos sobre
temas de su competencia;

XV.  Verificar, en coordinacion con la Direccion General de Bienes Inmuebles y
Recursos Materiales, que ios convenios, contratos y pedidos que la Secretaria
celebre con arrendadores, contratistas, proveedores y prestadores de servicios,
que sean administrados por la direccién general, sean curmnplidos en los términos
pactados o fijados;
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XVI.  Validar las gestiones realizadas para el pago de las facturas que presenten a la
Secretaria los arrendadores, los contratistas, proveedores o prestadores de
servicios, ante la Direccién General de Programaciéon, Organizacidn vy
Presupuesto, previa validacién de los bienes ¢ servicios recibidos a entera
satisfaccion de la Secretaria, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;

XV, Elaborar en los tiempos que sefiale la normativa aplicable, la justificacién de la
contratacidn que se pretenda, proporcionando a través de ia direccidn
administrativa a-la Direccidn General de Bienes Inmuebles y Recursos Materiales
la informacion correspondiente, gue servird de base para dictar el falio respectivo
y participar en todos los actos relacionados en los procedimientos de
contratacion y los posteriores que deriven de ellos;

XVHL Cestionar por conducto de {a direccion administrativa ante fa Direccidn General
de Bienes Inmuebles y Recursos Materiales, en los tiempos que sedale la
normativa aplicable, los tramites necesarios para la prérroga de los contratos o
pedidos vy, la entrega de cualquier tipo de bienes o prestacion de servicios, en los
que sea la unidad reguirente o administradora, debiendo proporcionar la
Jjustificacién correspondiente;

XIX.  Tramitar por conducto de {a Direccién General de Tecnologias de Informacidn e
Innavacion, las autorizaciones en materia de tecnologfas de la informacién vy
comunicaciones, asi como seguridad tecnoldgica, tanto en territorio nacional
como en el exterior de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en
la materia;

XX, Elaberar propuestas para crear, reorganizar o suprimir unidades de la Direccién
General a su cargo, y someterlas a consideracidn de su superior jerarquice para
presentarlas a la Direccién General del Servicio Exterior y de Recursos Humanos,
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

XX Rendir los informes que en materia de su competencia le requiera la Comisién
Nacional de Derechos Humanos y el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion o cualquier otra autoridad con atribuciones para ello;

XXH.  Suscribir documentos relacionados con el gjercicio de sus facuitades y aquelios
que les sean sefalados por delegacion de facuitades o le corresponda por
suplencia; ]
XX, Expedir copias certificadas de los documentos y constancias materia de su \

competencia que obren en sus archivos, y

XXIV.  Ejercer las demas facultades que las disposiciones juridicas confieran a fa
Secretaria, que sean afines a las sefialadas en las fracciones anteriores, asi como {%
realizar las funciones gque les encomiende el Secretario o su superior jerarquico,
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Articulo 65. La Agencia Mexicana de Cooperacién internacional para el Desarrollo, tiene
las atribuciones establecidas en la Ley de Cooperacidn Internacional para el Desarroflo,
asi como las demas gue se establezcan en otros ordenamientos juridicos.

La direccién y administraciéon de la Agencia Mexicana de Cooperacién Internacional para
el Desarrollo estard a cargo de una Direccién Ejecutiva, la que se auxiliard de las
siguientes unidades administrativas:

. Direccion General de Politica de Cooperacién;
R v . .. '
I, Direccién General de Planeacién y Evaluacién;

e

ill. Direccién General de Operacion de Proyectos en México;
V. Direccion General de Ejecucién de Proyectos en el Exterior, y

V. Direccién General de Ejecucién de Proyectos Especiales de Cooperacién
Internacicnal.

Las Direcciones Generales de la Agencia Mexicana de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo, podran auxiliarse de los directores de &rea, subdirectores, jefes de
departamento y enlaces, asi como demas personal gque se requiera en virtud de las
necesidades de servicio, siempre y cuando se cuente con la autorizacion presupuestal y
organizacional, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

La Agencia Mexicana de Cooperacion Internacional para el Desarrollo cuenta ademas
con una direccidn administrativa, quien funge como enlace con las unidades
administrativas de la Unidad de Administracién y Finanzas en materia de programacion,
organizacién y presupuesto, de recursos humanos, materiales y tecnologias de la
informacién, para atender las necesidades que en esas materias requieren las unidades
administrativas de su adscripcién; también puede auxiliarse de la Direccién Juridica de
Cooperacién Internacional para el Desarrollo para atender las necesidades juridicas de la
Agencia y de la Direccién de Divulgacion para la difusién de as acciones en materia de
cooperacidn, -

Asimismo, el Titular de la Agencia se auxiliard de! Coordinador de Proyeccion de
Cooperacién Internacional, posicién que serd ocupada exclusivamente por un miembro
del Servicio Exterior Mexicano de Carrera, y cuya remuneracion se regird conforme a las
disposiciones juridicas aplicables al Servicio Exterior Mexicano.

Articulo 66. La Direccion Ejecutiva de la Agencia Mexicana de Cooperacién Internacional
para el Desarrollo, estd a cargo de un Director Ejecutivo guien tiene, ademas de las
facultades previstas en la Ley de Cooperacién Internacional para el Desarrollo, las
siguientes:

.  Acordar con el Secretaric el despacho de los asuntos de las unidades
administrativas que este adscriba orgénicamente bajo su responsabiiidad, asi
como desempefiar las funciones y comisiones que el propio Secretario le encomi-

C
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ende o delegue, y mantenerlo informado sobre el desarrollo de las mismas;

il.  Dictar las medidas necesarias para el mejor funcionamiento de las unidades
administrativas a su cargo, asi como controlar y evaluar el trabajo y los resuitados
de las actividades de las mismas;

TH. Designar al servidor publico encargado del despacho de los asuntos en tanto se
designa al servidor publico correspendiente, en el caso de las vacantes de los
titulares de las unidades administrativas que le sean adscritas;

V. Autorizar, coordinary supervisar los programas, proyectosy acciones que realicen
tas unidades administrativas y érganos administrativos desconcentrados de la
Secretarfa, en temas de cooperacion cientifica, educativa, tecnoldgica, deportiva,
econdmicay empresarial, en ciudadania y cuitural, de asistencia humanitaria y de
ayuda internacional, conforme a las politicas que dicte el Secretario y en
concordancia con la Ley de Cooperacién Internacional para el Desarrollo, el Plan
Nacional de Desarrollo y el Programa de Cooperacidn Internacional para el
Desarrolio;

V. Emitir instruccicnes en temas de cooperacion, a los titulares de las
representaciones diplomaticas y consulares de México en el exterior;

Vi, Dictar lineamientos en materia de cooperacién internacional para el desarrollo;

Vil.  Representar al Secretario en foros nacicnales e internacionales en materia de su
competencia;

Vi Fungir como Comisionado Presidencial ante el Proyecto de Integracion vy
Desarrollo de Mescamérica;

X Formular el anteproyvecto de presupuesto de la Agencia Mexicana de
Cooperacion internacional para el Desarrollo, en coordinacién con la Direccidn
General de Programacidn, Organizacién y Presupuesto, y de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables;

X Autorizar, por escrito, a las unidades administrativas que se le adscriban, la
celebracidén de convenios y contratos que impliquen cbligaciones patrimoniales
a cargo de la Agencia Mexicana de Cooperacion Internacional para el Desarrollo,
previamente a su formalizacion;

Xl.  Proponer al Secretario el ingreso, promocién y la terminacién de la relacién
laboral del personal adscrito a la Agencia Mexicana de Cooperacidn Internacional
para el Desarrollo. Asimismo, podra emitir autorizaciones de cardcter taboral a
gue tenga derecho su personal, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;

X, Suscribir los documentos relativos al gjercicio de sus facultades y aquellos que le
sean sefalados por defegacion de facultades o le correspondan por suplencia;
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XHL
XV,

XV,

CXVL

XNVH,

KVILL

XEX.

XX

XXt

XXH.

XXHL

Coordinar las labores de las unidades administrativas a su cargo, dictando las
medidas necesarias para su mejor funcionamiento, asi como coordinar sus
acciones, en suU caso, con las demas dreas de la Secretaria;

Expedir copias certificadas de los documentos y constancias en materia de su
competencia y que obren en sus archivos,

Coordinar sus acciones con las areas competentes de las dependencias vy
entidades de la Administracién Pldblica Federal, estatal y municipal para el eficaz
despacho de los asuntos de la competencia de la Agencia Mexicana de
Ceoperacidn Internacional para el Desarrollo;

Nf‘c\i_mbrar a los titulares de las unidades administrativas adscritas a la Agencia
M_:exicana de Cooperacién Internacional para el Desarrollg;

Proporcionar, previo acuerdo con el Secretario, y en el ambito de competencia de
la Agencia Mexicana de Cooperacion Internacional para el Desarrollo, la
informacion o la cooperacién requerida por otras dependencias y entidades de la
Administracién Pablica Federal, estatal y municipal;

Representar y suplir a la Secretaria ante los Consejos, Comités, Comisiones y
Juntas que indique el Secretario de conformidad a las normas que asi lo
establezcan;

Participar y, en su caso, operar de manera directa o a través de sus unidades
administrativas adscritas, los érganos colegiados de cualquier naturaleza que
establezca el Secretario, que correspondan al ambito de competencia de la
Agencia, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables,

Coordinar sus acciones con las diferentes instituciones gubernamentales, en el
ambito de competencia de la Secretarfa, para que se lleven a cabo las acciones
de cooperacion que formenten el desarrollo integral de México;

Presentar un Informe al Secretario de las acciones emprendidas por las diferentes
areas de la Secretaria en materia de cooperacién internacionai para el desarrollo;

Autorizar, en representacién de la Agencia Mexicana de Cocperacién
Internacional para el Desarrollo, la erogacién de los recursos financieros que se
destinen de los fondos de cooperacidn para la ejecucidn de los proyectos,
programas Yy acciones de cooperaciéon internacional para el desarrollo,
observando [as disposiciones juridicas apiicabies;

Autorizar, instruir y vigilar el ejercicio del presupuesto asighado a la Agencia
Mexicana de Cooperacion Internacional para el Desarroilo, de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables;
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XXIV. Designar a propuesta del Director General de Politica de Cooperacién para el
Desarrolio, a los representantes que participaran en los Consejos Técnicos para la
atencion de temas especificos de la cooperacion internacional propuestos por el
Consejo Consuitivg;

AV, Representar a la Secretaria en los foros nacionales e internacionales en materia
de cooperacion internacional para el desarrollo; proponer elementos en las
negociaciones de instrumentos bilaterates y en acuerdos de caracter sectorial, en
el ambito de su competencia, asi como dar seguimiento a los mismos, de
conformidad conla Ley de Cooperacion Internacional para el Desarrolio;

XXV Coadyuvar, con las instancias de la Administracién Publica Federal, estatal y
municipal competentes en la materia, en aquellas acciones de asistencia
humanitaria o ayuda internacionai para la atencidn de desastres ocurridos en
México o en el extranjero;

XXVIL Realizar los tramites necesarios para cumplir con los pagos de contribuciones,
aportaciones ¥ cuotas de México ante los organismos internacionales en materia
de su competencia, asi como apoyar a otras dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, estatal y municipal en el cumplimiento de sus
compromisos con organismos internacionales acorde a sus facultades y a las
atribuciones de ta Agencia en coordinacidn con las representaciones de México
en el exterior;

XXVill.  Concertar con las autoridades competentes en materia aduanera, los
mecanismos que permitan la entrada y salida de materiales y equipo destinados
a la gjecucién de proyectos de cooperacidn internacional para el desarrolio, asf
como con las autoridades competentes en materia consulary migratoria sobre a
emision de la documentacién como cooperantes de los expertos extranjeros que
participen en los diversos programas y proyectos de cooperacion internacional
para el desarrollo;

XXIX. Promover y divulgar por todos los medios disponibles, en coordinacién con la
Direccion General de Comunicacion Social y la Direccidn General del Acervo
Histdrico Diplomatico, los avances y resultados de los programas vy las actividades
de la Agencia Mexicana de Cooperacion Internacional para el Desarrollo;

KX, Dirigir la formulacion y elaboracion de los convenios, acuerdos, contratos y toda
clase de instrumentos y actos juridicos en materia de cooperacion internacional
para e] desarrollo;

-

R

B XXX, Coordinar fas negociaciones de los documentos a suscribir, necesarios para la
Ly ejecucion de proyectos de cooperacion internacional de caracter multilateral y
i con organismos internacionales;
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XXX
XXX,

KKKV,

s

TS

XXXV,

Dirigir y representar a la Agencia Mexicana de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo en los fondos y fideicomisos de cooperacidn internacionat a su carge,
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Eiaborar, en coordinacién con las unidades administrativas de la Agencia
Mexicana de Cooperacién Internacional para el Desarrolio, el ejercicic del
presupuesto que se presentara al Consejo Consultivo,

Coadyuvar, en el &mbito de su competencia, en la conformacion, seguimiento y
evailuacion del Programa de Cooperacion Internacional para el Desarrolio, asi
como en la supervisién y evaluacion de los programas, proyectos y acciones de

~ cooperacion internacional para el desarrollo, y

Ejercer las facultades que las deméas disposiciones juridicas le confieran a la
Agencia Mexicana de Cooperacién Internacional para el Desarrollo, las que le
confiera el Secretario en el marco de su competencia, y las que sean afines a las
sefialadas en las fracciones anteriores, asi como las gue corresponden a las
unidades administrativas que se le adscriban.
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SECRETVARIA B

BELALIC

EXTERIGRES

VI. MISION Y VISION.

Mision

Retomamos el mandato de la Agenda 2030 de poner fin a la inequidad, desigualdad v
exclusion, a través de la implantacidn de proyectos y programas de desarrolic sostenible,
que tengan como objetivo el bienestar social, el impulso a la ciencia y la tecnologia, al
deporte, la cultura y fa educacién, asi como a la asistencia humanitaria, desde una
perspectiva de oferente y receptor de cooperacion.

Visién

Contribuir al desarrollo sostenible de México y de otros paises, principalmente de
Centroamérica, que encauce recursos, tecnologia, conocimientos y experiencias, hacia
Zonas de mayor rezago y a quienes mas lo necesitan.
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Vil. ESTRUCTURA ORGANICA.

a) Descripcion de la estructura organica
1.0  Agencia Mexicana de Cooperacién Internacional para el Desarrolio.
1.1 Coordinacién de Proyeccion de Cooperacion internacional.
111 Direccion de Proyeccion de Cooperacion internacional.

1.0.011 Subdireccién de Gestién de la Informacion de Cooperaciéon
Internaciconal.

1.0.012 Departamento de Correspondencia de Cooperacion
Internacional.

1.0.013 Departamento de Archivo de la Cooperacion Internacional.

1.01 Direccidn de Divuigacién para la Difusion de las Acciones en Materia de
Cooperacién,

1.0111 Subdireccion de Andlisis en Materia de Cooperacion Internacional.

1.0112 Departamento de Difusion de las Acciones en Materia de
Cooperacién.

1.0.2 Direccidén Juridica de Cooperacion internacional.
1021  Subdireccién Juridica de Cooperacidon internacional.

1.0.3 Direccién de Consuita y Opinién Normativa de Proyectos en México en ei
Exterior.

1.0.4 Direccion Administrativa.

1.0.41 Subdireccion de Vinculacidon para la Atencién de Recursos
Humanos.

1.0.42 Subdireccidén de Vinculaciéon para la Atencidn de Recursos
Financieros.

1.0.4.21 Departamento de Recurses Financieros para los Programas
de Cooperacién para el Desarroiio.

1.0.4211 Enlace de Fondos de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo.

1.0.42.2 Departamento de Comisiones Cficiales para los Programas
de Cooperacion para el Desarrollo.

1.04.221 Enlace de Apoyo a Comisiones Cficiales de
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Cooperacion Internacional.

1.0.4.3 Subdireccién de Vinculacién para la Atenciéon de Recursos
Materiales.
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AGENCIA
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VIll. OBJETIVOS Y FUNCIONES.
Direccion Ejecutiva

Objetivo

Vigilar la coordinacion, pragramacion, pramocion, ejecucidn y evaluacion de las acciones
y prograrmas de cooperacion intermacional de México, sea como pais oferente o como
receptor de cooperacion, en la interaccién con las diversas dependencias del Gobierno
Federal y con los socios cooperantes, bajo el enfoque de esfuerzos en la cooperacién
técnica y cientifica en sectores prioritarios como: salud, medio ambiente, educacion,
infraestructura, ciencia y tecnologia, economia y finanzas, a través del intercambio de
experiencias, buenas practicas y conocimientos de instituciones mexicanas, adquiridos
al convertir los retos de desarrolio en oportunidades; asimismo, comao receptor es
responsable de coordinar los procesos de negociacién con socios cooperantes para
consolidar programas de colaboracion que contribuyan a las prioridades y necesidades
del pais.

Funciones

1 Concertar, coordinar y estimular las acciones de cooperacidn internacional con las
dependencias y entidades de fa Administracion Pdblica Federal;

2. Coadyuvar con la Secretarfa en la elaboraciéon dei programa de Cooperacion
Internacianal para el Desarrollo, conforme a lo dispuesto en fa Ley de Planeacion,
el cual deberd ser presentado al Consejo Consultivo para sus observaciones y
recomendaciones;

3 Asesorar a la Secretaria, en el ambito de su competencia, sobre los tratados
internacionales y convenios interinstitucionales que suscriba en materia de
coaperacion internacional;

4, Apoyar, supervisar, evaluar y dar seguimiento en el Ambito de su competenciayen |
coordinacién con las instituciones cooperantes que correspondan, a la ejecucion
de las politicas y acciones de cooperacidn internacional de conformidad con los
lineamientos del programa;

5. Establecer bajo criterios objetivos y transparentes, la calificaciéon de cooperante y \
™, precisar tos alcances de su misidn, en tos acuerdos internacionales que se suscriban :
en la materia, tanto para los nacionales mexicanos que participen en acciones de ¢,
cooperacion internacional en terceros paises coma de extranjeros que lo haganen %
Mexico, sin perjuicio de lo establecido en los tratados internacionales;

CONTROL DE EMIEIGH
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10.

1.

Celebrar, con la participacién de las instancias competentes de la Secretaria,
convenios con los gobiernos de las entidades federativas, de municipios,
universidades e instituciones de educaciéon superior e investigacion,
pertenecientes al sector plblico, para la realizacién de acciones de cooperacion
internacional;

Celebrar, con la participacién de las instancias competentes de la Secretaria,
convenios de colaboracion con Agencias de Cooperacién internacional de otras

‘naciones para realizar acciones conjuntas en terceros paises con menor desarrolio
“reldtivo, con apego al articuloe 8 de esta Ley,

¥

Administrar, como parte de sus funciones, el Registro Nacional y el Sistema

Nacional de Informacién de la Cooperacién Internacional para el Desarrollo;

Ejercer las funciones generales asignadas en el Reglamento Interior de fa
Secretarfa y en acuerdos reglamentarios que de él deriven;

Cumplir de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables con las
atribuciones que facultan a los érganos administrativos desconcentrados y que se
establecen en el articulo 61 del Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones
Exteriores, y

Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquellas que le encomienden sus
superiores jerdrquicos.
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Coordinacién de Proyecciéon de Cooperacién Internacional

Objetivo

Coordinar el monitorec de los Proyectos y Programas de Cooperacién Internacional para
el Desarrollo con paises europeos y el PNUD, mediante la integracién, implementacién y
seguimiento de Proyectos de Cooperacién Internacional, con el fin de impulsar el
cumplimiento de las disposiciones del Plan Nacional de Desarrollo, el Programa Sectorial
de Politica Exterior y la Ley de Cooperacién Internacional para el Desarrollo,

contribuyendo al progreso de México y a nivel global, asi como con miras al
cumplimiento de tos Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS) de la agenda 2030.

Funciones

1. Coordinar con las contrapartes de otros paises acciones de cooperaciéon a operarse
en México para la realizacidon de proyectos de desarrolfo que contribuyan a
fortalecer politicas publicas en bienestar de la poblacién, con el fin de impulsar a la
proyeccién de la cooperacion internacional a nivel internacional;

2. Contribuir en la planeacién, seguimiento y evaluacion de los Proyectos de
Cooperacién Internacional Ejecutados en México con otros paises en el marco de
los acuerdos basicos de cooperacién en las diversas materias, con el objetivo de
desarrollar actividades que contribuyan a proyectar las condiciones sociales y
medioambientales de localidades y municipios;

3. Participar en representacion de la Direccidn Ejecutiva en distintas reuniones de la
comisién mixta de cooperacion, grupos de trabajo o reuniones de negociacién de
cooperacion internacional con distintos paises, con el objetivo de colaborar en 1a
estructuracion de los programas de colaboracién en los sectores estratégicos que
proyecten el Desarrollo Social;

4. Coadyuvar en la revision y estructuracion de los distintos acuerdos de ejecucion de
proyectos que las agencias extranjeras de cooperacidn de otros pafses en México
suscriben, con distintas instancias mexicanas en las que la AMEXCID firma vy
participa como contraparte politica, para el intercambio de experiencias y
desarrollo de capacitaciones, con el fin de instaurar buenas practicas en las diversas
areas del desarrollo sostenible;

5. Revisar y negociar acuerdos, convenios o memoranda de entendimiento de
cooperacidn técnica y cientifica con instituciones extranjeras, a fin de fortalecer el
marco juridico para ia proyeccion de Programas de Cooperacion Internacional que
se ejecutan en México;
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10.

.

12.

13.

14.

Dirigir las gestiones de las diversas solicitudes de investigaciones cientificas a
realizarse en México que presenten los gobiernos de diferentes paises, con el
objetivo de cumplir los compromisos nacionales, propiciando que los resuitados
sean en beneficio de sectores prioritarios para México;

Coordinar ia atencién de las solicitudes de los gobiernos de otros paises, en relacién
con las gestiones ante las autoridades aduanales para el ingreso de material y
equipo en el marco de los Proyectos de Cooperacién Internacional de Ejecucion en
"México, a fin de que puedan realizarse las actividades comprometidas en [os

" distintos acuerdos o convenios de colaboracién;

. Dar-seguimiento a los Programas y Proyectos de Cooperacién Técnica y Cientifica
con otros palses y que se ejecuten en Meéxico, a efecto de garantizar el
cumplimiento de sus objetivos de estos plasmados en los planes de proyeccion
para el desarrollo;

Representar a la AMEXCID en reuniones de Cooperacion Técnica y Cientifica con
otros paises, a fin de coadyuvar a los objetivos de coordinacion de los proyectos y
programas de colaboracién que se desarrollan en México;

Fungir como representante de la AMEXCID en jas diversas reuniones de
coordinacién con el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo, a fin de dary
proyectar la colaboracién que se instrumenta en México con miras al
cumplimiento de los ODS, de la agenda 2030;

Participar en representacion de la Direccion Ejecutiva en las juntas de Comite de
Revision de Proyecto Local (LPAC) convocadas por PNUD y con fa participacidon de
las entidades ejecutoras, a fin de analizar las actividades propuestas, productos y
resultados esperados para cumplir con los estandares de PNUD y proyectar la
viabilidad de la implementaciéon de ios planes;

Colaborar con los representantes de PNUD en México en la revision y realizacién
de los Comités Técnicos de los Proyectos de Operacion en México, a fin de evaluar
resultados a mediano plazo, asi como en la revision de los productos para el cierre
de proyectos;

Coordinar con Agencias de Cooperacién de otros paises en la elaboracién de
procedimiento y gestiones relativas al cierre o reactivacion de Fondos de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo de Ejecucion en México, con el fin de
proyectar al exterior los programas de cooperacién con otros paises, y

Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquellas que le encomienden sus
superiores jerarguicos.
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Direccion de Proyeccidén de Cooperacién Internacional.

Objetivo

Colaborar en los trabajos que impulsen los Proyectos de Cooperacidn internacional que
lleva a cabo la AMEXCID con diversos actores internacionales, mediante la coordinacion
de reunicnes y el analisis de informacion de proyectos a implementar, con el objeto de
apoyar al cumplimiento de los objetivos trazados en el Plan Nacional de Desarrollo, el
Programa Sectorial de Politica Exterior y la Ley de Cooperacidn Internacional para el
Desarrollo, contribuyende al progreso de México y a nivel global, con miras al
cumplimiento de fos Cbjetivos del Desarrollo Sostenikzle {ODS) de ta agenda 2030.

Funciones

1. Coadyuvar en la elaboracién de lineamientos para la instrumentacion de acciones
sobre politica de cooperacion en todas fas dreas de competencia de la AMEXCID,
en coordinacion con las Direcciones Generales de la Agencia, con el propdsito de
situar a Meéxico como socio estratégico global en materia de Cooperacion
Internacionatl para el Desarrollo;

2. Coordinar las reuniones, grupos de trabajo y/o eventos en los que se tomen
acciones en temas de cooperacion cientifica, educativa, tecnoldgica, deportiva,
econdmica y empresarial, con el fin de garantizar que en estas se aborden todos
los temas que sean de interés para el Estado mexicano;

3. Desarrollar, en coeordinacién con la Direcciéon Juridica, acuerdos, convenios o
memorandos, con el propdsito de robustecer el marco juridico idéneo para el
Desarrollo de Proyectos en materia de Cooperacion Internacional de interés para
Mexico;

4, Coadyuvar en representaciéon de la Direccion Ejecutiva de la AMEXCID cuando sea
requerido, en coordinaciéon con las Direcciones Generales de la misma, en el
desarrollo e implementacién de proyectos de acuerdo a los lineamientos vy
estrategias para el Desarrollo de la Cooperacién Bilateral, con el objeto de impulsar
la cooperacién para el desarrollo en las materias de interés para México;

5. Regular el didlogo con interfocutores de cooperacién a través de sus embajadas en
México v las embajadas de México en el exterior, a fin de desarrollar lineamientos v
mecanismos de ejecucién de la cooperacidn conjunta en los sectores de interés
para México;

A

0 . . . L. . o
6. Contribuir en la participacion del sector privado para la creacion de alianzas %
pUblico-privadas para el desarrolle, a fin de complementar los recursos financieros
destinados a la cooperacién internacional para el desarrollo; PR
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10.

1L

12.

Apoyar a la Direccién Ejecutiva a impulsar el didlogo con las instituciones
mexicanas de los sectores publico, privado y social, con el propdsito de difundir las
acciones de la politica de cooperacidn en coordinacién con las Direcciones
Generales y dreas respectivas para la presentacion de proyectos;

Colaborar con la Direccidén General correspondiente en la atencion de solicitudes

en temas de cooperacién cientifica, educativa, tecnoldgica, deportiva, econémica

y empresarial de instituciones nacionales o extranjeras que vayan dirigidas a la

Direccién Ejecutiva, a fin de asegurar que la atencién de estas cumpla con los
" requerimientos de dichas solicitudes;

Da_c;seguimiento a la implementacién de programas y proyectos de cooperacion
para el desarrollo en todas las materias que sean competencia de la AMEXCID, a fin
de garantizar el cumplimiento de los objetivos planteados en |os proyectos;

Apoyar en la participacion de la AMEXCID en las reuniones relacionadas con el
Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo, a fin de dar seguimiento a la
colaboracién que se instrumenta con miras al cumplimiento de los ODS, de |a
agenda 2030;

Fungir como enlace entre la Coordinacién de Proyeccién de Cooperacion
Internacional y las Direcciones Generales para la implementacion de acciones de
proyeccién de cooperaciéon internacional, con el fin de apoyar al desarrollo de la
cooperacién internacional en beneficio del Estado mexicano, y

Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquellas que le encomienden sus
superiores jerarquicos.
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1.

Subdireccion de Gestion de la Informacién de Cooperacion Internacional

Objetivo

Coordinar et control de la documentacién gue ingresa y es emitida por la AMEXCID,
mediante el andlisis y seguimiento de informacion, con el fin de asegurar el flujo
documental hacia y desde las diferentes areas que integran la AMEXCID y garantizar su
atencion.

Funciones

Coordinar la recepcion y registro de los documentos recibidos en la AMEXCID
conforme a los procedimientos institucionales establecidos, a fin de garantizar que
se atiendan los asuntos de dicha documentacién, ast como contar con un archivo
actualizado para futuras consultas;

Dar seguimienta a los tramites de la informacion recibida en la AMEXCID, con el fin
de que se garantice la atencidn de Jos asuntos y documentos recibidos;

Coordinar la integracidén de expedientes documentales para su archivo vy la
actualizacion de Jos catalogos de acuerdo con |os lineamientos establecidos, con el
fin de tener un control y resguardoc de la informacidn para futuras consultas;

Supervisar el reqgistro de los asuntos atendidos por la AMEXCID en el sistema de
control de gestidn, con la finalidad de garantizar su baja ¢ el desahogo del mismo;

Dar seguimiento y supervisar la ejecucién de los proyectos en tramite en la
AMEXCID vy las dreas que la conforman, a fin de verificar que todos los temas sean
atendidos en tiempo y forma, conforme a los procedimientos institucionales
establecidos;

Supervisar el envio y recepcidn de la valija diplomatica, asi como la entrega de
correspondencia de la AMEXCID, a fin de asegurar su recepcidn y entrega en
tiempo y forma;

Revisar la correspondencia recibida a través del correo institucional de la agenda,
con el fin de realizar su distribucién y atencidon correspondiente;

Organizar los documentos que ingresan a la AMEXCID para acuerdo con el Titular
de la SRE, a fin de que sean sometidos a consideracidn para autorizacién;

Coordinar la conformacién, organizacidn y actualizacidn del catdlogo de
expedientes bajo resguardo de la Direccién Ejecutiva de la AMEXCID de
conformidad con los asuntos de su competencia, con el fin de que las diferentes
areas puedan realizar consultas, y

!
i
|

{%
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10.  Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones jurfdicas aplicables y realizar aguellas que le encomienden sus
superiores jerarquicos. :
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BATHEREL

Departamento de Correspondencia de Cooperaciéon Internacional

Objetivo

Apoyar en el manejo de la documentaciéon recibida en la AMEXCID, mediante el
despacho a sus distintos destinarios, con objeto de sostener un mejor control de la
informacion referente a temas de cooperacidn internacional.

Funciones

1. Analizar la documentacién recibida por la AMEXCID, con base en las normas y
lineamientos establecidos por la Direccidn General del Acervo Histérico
Diplomatico, con el objeto de aplicar las observaciones a la informacién
implementada en nuevos insumoaos;

2. Elaborar informes de los documentos en estado de tramite vigente aplicable en la
materia de cooperacion internacional para el desarrollo, con el fin de que se dé
seguimiento a los puntos tocados en la informacion plasmada;

3. Enviar la correspondencia previamente revisada a fravés de valija diplomatica y
mensajeria de la Direccién Ejecutiva, a fin de garantizar la comunicacion y enlace
entre las areas de la AMEXCID mediante la distribucion de informacion en
diferentes insumos;

4. Apoyar al controt de gestién, mediante la optimizacion de nuevas estrategias para
dar mejoria al manejo de la informacién implementada de forma fisica, asi como el
correo electrénico, con la finalidad de asegurar el uso adecuado de los datos a
manejar,

5. Desarrollar la documentacién para su remisién referente a los asuntos
competentes a su superior jerarquico, con el fin de distribuir la informacién
encomendada para conocimiento y divulgacidn a otras dreas competentes;

G. Procesar el envio de la correspondencia a través de valija diplomatica y mensajeria,
por parte de otras areas de la AMEXCID, con el fin de garantizar su distribucién
respectiva;

7. Clasificar los correos electrénicos que llegan a la Direccién Ejecutiva de AMEXCID,

mediante la implementacién de sistemas gestién y bitacoras, con el fin de
mantener actualizada la informacién para su consulta, y

8. Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquellas que le encomienden sus
superiores jerarquicos.

W
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Departamento de Archivo de la Cooperacion Internacional

Objetivo

Apoyar con el archivo de la documentacion recibida en la AMEXCID, mediante el registro
e integracién de documentos en materia de Cooperacién Internacional, con el fin de
mantener [a informacién ordenada para futuras consultas.

Funciones

1. Elaborar el registro de la documentacion recibida por su superior inmediato, con
base en lineamientos establecidos por la Direccion General del Acervo Historico
Diplomatico, con el objeto de que sea ciasificada para su conservacion y revision en
futuros proyectos;

2. Realizar el catalogo de disposicién de documental, en apego a los criterios de
guardia y custodia de acuerdo con la normatividad vigente aplicable en la materia,
con el fin de mantener el resguardo correspondiente de la informacion en materia
de Cooperacién tnternacional;

3 Integrar a los archivos con los expedientes que contengan informacién o
documentos con temas de caracter confidencial o informacion reservada que sean
remitidos por el superior jerarguico, a fin de tener un control de la informacion que
obra en dichos archivos;

4. Actualizar el registro de expedientes en el sistema de clasificacién de archivo del
siglo XXi (SICAR XXI) de acuerdo con los lineamientos de seleccién, transferencia y
vigencia documental, con el fin de adecuar los datos y evitar el mal uso de la
informacién;

5. Recopilar los documentos turnados y recibidos de los asuntos de la AMEXCID, con
la finalidad de integrar los expedientes correspondientes para la alimentacion del
archivo y contribuir con el seguimiento de la informacion mediante informes y
relatorias;

6. Conciiiar la correspondencia que haya recibido a través de valija diplomatica y
mensajeria, integrando la informacién entrante a bitacoras y nuevos insumos gue
requiera su superior inmediato, con el fin de garantizar su archivo y aplicacion
consecuente;

7. Documentar las comunicaciones electrénicas que ingresan a la AMEXCID a través
del correo electrénico de la Agencia, mediante su ordenamiento con base en
ternas selectos respecto a la Cooperacidn Internacional, con el fin de mantener un
control en la informacion electrénica de la Agencia, y
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Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquellas que le encomienden sus

superiores jerdrquicos.

P
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Direccién de Divulgacion para [a Difusién de las Acciones en Materia de Cooperacién

Objetivo

Dirigir fas acciones, en coordinacién con la Direccién General de Comunicacion Social,
encaminadas a difundir ante la opinién los resultados y acciones reatizados por la
AMEXCID, mediante el andlisis, coordinacién y emisidon de informacién, con el objeto de
impulsar jos alcances de los trabajos realizados por la AMEXCID.

Funciones

1. Coordinar en conjunto con la Direccién General de Comunicacion Social las
actividades relacionadas con la difusién de las campafias de cooperacién
internacional mediante los eventos efectuados por la Direccidn Ejecutiva, a fin de
transparentar las acciones que ileva a cabo la AMEXCID en este campo y permitir
la emision de opiniones diversas;

2. Proponer acciones de difusién que contribuyan a posicionar fa imagen
institucional de la Agencia a través de los medios de comunicacion adecuados, con
el objeto de impulsar y dar a conocer los resultados alcanzados por la AMEXCID en
materia de cooperacién internacional a la opinién pdblica;

3 Colaborar en ta celebracién de acuerdos internacionales de divulgacion para la
difusién de las acciones en materia de cooperacién, con la finalidad de conservar la
participacién activa de la AMEXCID en los organismos de cooperacion
internacional en donde México forme parte;

4, Dirigir en coordinacién con la Direccidon General de Comunicaciéon Social, [a
produccién, emisién, interna y externa, de la informacion de las distintas
actividades que se realizan en la AMEXCID, con el objetivo de dar a conocer las
estrategias a través de materiales impresos, electrénicos, asi como en plataformas
digitales y redes sociales;

5. Supervisar la integraciény elaboracién de evaluaciones y resultados en las acciones
de cooperacién internacional coordinadas por a AMEXCID, con |a finalidad de que
la Direccidn Ejecutiva cuente con informacién fidedigna para el desarrollo de
lineamientos y proyectos en materia de cooperacion internacional;

6. Disefiar materiales electrénicos (videos, cadpsulas radiofénicas y televisivas, paginas
de internet v conceptos muitimedia} materiales impresos {gaceta institucional,
carteles, volantes, dipticos, tripticos etc), con el fin de que sean aprobados y
difundidos por [a Direccién General de Comunicacién Social;

7. Participar en concordancia con la Direccién General de Comunicacion Social, en la

promocién de los Programas Nacionales de Desarrollo con las dependenciasde la -

L
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1.

10.

12.

Administracién PUblica Federal, con el objeto de dar cumplimiento a los objetivos
y programas de cooperacién internacional pactados;

Coparticipar en foros nacionales e internacionales en materia de divulgacion para
fa difusion de acciones en materia de cooperacion, con el propésito de fortalecer la
presencia de la AMEXCID con ios organismos nacionales e internacionales;

Coordinar con las dependencias del Gobierno Federal la negociacion de ios
instrumentos que rigen las acciones en materia de cooperacion entre México y los
organismos internacionales y regionales, con el objeto de facilitar la ejecucién de
la coopéracion internacional que recibe México proveniente de fos organismos
internacionales; coordinando fos proyectos de cooperacidn de México con ios
organismos internacionales;

Proponer a la Direccidn Ejecutiva de [a AMEXCID en coordinacion con las unidades
administrativas de |la Secretaria, el proyecto del programa de acciones en materia
de cooperacion, con el propésito de presentario al Consejo Consultivo de ja Agencia
y atender las recomendaciones que sean emitidas por dicho érgano colegiado;

Organizar conferencias, mediante fa Direccidon General de Comunicacion Social, en
la que se impulse la participacién de servidores plblicos especializados en ia
materia de difusion de las acciones en materia de cooperacién, con la finalidad de
que se proporcione a la Direccidn Ejecutiva estrategias y elementos para fomentar
la participaciéon ciudadana y estimular la participaciéon de México a nivel
internacional, y

Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquellas que le encomienden sus
superiores jerarquicos.
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Subdireccién de Anilisis y Difusion de Acciones en Materia de Cooperacion
Internacional

Objetivo

Coadyuvar en el desarrollo de lineamientos y materiales de informacion para la
participacién del Titular la Direccién Ejecutiva de la AMEXCID en distintos foros y
reuniones;, mediante la investigacién y andlisis de informacién, con el objeto de dar a
conocer#elementos que permitan fortalecer y atraer inversiones y proyectos de
cooperacion internacional en beneficio del Estado mexicano.

Funciones

1.

:L\

Contribuir en fa integracién de materiaies de apoyo para fos encuentros de alto
nivel competencia de la AMEXCID, con el propdsito de asegurar gue cuenten con
los elementos necesarios para la representacion de México en foros y/o reuniones
bifaterales;

Verificar el impulso que tiene cada uno de los planes indicativos de analisis y
difusién de acciones en materia de cooperacion, ayudando a la gestién y desarrollo
del modelo de internacionalizacion, con la finalidad de fortalecer y contribuir a la
transfermacion y a la accién ejecutiva de alta calidad;

Validar informacién sobre las relaciones econémicas y de cooperacién
internacional de México a través de la AMEXCID, con la finalidad de identificar
elementos que contribuyan a ampliar [as relaciones econdmicas de México;

Verificar la integracién y actualizacidn de las bases de datos gque contienen
indicadores econédmicos relevantes, con el objeto de elaborar materiales de apoyo
y generar insumos que fortalezcan y apoyen la toma de decisiones en los foros en
los que se representa a México; :

Colaborar en la elaboracién de tarjetas de apoyo, notas econdmicas bilaterales,
tarjetas informativas, y otros documentos de apoyo relativos a los temas
competencia de la AMEXCID, con el objeto de apoyar en la participacion y
ponencias de los representantes de [a AMEXCID en los diversas encuentros con sus
respectivos homdlogos de otros pafses y en foros internacionales;

Integrar carpetas informativas, agendas anotadas, tarjetas de apoyo y proyectos de
comunicaciones para la participacién de los altos funcionarios de |la SRE en visitas
de estado, oficiales y/o de trabajo, asi como en encuentros politicos de alto nivel y
teuniones institucionales, con fa finalidad de proporcionar elementos para su
participacién en dichas actividades;
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10.

Apayar en el anadlisis de la informacién sobre politicas que permitan la ampliacion
de las relaciones de México con otros paises y gue fortalezcan la cooperacidn
internacional para el desarrollo en el ambito econdmico, técnico, cientifico,
educativo y cultural, a fin aportar elementos para la difusién de acciones de
cooperacion en politica exterior;

Dar seguimiento a las actividades de las visitas de estado, oficiales y/o de trabajo,
asi como encuentros peliticos de alto nivel y reuniones institucionales que sostiene
México, con el propésito de difundir los acuerdos vy proyectos de cooperacion que
se llevaran a cabo y mantener informada a la opinidn publica sobre estos;

Apoyar a las unidades administrativas de ta SRE en ia elaboracién e integracién de
informacidon de los asuntos concernientes a las relaciones politicas bilaterales de
cooperacion internacional, a fin de contribuir en el intercambio de informacién, v

Cumplir con fas funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y reatlizar aquellas que le encomienden sus
superiores jerarquicos.

Jr—
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Departamento de Difusién de las Acciones en Materia de Cooperacién

Objetivo

Apoyar en el seguimiento e integracidon de informacidn para las solicitudes de
informacion, asf como en la consolidacién y revision de los materiales gue la AMEXCID
aportarad para su difusién, con el fin de garantizar el cumplimiento de dichas solicitudes
en tiempo y forma.

Funciones

1. Analizar las propuestas de mensajes a transmitir por el Presidente de la Republica,
la Secretaria, ia Directora Ejecutiva de la AMEXCID y funcionarios del Gobkierno
Federal, en materia de cooperacién internacional para el desarrollo, en el marco de
visitas de estado, visitas de trabajo, comisiones binacionales y demas reunicones de
alto nivel, con el fin de garantizar la veracidad en cada uno de los mensajes a
transmitir, asi como asegurar la inclusién de las aportaciones de cada area de la
AMEXCID;

2. Apovar en la revision de notas bilaterales, tarjetas de apoyo, fichas informativas de
cooperacién técnica-cientifica y educativa-cultural, econémica y otros
documentos de apoyo relativos a temas competencia de la Agencia, con objeto de
remitir a las areas solicitantes la informacién mas actualizada con la que cuenta la
AMEXCID;

3. Revisar las propuestas de las Direcciones Generales de la AMEXCID, en
coordinacion con la Direccion General de Comunicacion Social, para comunicadeos
conjuntos, de prensa, boletines y discursos que se pronuncian en ocasion de giras
Presidenciales, del Titular de la Cancilleria y demas funcicnarios del Gebierno
Federal, con el objeto de que dicha informacién se garantice, sea coherente y
actualizada;

4, Apovyar en ia integracién y seguimiento de la agenda interna de solicitudes de la
Agencia, con el fin de participar en el cumplimiento de compromisos adquiridos
en el tiempo y forma establecidos;

5. Efectuar el seguimiento de los acontecimientos en materia de cooperacién
internacional para el desarroilo, a fin de contar.con un panorama mas completo de
informacién que pueda ser reflejado en los materiales que proporciona la Agencia
para su difusion;

6. Analizar los materiales de las diferentes Direcciones Generales de la AMEXCID para
verificar que se atiendan las solicitudes puntuales de informacién por parte de las @
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diferentes Subsecretarias de la SRE, con el fin de proporcionar una respuesta
conjunta de la AMEXCID para la difusién de infermacién al exterior;

7. Operar como punto de enlace de la Direccidon Ejecutiva de la AMEXCID y sus
Direcciones Generales, con el fin de agilizar la recopilacién de informacion para la
integracion de informes para e Gobierno Federal y otras dependencias, y

8.

Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las

disposiciones juridicas aplicables y realizar agquellas que le encomienden sus
superiores jerarquicos.,
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Direccién Juridica de Cooperacion Internacional

Objetivo

Emitir opinién en materia de Asuntos Juridicos competencia de la AMEXCID, vigilando
el estricto cumplimiento de las normas legales y disposiciones administrativas aplicables
en la materia, con el fin de brindar apoyo juridico en materia de cooperacidn
internacionat para el desarrollo.

Funciones

1.

Supervisar el cumpiimiento de la Ley de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo, asi como el marco juridico aplicable en todos los instrumentos juridicos
tales como acuerdos, memoranda, cartas de intencién, convenios y contratos en
los que la AMEXCID forma parte, con el objeto de asegurar el estricto apego a la
normatividad vy legislacién aplicable en la materia conforme al dmbito de
aplicacién de la AMEXCID,

Fungir como enlace en los temas y asuntos juridicos con las dreas
correspondientes de la SRE en representacion de su superior inmediato, con el
objeto de coordinar los aspectos legales para el adecuado funcionamiento de la
AMEXCID;

Emitir opinién en materia juridica al Titular de la AMEXCID y sus Direcciones
Generales, con el objeto de asegurar el cumplimiento y la correcta aplicacion de las
disposiciones normativas y juridicas en la materia;

Establecer los criterios y lineamientos que sean necesarios para el tramite y
resolucién de los asuntos de su competencia y difundirlos a las demas unidades
administrativas de la AMEXCID, con el objeto de garantizar que estos tramites
cumplan con la Ley aplicable en la materig;

Participar en representacién de la SRE en foros nacionales e internacicnales en
materia de su competencia, serminarios y talleres en derecho internacional publico,
privado y extranjero, con el propésito de exponer las acciones del Estado mexicano
ante los gobiernos de otros paises y organismos internacionales para la
transferencia, recepcién e intercambio de conocimientos y experiencias en materia
de cooperacion internacional para el desarrollo;

Analizar toda clase de actos juridicos directamente vinculados con las atribuciones
de la AMEXCID, apoyando en materia juridica su intervencién en las acciones, con
el fin de que estas se encuentren apegadas a la Ley;
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11.

10.

12.

Apoyar con elementos y/u opiniones al Titular de la AMEXCID sobre criterios de
interpretacién y aplicacion juridica en materia de cooperacidn internacional para
el desarrollo, revisando acuerdos adoptados en temas de cooperacion
internacional, a fin de formular recomendaciones de los proyectos v programas
especificos de cooperacion internacional, asi como lineas generales de accién dela
AMEXCID;

Atender en el ambito de su competencia a las unidades administrativas de la
AMEXCID, en la formulacién de los lineamientos que normen la participacién de
Mexico en los foros multilaterales de cooperacién internacional para el desarrolio,
con ei fin de dar seguimiento y cumplimiento a los compromisos que adquiera el
Estado mexicano en materia de cooperacidn internacionat;

Fungir como conducto de la AMEXCID en materia juridica con la Consultoria
Juridica y a Direccion General de Asuntos Juridicos de la Secretaria, con el objeto
de participar en fa negociacién y formulacién de los instrumentos juridicos que se
requieran para ejecutar los programas, proyectos y acciones de cooperacion
internacional para el desarrollo, actuando como un canal Gnico en materia juridica
de los asuntos que son competencia de la AMEXCID:

Colaborar con su superior inmediato en el establecimiento de nuevas estrategias
para fa deteccion de inconsistencias normativas v disposiciones administrativas,
manteniendo como prioridad el buen uso de la informacién referente a asunteos
Jjuridicos, con el fin de ofrecer nuevas aplicaciones para la adecuada conservacian
de los temas juridicos;

Emitir informes referentes a la validacién de criterios relativos a Asuntos Jurfdicos
para su difusién, con el fin de proporcionarle a las dreas de la AMEXCID
herramientas para su crientacién en materia de Asuntos Juridicos, v

Cumplir con las funcicnes que correspondan al puesto, de conformidad can las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquellas que le encomienden sus
superiores jerarguicos.
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Subdireccién Juridica de Cooperacién Internacional

Objetivo

Participaren el apoyo juridico que se le brinda a la AMEXCID y sus Direcciones Generales,

mediante el anélisis y seguimiento de informacién, con el fin de gue dichas areas

aseguren el cumplimiento del marco juridico aplicable a las acciones que se lleven a

cabo.

o

£

Func:ones

1.

Apoyar al superior jerarquico con opiniones en materia juridica sobre los asuntos
que se le presenten derivados de la realizacidn de actos u operaciones que en
cumplimiento de sus funciones lleve a cabo la AMEXCID y sus Direcciones
Generales, con e objeto de que se tengan elementos para emitir opinidén al Titular
de la AMEXCID sobre dichos temas;

Dar seguimiento a la implementacion de la normativa interna emitida para la
AMEXCID v sus Direcciones Generales, con el fin de asegurar gue las acciones de
estas se encuentren apegadas a dicho marco juridico;

Participar en la formulacién y expedicion de opiniones y dictdmenes relativos a
asuntos que puedan tener alguna consecuencia juridica para la AMEXCID y/o
alguna de sus Direcciones Generales, con el fin de apoyar a la generacién de
reportes en esta materia para analisis del superior jerarquico,

Intervenir en el desarrollo de los consejos, sesiones y reuniones de las comisiones
ejecutivas y demas érganos colegiados de la AMEXCID, mediante el analisis juridico
de los elementos que en estas se expondran, con el objeto de que estos se
desarrollen sin contratiempos y en apego a los planes de trabajo establecidos;

Dar seguimiento a los convenios, acuerdos, contratos y en general cualquier otro
instrumento juridico que suscriba el Titular de la AMEXCID, tanto en el ambito
nacional como internacional, para llevar a cabo las acciones de cooperacion
internacional para el desarrollo, con el objeto de garantizar el estricto
cumplimiento de [a ley en la materia y de las normas jurfdicas aplicables;

Apoyar con el analisis de toda clase de actos juridicos directamente vinculados con
las atribuciones de ja AMEXCID, asi como las acciones para la revision del programa
de cooperacién internacional para el desarrollo, con el fin de que estas se
encuentren en estricto cumplimiento al marco juridico aplicable a cada caso;

Verificar que la informacion compilada para dar respuesta a los asuntos
relacionados con solicitudes de acceso a la informacion, que efectla el Instituto
Nacional de Acceso a [a Informacién [INA), correspondiente a obligaciones en ma-

/
S
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10.

teria de transparencia, gobierno abierto, programas gubernamentales, con el fin
de garantizar que la informaciaon se encuentra en apego al marco juridico aplicable;

Evaluar los comentarios que se realicen a propuestas o proyectos de reformas de
leyes, con el fin de retroalimentar al superior jerarquico sobre temas, puntos de
acuerdo que emite fa Direccion de Coordinacion Politica y/o inconsistencias que se
detecten en estos;

Proporcionar apoyo técnico en materia juridica y en el &mbito de su competencia
a las unidades administrativas de |la AMEXCID, en la formulacion de los
ineamientos que normen la participacion de México en los foros multilaterales de
cooperacién - internacional para el desarrollo, con el fin de dar seguimiento vy
cumplimiento a los compromisos que adquiera el Estado mexicano en materia de
cooperacion internacional, y

Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquellas que le encomienden sus
superiores jerarquicos.
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Direccion de Consulta y Opinién Normativa de Proyectos en México y en el Exterior

Objetivo

Concretar las consultas y opiniones normativas que se requieran para el cumplimiento
de las acciones, programas o proyectos, asi como de las politicas, objetivos y metas
establecidas en el Procgrama de Cooperacidn Internacional para el Desarrollo en materia
de Proye¢tos en México y en el Exterior, mediante e anadlisis de informacién, con el fin de
tener elementos que permitan apoyar en el cumplimiento de la normatividad en materia
de cooperacion internacional para el desarrollo.

Funciones

1. Coordinar ios programas, proyectos y acciones que realicen fas unidades
administrativas adscritas a lJa AMEXCID, en materia de cooperacién internacionaf
para el desarrollo, organismos econdmicos, promocién econdmica internacional,
relaciones econdmicas bilaterales v de cooperacian técnica, cientifica, educativa,
de asistencia humanitaria y ayuda internacional, con el objeto de garantizar que
estos estén apegados a la normatividad aplicable para su aplicacion;

2. Establecer criterios y opiniones en materia de anélisis y estudio de las consultas
normativas que formulen servidores publicos y unidades administrativas de la
AMEXCID, asi como de asuntos de cardcter urgente en que tenga injerencia la
AMEXCID, con la finalidad de atender planteamientos en estricto apego a la
legistacion aplicable y que coadyuven en la prevencion de conflictos normativaos;

3 Disefiar estrategias de accion en los procesos de opinién, dictamen y registro de
instrumentas normativos que generen derechos y obligaciones a la AMEXCID, con
fa finalidad de asegurar que los mismos se celebren dentro del marco juridico
vigente salvaguardando los intereses y patrimonio del érgano desconcentrado,

4, Emitir instrucciones sobre la ejecucién de asuntos en materia de cooperacién
internacional para el desarrollo, organismos econdmicos, premocidn econdmica
internacional, cultura, gastronémica, turistica, relaciones econémicas bilaterales y
cooperacién técnica, cientifica, educativa, de asistencia humanitaria y ayuda
internacional, a los Titulares de las Representaciones Diplomaticas y Consulares de
México, a fin de dar cumplimiento a lo estipulado en la Ley de Cooperacién
Internacional para el Desarrollg;

5. Emitir opinién sobre la celebracién de convenios y contratos que la AMEXCID y/o
sus Direcciones Generales que se pretendan suscribir e impliquen obligaciones
patfimoniales a cargo de la Agencia, previo a su formalizacion, con el fin de que se
tenga conocimiento de las aplicaciones juridicas de los mismos y esté en facultad
de suscribir dichos compromisos en representacion de la AMEXCID; Gg

L/,/i
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10.

11.

12.

informar a los servidores publicos de las unidades administrativas de la AMEXCID,
sobre la documentaciéon e informacidn requerida para contar con el soporte
documental juridico y administrativo que permita el cumplimiento y atencién de
planteamientos de diversas autoridades, con el fin de solventar requerimientos de
organos o instancias fiscalizadoras:

Coordinar las negociaciones de los documentos a suscribir, necesarios para la
ejecucién de proyectos de cooperacian internacional de caracter multilateral y con
orgahismos internacionales, a fin de establecer opiniones sustantivas para dar
cumptimiento a la Ley de Cooperacion Internacional para el Desarrollo;

Determinar directrices internas en la asistencia y consuita sobre temas y asuntos
juridicos de las unidades administrativas de la AMEXCID, a fin de definir estrategias
que les permitan atender sus requerimientos en apego a la legislacion aplicable;

Implementar acciones especificas de andlisis y estudio de los anteproyectos vy
proyectos de iniciativas de leyes o decretos legislativos; reglamentos, acuerdos,
procedimientos y demas disposiciones en materias relacionadas con la AMEXCID,
con objeto de emitir las opiniones gue coadyuven en la modernizacién vy
adecuacion del orden normativo que rige el funcionamiento de la Agencia:

Dirigir los procesos de organizacién y sistematizacion del acervo documental sobre
el estudio, analisis y desahogo de asuntos en el dmbito de lo consultivo, contratos
y convenios, con el fin de contar con fa informacién que contribuya al desarrollo vy
cumplimiento de las instrucciones y labores asignadas por el Titular de la Agencia
Mexicana de Cooperacidon Internacional para el Desarrolle;

Definir estrategias de analisis juridico de los requerimientos de informacion vy
documentaciéon por parte de instancias judiciales y ministeriales, con {a finalidad
de asegurar el cumplimiento los mandamientos emitidos por {a autoridad y evitar
medidas de apremio a la AMEXCID, y

Cumpitir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquellas que le encomienden sus
superiores jerarquicos,
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1

Direccion Administrativa

Objetivo

Administrar los Recurses Humanos, Financieros, Materiales asignados a AMEXCID,
rmediante la coordinacion y seguimiento de solicitudes, con el objeto de lograr un éptimo
aprovechamiento de los mismos, garantizando el cumplimiento y difusiéon de la
normatividad que se emita en la materia.

Funciones

Coordinar los recursos humanos, prestadores de servicio social y demas servicios
de ¢tardcter administrativo, necesario para el desarroflo de las actividades de la
AMEXCID, con la finalidad de garantizar que las actividades realizadas sean
sostentdas de acuerdo con las politicas y lineamientos de la DGSERH,;

Participar en la deteccidon de las necesidades de capacitacion y apoyar en la
difusién de los cursos que otorga la SRE a los servidores pUblicos, con el fin de
proporcionar la informaciéon necesaria a la DGSERH, que permita ctorgar cursos
que contribuyan al desarrollo de habilidades y actividades necesarias, con el fin de
formentar la preparacion y cubrimiento de necesidades para el mejor desempefio
de sus funciones;

Coordinar con las &areas competentes en f{a elaboracién e integracion del
anteproyecto de presupuesto de la AMEXCID, con base en la normatividad
aplicable en la materia, con el fin de gestionar los recursos financieros que
permitan atender los compromisos institucionales;

Dirigir la integracion de informacién con base al presupuesto autorizade y relativa
a requerimientos para la adquisicién o arrendamientos de bienes o servicios de la
AMEXCID, con el objeto de que las licitaciones publicas o, en su caso, las
adjudicaciones directas se efectlen con apego a la normatividad vigente,
asegurandc el buen manejo de los bienes;

fnstruir la gestién y supervisar la asignacién de recursos informdticos en la
AMEXCID ante la DGTH, con el propdsito de atender los requerimientos y
necesidades presentadas en esta materia;

Establecer el control vy seguimiento de los recursos financieros para programas,
proyectos y actividades de cooperacion internacional para el desarrolio, promocion
econdémica, turistica y cultural de México, mediante convenios y esquemas de
asociacion con organismos internacionales, con la finalidad de propiciar el desarro-
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10.

1.

12

llo de actividades que fortalezcan el enlace con los paises cooperantes con México:

Colaborar en coordinacién con la DGP en la realizacién de eventos, reuniones y
conferencias, que programe la AMEXCID, con el fin de aportar estrategias y
considerar particularidades requeridas en los eventos que permitan el desahogo
eficaz y eficiente de las propuestas y opiniones en la materia;

Supervisar la actualizacion del inventario de mobiliario y equipo de la AMEXCID
ante la DGBIRM, a fin de tener al dia su registro y control;

Supervisar en coordinacién con las unidades administrativas de la AMEXCID, los
contratos de adguisiciones, arrendamientos y prestacidn de servicios a cargo de la
Agencia, con el objeto de que se administren correctamente y evitar observaciones
de los drganos fiscalizadores;

Instrumentar mecanismos o estrategias para regular las actividades de
administracion de los recursos materiales y la prestacion de servicios generales, a
fin de eficientizar y facilitar la operacidn de los programas sustantivos;

Coordinar el seguimiento de las solicitudes de Recursos y Servicios Financieros,
Tecnoldgicos, Recursos Humanos y Bienes inmuebles, con e} objeto de garantizar
la atencion de dichos servicios para la AMEXCID y sus Direcciones Generales, y

Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aguellas que le encomienden sus
superiores jerarguicos.
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Subdireccion de Vinculacién para la Atenciéon de Recursos Humanos

Objetivo

Participar como enlace entre la AMEXCID y la DGSERH, a través de [a atencidn de
solicitudes def persconal y de la propia DGSERH, con el fin de garantizar el cumplimiento
de fa normatividad en cada uno de ios procesos en materia de recursos humanos gue
involucren a la AMEXCID.

Funciones

1. Cp_qrdinar la gestidn de los tramites del personat de la AMEXCID ante la DGSERH,
con el fin de que el personal reciba el pago de remuneracionesy las prestaciones a
que tiene derecho de acuerdo con la normatividad establecida;

2 Emitir circulares sobre asuntos en materia de prestaciones para el personal de |a
AMEXCID, con el propdsito de difundir y promover la normatividad vigente emitida
por ias auteridades competentes;

3. Elaborar informes de incidencias, programas de estimulios y premios, asi come la
aplicacién de sanciones del personal adscrito a la AMEXCID, con el fin de enviarlas
a la DGSERH, para su aplicacién de acuerdo a la normatividad vigente,

4. Dar seguimiento a los movimientos de personal (altas, bajas, promociones) que se
realizan ante DGSERH, a fin de asegurar que se lleven a cabo los pagos de sueldos
y/o retenciones correspondientes;

5. Supervisar la integracion de los expedientes de personal adscrito a la AMEXCID
para realizar el envio al drea correspondiente a la DGSERH, para su guarda y
custodia, con el fin de garantizar gue se encuentren integrados de manera correcta
y con la informacién completa; :

6. Participar en el desarrollo de los programas de capacitacién del personal de la
AMEXCID que se definen por los resultados de la deteccién de necesidades de
conocimiento y reforzamiento, con el fin de realizar la solicitud ante la DGSERH de
dichos cursos, asi como aprovechar los programas gue ya maneja la SRE;

7. Atender las necesidades de prestadores de servicio social que requieran las areas
de la AMEXCID, mediante la gestién de los tramites conducentes ante la DGSERH,
con el objeto de que dichas dreas cuenten con el apoyo de personal de estas
caracteristicas;

8. Verificar la elaboracién de notas de instruccién presupuestal y solicitudes de
adecuacién presupuestal y, en su caso, integrar ia documentacion comprobatoria
correspondiente que se presenta ante la DGPOP, con el objeto de contar con los
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recursos financieros correspondientes para cubrir con oportunidad los pagos a los
prestadores de servicios;

9, Participar en los procesos de revisidn y/o actualizacion de la estructura orgénica y
ocupacional de ta AMEXCID y sus Direcciones Generales, con base en la plantilla de
personal autorizada y en coordinacién con la Subdireccién de Anélisis vy
Modificaciones Organizacionales de la DGSERH, a fin de asegurar un empate entre
el planteamiento de la estructura vy la situacion ocupacional de la Agencia y sus
Direcciones Generales para dar cumplimiento a la normatividad en la materia, y

10.  Cumplir con fas funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquellas que le encomienden sus
superiores jerarquicos.
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Subdireccién de Vinculacién para la Atencién de Recursos Financieros

Objetivo

Colaborar en los trabajos relativos a la administracién del presupuesto asignado a la
AMEXCID, mediante la pianeacidn, control, seguimiento, supervision y rendicidon de
cuentas del recurso financiero, con el objeto de garantizar el uso eficiente y apegado a la
normatividad del presupuesto asignado.

38

Funciones
1. Consolidar los trabajos para la elaboracién del anteproyecto y calendarizacion de

presupuesto de las unidades administrativas que dependen de la AMEXCID, con el
objeto de someterlo a autorizacién de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

2. Supervisar el control del presupuesto ejercido en las partidas de la AMEXCID y sus
unidades administrativas, a fin de verificar la disponibilidad del presupuesto
asignado;

3. Verificar que la emisién de cheques con cargo al fondo rotatorio de la Direccion

Administrativa de la AMEXCID cumpla con los requisitos requeridos, a fin de evitar
retrasos en las solicitudes de servicios que presentan las unidades administrativas;

4., Supervisar la conciliacidon de la cuenta del fondo rotatorio, con el propdsito de
transparentar el adecuado manejo de los recursos asignados a la AMEXCID y sus
unidades administrativas;

5. Coordinar la revision de las notas de instruccién presupuestal para el reembolso a
beneficiarios, pago a proveedores o recuperacicn al fondo rotatoerio, a fin de que se
cumpla con la normatividad correspondiente y evitar que se originen subejercicios;

6. Supervisar las adecuaciones presupuestarias que se realizan para dotar de recursos
a las partidas de gasto correspondientes, con la finalidad de que las areas cuenten
can suficiencia presupuestaria en tiempo y forma para la atencidén de sus
compromisos financieros;

7. Dar seguimiento a las gestiones para la integracién del presupuesto de los fondos
de cooperacién, con el fin de gue se cuenten con los recursos necesarios para los
proyectos de fondos de cooperacién;

8. Controlar la entrega de insumos que permitan el conocimiento de recursos
financieros en materia de rendicién de cuentas, para proveer a su superior
inmediato la informacién sustantiva consecuente para su seguimiento, con el
propdsito de mantener el buen uso de los recursoes;
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gue realice una comisidn oficial, y
10.

Ccoordinar la gestidon y comprobacién de comisiones tanto nacionales como
internacionales con origen en México y el Exterior, que se ejerzan con recursos
asignados a la AMEXCID y a sus unidades administrativas, asi como supervisar el
gasto de las Representaciones de México en el Exterior, con el objetivo de que sean
tramitados ante la DGPOP para la obtencién de viaticos y/o pasajes del personal

Cumptir con las funciones que correspendan al puesto, de conformidad con las

disposiciones juridicas aplicables y realizar aquellas que le encomienden sus
superiores jerarguicos,

it
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Departamento de Recursos Financieros para los Programas de Cooperacién para el
Desarrollo

Objetivo

Apoyar en los trabajos gque se llevan a cabo para el pago de sclicitudes por la ejecucion
de proyectos de cooperacién internacionai, mediante la recepcién, gestion y
seguimiénto de solicitudes en coordinacién con el area de control presupuestal, con el
objeto dé garantizar el pago a proveedores y representaciones, asi como para tener un
ejercido eficaz y eficiente del presupuesto asignado a la AMEXCID.

Funciones

. Recibir las solicitudes de tramite de pago a proveedores y expertos, asi como las
radicaciones de las representaciones en el exterior, a fin de realizar su registro y
llevar el control de as mismas durante su gestién;

2. Verificar en coordinacién con el drea de control presupuestal de la Direccion
Administrativa sobre la disponibilidad de recursos en las partidas presupuestales
gue se van a afectar, con el objeto de registrar el compromiso y evitar un posible
rechazo en la DGPOP por falta de recursos;

3. Realizar la revisidon de las solicitudes de pago recibidas por parte de las Direcciones
Generales de la AMEXCID, con el fin de verificar que cumplan con la normatividad
vigente aplicable y dar continuidad a las gestiones de pago de las mismas;

4, Gestionar las notas de instruccion presupuestal y solicitudes de adecuacion
presupuestal, asi como integrar [a documentaciéon comprobatoria correspondiente
gue se presenta ante la DGPOP, a fin de cubrir con oportumdad tos pagos de las
solicitudes recibidas en la Direccidn Administrativa;

5. Actualizar las carpetas que contienen los expedientes de los trémites realizados
ante la DGPOP, a fin de tener informacién para consultas futuras y/o para la
atencion de requerimientos por parte de érganos fiscalizadores;

6. Conciliar con el drea competente de la DGPOP los tramites realizados, a fin de
recabar el ndmero de cuenta por liquidar certificada con la que se realizé el pagoy
dar por concluido el tramite;

7. Proporcionar apoyo e informacidn a las dreas correspondientes sobre el registro del
presupuesto ejercido asignado a cada una de ellas, con objeto de que cuenten con
elementos que les indigquen cual es el presupuesto gjercido y cuanto tienen
disponible, y
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8. Cumpiir con las funciones que correspendan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquelas que le encomienden sus
superiores jerargquicos.
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Enlace de Fondos de Cooperacidn Internacional para el Desarrollo

Objetivo

Auxiliar en la gestién de los recursos financieros asignados a los Fondos de Cooperacidn
tnternacional adscritos a la AMEXCID, mediante la atencion de solicitudes, con el objeto
de garantizar la adecuada aplicacidn de los recursos asignados a los mismos fines que
hayan sido destinados.

Funciones

1

Auxiliar en el seguimiento financiero que se realiza a los fideicomisos publicos de
fa AMEXCID, en especffico al fideicomiso mixto de cooperacion técnica y cientifica
México-Espafia, con el fin de informar al superior jerarquico sobre cualquier
anomalfa detectada en sus ejercicios y garantizar su adecuado funcionamiento y
cumplimiento de la normatividad aplicable a los mismos;

Gestionar ef fideicomiso mixto de cooperacién técnica y cientifica México-Espafia,
con otras dreas de la AMEXCID y ef fiduciario, con el fin de que se realice conforme
a la norma aplicable y acuerdos del fideicomiso;

Recabar la informacién de los programas, proyectos, y acciones de cooperacion
internacional que seran sometidos a consideracion de los érganos de gobierno de
los fideicomisos y fondos de cooperacion, con el objeto de garantizar su pertinencia
y coherencia desde el punto de vista normativo y financiero;

Auxiliar en la integracidon de los documentos necesarios para la celebracién de las
sesiones de comité del fideicomiso mixto de cooperaciéon técnica y cientifica
México-Espafia, con otras areas de la AMEXCID y el fiduciario, con el fin de cumplir
con los ohjetivos principales;

Participar en la revisidn de los instrumentos juridicos (contratos y convenios} que
celebre ta AMEXCID y/o sus Direcciones Generaies en materia de cooperacién
internacional, con el fin de notificar al superior jerdrquico sobre alguna anomalia
dentro de estos, y

Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar agquellas que le encomienden sus
superiores jerarquicos.
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1.

Departamento de Comisiones Oficiales para los Programas de Cooperacién para el
Desarrollo

Objetivo

Apoyar en los trabajos que se llevan a cabo para la atenciéon de tas comisiones oficiales
solicitadas por el personal adscrito a la Cancillerfa y en las representaciones de México en
el exterior, en temas competencia de la AMEXCID, mediante la gestion, registro, control
y seguimiento de solicitudes, con el fin de apoyar al cumplimiento de los objetivos de ia
Agencia.

Funciones

Verificar que las salicitudes de ias comisiones registradas en el SIGEPP, cuente con
fa documentacién soporte, con el objeto de informar al superior jerdrquico
inmediato el estatus de las mismas;

Realizar el registro de comisiones autorizadas en el SIGEPP, con el objeto de que
cuenten con todos los requisitos para firma del Titular de la Direccidn
Administrativa;

Actualizar el registro de comisiones oficiales en trdmite programatico
presupuestario, a fin de tener un controi y seguimiento sobre los tramites que
estdn en proceso y/o concluidos;

Gestionar ante la DGPOP, el trdmite de viaticos y pasajes de las comisiones oficiales
que sean competencia de la AMEXCID, con el objeto de que el personal cuente con
los recursos financieros para et cumplimiento de sus actividades;

Apoyar en el seguimiento al tramite de vidticos y pasajes de las comisiones oficiales
de Cancilleria y del exterior en materia de cooperacién internacional, a fin de
verificar que estos estén apegados a los procedimientos y plazos establecidos en la
normatividad aplicable en materia presupuestal;

Gestionar los vidticos y pasajes por comisiones oficiales que se realicen en el
exterior, conforme al visto bueno que emitan las Direcciones Generales facultadas
para ello y en apego a la normatividad aplicable contenida en las normas internas
en materia presupuestaria de la Cancilleria y las representaciones, a fin de que los
funcionarios cuenten con los pasajes y viaticos en tiempo y forma;

Atender las solicitudes de comisiones del personal de las Direcciones Generales
adscritas a la AMEXCID, con el objeto de elaborar los comunicados de autorizacion
y gestionarlos ante las instancias competentes, vy
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Cumplir con las funciones que correspondan al puesto de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquellas que le encomienden sus
supetriores jerarquicos.
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1.

Enlace de Apoyo a Comisiones Oficiales de Cooperacién Internacional

Objetivo

Auxiliar en las acciones que se realizan para la gestion de las comisiones oficiales
solicitadas por personal adscrite en la Cancilleria y en {as representaciones de México en
el exterior, en temas competencia de la AMEXCID, mediante la recepcién, registro v
gestion de solicitudes, con el fin de apoyar el cumplimiento de sus objetivos.

Funciones

Auxiliar en la recepcion de solicitudes de comisicnes, del personal de las
Direcciones Generales adscritas a la AMEXCID, con el objeto apoyar en su atencién
mediante la elaboracién de comunicados de autorizacidn y gestionarlos ante las
instancias competentes;

Capturar el registro de comisiones autorizadas en el SIGEPP, con ei fin de mantener
la informacion actualizada en el sistema;

Auxiliar en fas gestiones que se lleven a cabo para el tramite de las comisicones
oficiales que deban de atender el personal de la AMEXCID y sus Direcciones
Generales, con el objeto de que cuenten con los recursos en tiempo y forma para
el cumplimiento de sus actividades;

Preparar las comunicaciones de autorizacién y gestidn, asi como realizar el tramite
correspondiente, con el abjeto de contar con todos los requisitos para firma del
Titular de |a Direccion Administrativa;

Clasificar lainformacion que resulte de las gestiones de las comisiones oficiales que
ileve a cabo el personal de la AMEXCID y sus Direcciones Generales, con el fin de
generar un archivo con los expedientes de comisiones oficlales para futuras
consultas, y

Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquellas que le encomienden sus
superiores jerarquicos.
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Subdireccién de Vinculacién para la Atencién de Recursos Materiales

Objetivo

Coordinar ia atencién de las solicitudes de servicios generaies y recursos materiales
generados por las dreas que integran la AMEXCID y sus unidades administrativas,
mediante la supervision y seguimiento de los servicios solicitados por estas areas, con el
objeto defque se cuenten con los recursos materiales y servicios que se requieren para
el buen funciecnamiento de las reas.

Funciones

1. Supervisar la recepcién de solicitudes de los servicios o recursos materiales que
requieran las dreas de la AMEXCID y sus unidades administrativas por parte de la
DGBIRM, con el objeto de que se realicen las gestiones correspondientes a estas
solicitudes en tiempo y forma;

2. Dar seguimiento a las solicitudes recibidas en materia de servicios generales y
recursos materiales generadas por las areas gue integran la oficina de la AMEXCID
v sus unidades administrativas, con el objeto de confirmar gue se realizaron los
servicios conforme a lo solicitade o en su defecto seolicitar a las areas involucradas
de la DGBIRM su atencion;

3. Coordinar la recepcién de los recursos materiales vy la atencidén de servicios
solicitados por las dreas de ta AMEXCID y sus unidades administrativas, con el
objeto de garantizar gue estos recursos fueron solicitados por estas areas;

4. informar a las areas de la AMEXCID y sus unidades administrativas el estado de tas
solicitudes que hayan realizado en materia de servicios generales yfo recursos
materiales, con el objeto de que estas realicen una planeacién eficaz de los recursos
con los que cuentan;

L, Coordinar el uso de recursos asignados a la oficina de la AMEXCID {vehiculos,
equipos etc.), con el objeto de que se presten los servicios requeridos directamente
por esta oficina en tiempo y forma;

6. Organizar los programas del mantenimiento para los equipos gue obran en poder
de la AMEXCID, con el objeto de que estos se encuentren en optimas condiciones
para su Uso;

7. Dar seguimiento al uso del equipo y recursos materiales asignados a la AMEXCID y
a sus unidades administrativas, con el fin de garantizar que estos sean ocupados
-Unicamente para tareas y servicios oficiales;
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8. Diseflar e implementar estrategias gque permitan realizar un buen usc de los

recursos asignados a la AMEXCID, con el objeto de fomentar el ahorro y el buen uso
de estos en beneficio de la Cancilleria;

) Proporcionar, en caso de que sea requerido por alguna instancia reguladora,
reportes del uso del equipo y recursos materiales asignados a la AMEXCID y a sus
unidades administrativas, con el objeto de dar cumplimiento a las solicitudes de
organoes fiscalizadores, y

10.  Cumplir con las funciones que correspondan al puesto, de confoermidad con las
disposiciones juridicas aplicables y realizar aquellas que le encomienden sus
superiores jerarquicos.
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IX. GLOSARIO.

SIGLAS:

AMEXCID: Agencia Mexicana de Cooperacion Internacional para el Desarrollo.
APF: Administracion Pdblica Federal.

CONAHQ&}T: Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias.
DGBiRM?bireccién General de Bienes Inmuebles y Recursos Materiales.
DGP: Direccidon General de Protocolo.

DGPOP: Direccidén General de Programacion, Organizacion y Presupuesto.
DGSERH: Direccion General de Servicio Exterior y de Recursos Humanos.
DGTIE Direccién General de Tecnologias de Informacion e Innovacién.
ODS: Objetivos del Desarrollo Sostenible,

OEA: Organizacion de los Estados Americanos.

PASH: Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda.

PGCM: Programa para un Gobierno Cercano y Moderno.

PND: Plan Naciona!l de Desarrotlo.

PNUD: Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo.

PROCID: Programa de Cooperacion Internacional para el Desarrollo.

SIGEPP: Sisterma para la Gestion Programético Presupuestario de Representaciones de
México en el Extranjero.

SRE: Secretaria de Relaciones Exteriores.

ACRONIMOS:

FOMEXCIDI: Fondo Mexicano de Cooperacién internacional con lberoameérica.

FONCID: Fondo Nacional de Cooperacién Internacional para el Desarrollo.
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TERMINOS:

Acuerdo: Resolucion tomada por unanimidad o por mayorfa de votos sobre cualquier
asunto por tribunales, corporaciones o juntas.

Administracion Publica Federal: Conjunto de dependencias y entidades que
constituyen el Poder Ejecutivo Federal y cuyas operaciones tienen como finalidad
cumplir o hacer cumplir la politica, la voluntad de un gobierno, tal como ésta se expresa
en las leyes fundamentales del pals.

Convenio: Acto juridico que surge por el consentimiento de las partes. Comudnmente
designa lo mismo que el término “tratadeo', aunque algunos autores afirman que es
menos general.

La Convencion establecid normas mas claras en la materia que las recogidas por la
costumbre internacional gue hasta entonces regulaba las relaciones diplomaticas
bilaterales.

Los Estados que no son miembros se siguen regultando por la costumbre internacional.

Consejo Consultivo: Organo Colegiado presidido por el Titular de la SRE e integrado por
representantes de 18 Secretarias de Estado, el Consejo Nacional de Humanidades,
Ciencias y Tecnologias (CONAHCYT) y la Comisidn Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigena {CDI), cuya funcién es hacer recomendaciones sobre el PROCID, asi
como sobre los proyectos, programas y lineas de accion de la AMEXCID.

Cooperacién Internacional para el Desarrollo: Transferencia, recepcién e intercambio
de recursos, bienes, conocimientos y experiencias educativas, culturales, técnicas,
cientificas, econdmicas vy financieras con otros paises, asf como con
Organismos Internacionales,

Decreto: Resolucién, mandato, decisidn de una autoridad sobre asunto, negocio o
materia de su competencia.

Desarrollo humano sustentable: Consiste en la libertad que gozan Jos individuos para
elegir entre distintas opciones y formas de vida, satisfaciendo las necesidades de la
generacion presente sin comprometer la capacidad de las generaciones futuras para
satisfacer sus propias necesidades. Los factores fundamentales que permiten a las
personas ser libres en ese sentido, son la posibilidad de alcanzar una vida larga vy
saludable, poder adguirir conccimiento individual y socialmente valioso, y tener la
opocrtunidad de obtener los recursos necesarios para disfrutar un nivel de vida decoroso.
En el nlcleo del concepto de desarrolio humano se encuentran las personas y sus
oportunidades,

Diario Oficial de la Federaciéon {D.O.F.): Es el 6rgano del Gobierno Constitucional de los
Estados Unidos Mexicanos, de caracter permanente e interés pUblico, cuya funcién con-
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siste en publicar en el territorio nacional, las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos,
circulares, ordenes v demds actos, expedidos por los Poderes de la Federacién en sus
respectivos dmbitos de competencia, a fin de que de éstos sean aplicados y observados
debidamente.

Embajada: La representacion permanente del Estado Mexicano ante el gobierno de otro
pafs. Sus principales funciones son de caracter politico.

Técnicamente se refiere a la residencia de un Embajadoer, aungue suefe utilizarse este
término incorrectamente para designar al lugar en donde desarrollan sus tareas el
Embajador y los demds funcionarios de una misién. En este caso, el correcto es
“Cancillefia®. Para diferenciarlo de éste, actualmente se suele utilizar el término
“residencia del Embajador”.

Estructura Organica (Administrativa): Disposicion sistemdtica de los 6rganos que
integran Una institucién, conforme a criterios de jerarquia y especializacion, ordenados y
codificados de tal forma que sea posible visualizar los niveles jerarquicos y sus relaciones
de dependencia.

Funcién: Conjunto de actividades afines y coordinadas, necesarias para alcanzar los
objetivos de una instituciéon de cuyo ejercicio generalmente es responsable un érganc o
unidad administrativa; se definen a partir de ias disposiciones jurfdico-administrativas.

Lineamiento: Directriz que establece los limites dentro de los cuales han de realizarse
las actividades y tareas asignadas.

Manual: instrumento administrativo que contiene en forma ordenada y sistematica
informacion sobre objetivos, poifticas, atribuciones, organizacién y procedimientos de los
érganos de una institucidn; asl come las instrucciones o acuerdos que se consideren
recesarios para la ejecucién del trabajo asignado al personal, teniendo como marco de
referencia los objetivos de la institucion,

Manual de Organizacién: Documento que contiene informacion detallada referente al
directorio administrativo, antecedentes, legislacién, atribuciones, estructuras y
funciones de las unidades administrativas gue integran la institucién, sefialando los
niveles jerarquicos, grados de autoridad y responsahilidad, canales de comunicacion y
coordinacion, asimismo, contiene organigramas que describen en forma grafica la
estructura de organizacion.

Marco Juridico: Conjunto de disposiciones, leyes, reglamentos y acuerdos a los que debe
apegarse una dependencia o entidad en el ejercicio de las funciones que tiene
encomendadas.

Misién: Enunciado corte que establece el objetivo general y la razén de existir de una
dependencia, entidad o unidad administrativa; define el beneficio que pretende dar y las
fronteras de responsabilidad, asi comao su campo de especializacion.

(
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Organigrama: Representacion gréfica de la estructura organica de una institucién o
parte de ella, y de las relaciones que guardan entre si las unidades administrativas que
ta integran.

Politica: Conjunto de regias o normas generales que guian el pensamiento y accion de
los subordinados. Ayudan a tomar decisiones y a la consecucién de objetivos.

Programa de cooperacién: Conjunto integral de acciones vy proyectos disefiados para
alcanzar determinados resuitados de desarrollo en un marco temporal determinado. Las
acciones y proyectos comprendidos en e seno de un programa, dada la naturaleza
integral de éste, podran abarcar distintos sectores, temas y areas geograficas,

Proyecto de cooperacion: Conjunto de actividades interrelacionadas y coordinadas a fin
de lograr un objetivo especifico de relevancia para el desarroilo del pais beneficiario, en
un plazo previamente establecido y mediante [a utilizacidon de recursos
predeterminados.

Representacién Diplomatica: Representante de un estado en una ciudad extranjera
para proteger en eila los intereses de las personas y de la naciéon que lo designa dentro
de los limites permitidos por el derecho internacional.

Reglamento: Coleccién ordenada de reglas o preceptos, que por autoridad competente
se da para la ejecucidn de una ley o para el régimen de una corporacién, una
dependencia o un servicio.

Tratado: Nombre genérico por el que se denomina cualquier Acuerdo entre dos o mas
estados (U otros sujetos de Derecho Internacional), sometido al derecho internacional y
gue crea una obligacion juridica para los mismos.

Unidad Administrativa: Area de |a SRE a la que se le confiere atribuciones especificas en
el Reglamento Interior de 1a SRE, que tiene funciones propias que la distinguen de las
demas dentro de la institucién. '

Vision: Representa el escenario aitamente deseado que se quiere alcanzar por la
dependencia, institucién o unidad administrativa.
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X. DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

PRIMERO: El presente manual es la versién ndmero 2.0 del Manual de Organizacion de
la Direccién Ejecutiva de la Agencia Mexicana de Cooperacién Internacional para el

Desarrollo.

SEGUND?@: El presente documento deja sin efectos la versidn namero 1.0 del Manual de
Organizacion de la Agencia Mexicana de Cooperacidn Internacional para el Desarrollo
publicado el 18 de septiembre de 2012,

OFp I
TERCERO: El presente documento entrard en vigor a partir del 3 g “3%? éﬁ?g
hasta que sea expedida una nueva version gue o deje sin efectos.

Y
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